
 
 

 
Höjd åldersgräns för FTP 2 sjukpension 
 

FAO och Forena samt Akavia och Sveriges Ingenjörer har träffat överenskommelser om 

höjda åldersgränser i Avtal om tjänstepensionsförsäkring för tjänstemän i 

försäkringsbranschen (FTP 17) och Avtal om tjänstegrupplivförsäkring (TGL). 

• Förändringarna gäller från och med 1 april 2025.  

• De ändrade villkoren gäller inte för försäkrade som fyllt 65 år senast den 31 mars 

2025. 

Förändringen gäller även för pågående försäkringsärenden som beviljats ersättning före den 

1 april 2025. Detta givet att man inte har fyllt 65 år senast den 31 mars 2025. 

 

För FTP 1 

Gränsen för intjänande av FTP 1 ålderspension har höjts till 66 år (tidigare 65 år). 

Åldersgränserna för sjukpension, familjeskydd, premiebefrielse och efterskydd har även de 

höjts till 66 år. Frågor om detta hänvisas till Valcentralen. 

 

För FTP 2 

För FTP 2 görs följande förändringar avseende sjukpension. 

• Åldersgränsen för sjukpension höjs till 66 år (tidigare 65 år). 

• Åldersgränsen för premiebefrielse och efterskydd avseende sjukpension höjs i 

motsvarande mån till 66 år. 

Sparförmånerna ålderspension och familjepension samt FTPK har fortsatt slutålder 65 år.  

 

Premiedragande aktiv/frisk försäkrad 

Alla FTP 2-försäkrade som är premiedragande (aktiv/frisk) kommer att avanmälas den 

månad när de fyller 65 år. 

Arbetsgivaren kan därefter välja att anmäla sin anställda som fortsätter att arbeta från fyllda 

65 år till antingen 

• FTP 2 genom FPK. Betalar endast för riskpremien avseende sjukpension och 

premiebefrielse, vilket är minimikrav enligt FTP-avtalet. 

• FTP 1 hos Valcentralen och betalar för hela FTP 1 försäkringen, inklusive 

ålderspension, till Valcentralen.  

 

För försäkrad som från fyllda 65 år är anmäld till FTP 2 och uppnår den 91a eller 106e 

sjukdagen före fyllda 66 år gäller att 

• Arbetsgivaren ska sjukanmäla den försäkrade och blir då premiebefriad. 

• PRI registrerar sjukfallet och betalar ut sjukpension till den försäkrade. 

 

 



 
 

 

Försäkrad som har en pågående sjukregistrering 

 

Försäkrad som är sjukregistrerad och fyller 65 år kommer ha rätt till fortsatt sjukpension fram 

till månaden innan den försäkrade fyller 66 år.  

• Försäkrad får informationsbrev om fortsatt sjukregistrering till månaden innan 66 år.  

• I brevet står att försäkrad som önskar att ta ut sin ålderspension tidigare än från 66 år 

måste kontakta PRI.  

• Fyra månader innan försäkrad fyller 66 år skickas PRI ut ordinarie brev om 

ålderspension. 

• Ovanstående gäller även om rätt till FTP sjukpension vid sjukpenning (Sp1) har 

upphört. Detta då den försäkrade kan vara nöjd med att få sjukpenning från 

Försäkringskassan i stället för att ta ut ålderspension. Försäkrad får speciellt 

informationsbrev. 

 

Försäkrad med sjukersättning från Försäkringskassan och som har sjukpension (Sp2)  

• Utbetalning av sjukpension förlängs till månaden innan 66 år.  

• Får inget brev om ålderspension inför 65 år. 

• Ålderspensionen registreras med ett uppskjutet uttag till 66 år. 

 

Försäkrad med sjukpenning från Försäkringskassan och som har sjukpension (Sp1)  

• PRI fortsätter att prenumerera på månadsvis utbetalningshistorik från 

Försäkringskassan.  

• Utbetalning av sjukpension förlängs till månaden innan 66 år.  

• Får inget brev om ålderspension inför 65 år. 

• Ålderspensionen registreras med ett uppskjutet uttag till 66 år. 

 

Försäkrad som blir frisk före fyllda 66 år 

• Som var sjukregistrerad vid fyllda 65 år blir denne avanmäld vid frisk. Arbetsgivaren 

väljer om den anställda ska anmälas till FTP 1 eller FTP 2.  

• Som var frisk vid fyllda 65 år och blev anmäld till FTP 2 och senare blev 

sjukregistrerad. Försäkrad blir inte avanmäld vid frisk utan återförs till FTP 2-fakturan. 

Undantag om vilande avanmälan finns registrerad hos PRI, då avanmäls försäkrad. 

 

 

 

 


