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Fortsétter att fokusera pa att férenkla
och forbattra for kunderna

Det &r med stor gladje jag presenterar PRI Pensions- och stiftelsetjansts arsredovisning fér det gangna aret. Som ny
vd har jag aran att leda ett fantastiskt team av kompetenta medarbetare som brinner for att hjalpa vara kunder.

Under aret har vi fortsatt att fokusera pa att forenkla och forbattra for kunderna. En viktig del av detta arbete ar
att ha kontinuitet och struktur i vara kontakter med kunderna. Vi satsar darfér pa att utveckla vart kundtank och
oka tillgangligheten genom 6kad digitalisering av véara tjanster. Samtidigt arbetar vi bredare tillsammans

i tvarfunktionella kundteam for att komma narmare vara kunder och forsta deras behov pa djupet.

Jag ar stolt 6ver att PRI ar en central aktér inom pension och allt vi kan géra. Var kompetens och erfarenhet ar
central i stodet till kunderna i de olika tjansteomradena. Vi ser att behovet av vart kunnande inom pension vaxer i
takt med den generationsvaxling som sker pa foretagen och det 6kade utlandska dgandet i svenskt naringsliv.

Patrik Hokfelt vd Tillsammans med vara kompetenta medarbetare och dedikerade kunder &r jag 6vertygad om att PRI kommer att
fortséatta att vaxa och utvecklas i framtiden. Vi ser fram emot vart fortsatta arbete for att férbattra och forenkla for
vara kunder och darmed skapa en battre framtid.

Stockholm, mars 2023

Patrik Hokfelt vd, PRI Pensions- och stiftelsetjanst
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Vart hallbarhetsarbete

Hallbarhetsarbetet inriktas pa omraden dar vi kan gora skillnad. Vi vill bidra till hallbar utveckling eftersom detta ar vardeskapande
for oss som bolag och fér samhaéllet i stort. Vi arbetar med héllbarhetsfragor, kvalitet och kostnadseffektivitet som en naturlig del av verksamheten.

Vi pa PRI Pensions- och stiftelsetjanst arbetar kontinuerligt med att minska var miljopaverkan
och arbeta mot en mer hallbar framtid. Vi har genomfort flera initiativ for att minska var pappers-
forbrukning och 6ka var digitalisering, vilket inte bara hjalper till att minska var miljopaverkan
utan ocksa okar var effektivitet och produktivitet. Vi har &ven investerat i att géra vara kontor mer
miljévanliga genom att anvanda energieffektiva belysnings-, varme- och kylsystem och genom
att kéllsortera och atervinna avfall.

Var ambition &r att skapa en séker och halsosam arbetsmilj¢ for vara anstallda. Vi framjar valbe-
finnande, produktivitet och engagemang, samtidigt som vi férbattrar arbetstagarnas livskvalitet
och sékerstaller hogsta kvalitet pa vara produkter och tjanster. For att uppna detta arbetar vi
aktivt med att identifiera och eliminera potentiella halsorisker, samt genomfér regelbundna
utbildningar och kontroller. Vi arbetar aktivt for att skapa en arbetsmiljo som ar saker, halsosam
och produktiv for vara anstallda.

Vart arbete med kunder, affarspartners och andra intressenter bygger pa lyhordhet, respekt

och 6ppenhet. Vi féljer gallande lagstiftning, regler och normer. Kommunikationen ar 6ppen

och korrekt inom ramen for lamplig affarssekretess. Pa PRI Pensions- och stiftelsetjanst stravar
vi efter att uppratthalla hogsta niva inom foretagsstyrning och vi har gjort betydande framsteg
inom detta omrade genom att implementera tydliga styrdokument och processer. Vi arbetar
kontinuerligt for att forbattra vara processer. Vihanterar en stor mangd personuppgifter med
delvis kanslig information, vilka behandlas tryggt och sékert med hansyn till den personliga inte-
griteten. Vi staller krav pa efterlevnad avseende informationssakerhet, sekretess och GDPR samt
utvarderar relevanta certifieringar. Genom att stélla hoga hallbarhetskrav pa de leverantorer vi
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samarbetar med har vi stora mojligheter att gora skillnad. Férutom instruktioner och anvisningar
arbetar vi l6pande med interna utbildningar for att sékerstélla att vi hanterar information pa ett
betryggande satt.

PRI:s riktlinje avseende hallbarhet kompletterar var uppférandekod. Tillsammans beskriver
dessa 6vergripande PRI:s ansvar gentemot samhallet, vilket vi som bolag inom finanssektorn

ar en viktig del av. Riktlinjen tydliggér PRI:s syn pa hallbarhet och de omraden dér vi kan gora
skillnad ur ett hallbarhetsperspektiv. Uppférandekoden vander sig till kunder, leverantérer,
medarbetare och styrelse och géller pa samma satt for alla. Den tar intryck fran internationella
konventioner och riktlinjer, bland annat FN Global Compact och ISO 26000, vilken &r standarden
for socialt ansvarstagande och féretags samhallsansvar. Uppférandekoden speglar var syn pa
hallbar utveckling, inklusive god affarsetik.

Vi ar stolta 6ver vart engagemang for att uppratthalla hogsta niva inom foretagsstyrning och
efterlevnad av relevanta lagar och regler, men vi ar ocksa medvetna om att det alltid finns
utrymme for forbattringar. Vi kommer att fortsatta att arbeta hart for att uppréatthalla detta och
vara en ansvarsfull partner for vara kunder och samhéllet som helhet.

Har kan du lasa mer om PRI:s hallbarhetsarbete:

> PRI Pensions- och stiftelsetjansts uppférandekod

> PRI &rs- och héllbarhetsredovisning 2022
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktdren for PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB (PRI Pensions- och stiftelsetjanst),
med organisationsnummer 556695-8194, avger harmed arsredovisning for verksamhetsaret 2022. Bolaget har sitt séte i Stockholm.
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Agarfoérhallanden Véasentliga hdndelser under rdkenskapsaret
PRI Pensions- och stiftelsetjanst ar ett helagt dotterbolag till Forsakringsbolaget PRI Pensions- Under varen 2022 tog PRI Pensions- och stiftelsetjanst ¢ver all pensionsadministration for
garanti, dmsesidigt (PRI Pensionsgaranti), organisationsnummer 502014-6279, med séte i medlemsféretagen i FPK Forsakringsbranschens Pensionskassa — Tjanstepensionsférening.
Stockholm. Bolaget skoter &ven redovisningen for FPK tjanstepensionsférening.
Under hosten har del av verksamheten fran det tidigare systerbolaget PRI Stiftelsetjanst AB

Verksamheten och vara tjanster forvarvats genom en verksamhetsoverlatelse. Den forvarvade verksamheten omfattar kunder i
Bolagets verksamhet omfattar tjanster som kompletterar pension i egen regi: pensionsadminis- kategorin stora pensionsstiftelser, vinstandelsstiftelser samt évriga stiftelser.
tration, aktuariella tjanster, stiftelsetjanster och konsulttjanster for féretag inom tjanstepensions-
omréadet. Vasentliga handelser efter rikenskapsarets utgang

Pensionsadministrationen omfattar BTP, FTP och féretagsegna planer. For dessa planer Inga vasentliga handelser har intraffat efter rakenskapsarets utgang.

hanterar bolaget bland annat formansberakning, skuldvéardering, fribrevsregister, vardebesked,
formanstagarutredning, levnadskontroll och pensionsférmedling.

Aktuariella tjanster utfér berakning och analys av pensionsskuld enligt svensk och internatio-
nell redovisningsstandard, framst IAS 19 och US GAAP. PRI &r sedan flera ar en av de ledande
leverantorerna av dessa tjanster pa den svenska marknaden.

Stiftelsetjanster erbjuder administration, redovisning samt i ©kande omfattning aven
styrelsestdd till pensionsstiftelser for de foretag som hanterar sina pensionsloften i egen regi.
Dessutom hanteras administration, andelshantering och redovisning fér en vaxande mangd
ovriga stiftelseformer. Bolaget skdter &ven redovisning for en tjanstepensionsforening. PRI
Pensions- och stiftelsetjanst ar ledande pa den svenska marknaden nar det géller administration
av vinstandelsstiftelser och storre pensionsstiftelser.

Bolagets pensionskonsulter arbetar pa arbetsgivares uppdrag med specifika fragor eller
utredningar samt som kompetensférstarkning.
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Resultat och stéllning
Bolagets resultat fore skatt uppgar till 4 245 616 kronor (7 720 606). Resultatet for 2022 har
paverkats av nya affarer med hoga uppstartskostnader.

Resultatet av bolagets verksamhet samt den ekonomiska stallningen vid rakenskapsarets
utgang i évrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noter.

Vinstdisposition
Till bolagsstammans forfogande stéar féljande vinstmedel:

Kr

Balanserat resultat 95 663 806
Arets resultat 2523 161
Summa 98 186 967

Styrelsen foreslar att vinstmedel disponeras sa att 98 186 967 kronor 6verfors i ny rakning.

Risker och osékerhetsfaktorer i verksamheten
Organisatoriska risker
De organisatoriska riskerna ar sma i och med att bolaget ingar i PRI-koncernen.

Operativa risker
For att minska de operativa riskerna arbetar bolaget enligt faststallda policies och processer
som dokumenteras enligt revisionsstandarden ISAE3402.

Medarbetare och arbetsgivaransvar
PRI Pensions- och stiftelsetjanst hade vid arets utgang totalt 19 anstallda varav 15 kvinnor och
fyra man. Medelantal anstallda och évriga uppgifter om medarbetare presenteras i not 13.

| det arliga medarbetarsamtalet kartldaggs medarbetarnas kompetens och behov av utveckling,
vilka faststalls i individuella utvecklingsplaner. Medarbetarsamtalen ar en viktig bas fér att identi-
fiera och atgarda medarbetarens och bolagets behov av kompetensutveckling och inriktning.

PRI-koncernen framjar en héllbar vardag och god héalsa genom exempelvis generell
arbetstidsforkortning, subventionerad lunch, friskvardsbidrag, arbetsfria dagar, halsokontroller,
sjukvardsforsakring och mojlighet till friskvard under arbetstid.

Ersattningar till ledande befattningshavare redovisas i not 13. Ingen rorlig ersattning har utgatt
till ledande befattningshavare. Dessa omfattas dock, liksom 6vriga anstallda inom PRI-koncer-
nen, av koncernens resultatandelssystem. Beskrivning av bolagets ersattningsmodell finns pa
PRI:s webbplats pri.se.
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Milj6 och hallbarhet

PRI Pensions- och stiftelsetjanst upprattar enligt 7 kap 31a § arsredovisningslagen, inte nagon
lagstadgad hallbarhetsrapport. Moderbolaget PRI Pensionsgaranti uppréattar hallbarhetsrapport
for koncernen déar PRI Pensions- och stiftelsetjanst ingar. Koncernens hallbarhetsrapport finns
tillganglig pa webbplatsen pri.se.

Fem ari sammandrag

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomséttning, Tkr 91 875" 70 705 62 084 51425 46 124
Resultat efter finansiella poster, Tkr 4 246 7720 16 907 12 040 14 565
Avkastning pa eget kapital (%) 4 8 19 16 22
Soliditet (%) 29 28 56 49 40

1) Bolaget har per den 30 september 2022 forvarvat del av verksamheten fran det tidigare systerbolaget PRI Stiftelsetjanst AB.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséattning
Rorelsens huvudintakter, vidarefakturerade kostnader, sidointékter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader men fére extraordinara intakter och kostnader.

Avkastning pa eget kapital (%)
Resultat efter finansiella poster i procent av justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade
reserver med avdrag for uppskjuten skatt).

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fér uppskjuten skatt)
i procent av balansomslutning.
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MENY Resultatrakning Totalresultat
1 januari-31 december, kr Not 2022 2021 1 januari-31 december, kr 2022 2021
Nettoomséttning 2 91875211 70704 924 Arets resultat 2523 161 6130 161
Ovriga rérelseintakter 38 205  Ovrigt totalresultat - -
91 875 249 70705129 Summa totalresultat 2523 161 6130 161

Rdrelsens kostnader

Ovriga kostnader 3 —79 234 681 —60 082 441
Personalkostnader 13 -5 0837 266 -
I ANANSIELEA HARAIRIER ! Avskrivningar 7,8 -4 217 005 -3 000 000

—88 488 952 —63 082 441
Rorelseresultat 4 3 386 297 7 622 688

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 5 861504 102712
Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter -2185 -4794

859 319 97 918
Resultat efter finansiella poster 4245616 7720 606
Resultat fore skatt 4245616 7720 606
Skatt pa arets resultat 6 —1722 455 —1590 445
ARETS RESULTAT 2523161 6 130 161
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Balansréakning

Per den 31 december, kr Not 2022 2021 1 januari-31 december, kr Not 2021

TILLGANGAR EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Anlaggningstillgangar Eget kapital

Immateriella anldggningstillgangar Bundet eget kapital

Immateriella tillgangar 7 38697 039 40 403 400 Aktiekapital (Antal aktier 100 000 st) 100000

Materiella anldggningstillgangar Fritt eget kapital

Maskiner och inventarier 8 141944 - Balanserade vinstmedel 89 533 645

Summa anlédggningstillgangar 38838983 40 403 400 Arets resultat 6130 161
Summa eget kapital 95 763 806

Omsiattningstillgangar

o ) Avsittningar

Kortfristiga fordringar Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 9 -

Kundfordringar 169 797 579 174 389 195

Skattefordran 1924 452 1663 335 Kortfristiga skulder

Ovriga fordringar 373248 1728060 Leverantérsskulder 425101

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 15417 967 14148 119 Skulder till koncernforetag 10 1484194

187 513 246 191 928 709 Ovriga skulder 11 249069 775

Kassa och bank 109 537 534 114 641 007 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 230 240
Summa kortfristiga skulder 251209 310

Summa omséttningstillgéngar 297 050 780 306569716  SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 346 973 116

SUMMA TILLGANGAR 335889763 346 973 116
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MENY Férandring i eget kapital Kassaflddesanalys
Bundet eget Kr 2022 2021
kapital Fritt eget kapital
Balanserat Summa Den I6pande verksamheten
Kr Aktiekapital resultat Arets resultat Eget kapital Resultat fore skatt 4245616 7720606
Ingaende balans 2021 100 000 76 243 877 13 289 768 89 633 645 Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet" 11718 305 3000000
Vinstdisposition 2020 13289768  -13289768 - Skatt -1722455 ~3584640
Arets resultat tillika totalresultat 2021 6130 161 6130161  Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 4415463  -121756 500
Utgéende balans 2021 100 000 89533 645 6130 161 95 763 806 Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder —17 704 414 182293 895
I FINANSIELLA RAPPORTER 7 Kassaflode fran den I6pande verksamheten 952 515 67 673 361
Ingaende balans 2022 100000 89 533 645 6130 161 95 763 806
Vinstdisposition 2021 6130161  —6130 161 — Investeringsverksamheten
Arets resultat tillika totalresultat 2022 2523161 2523161 Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -5896 297 -43 403 400
Utgaende balans 2022 100 000 95 663 806 2523161 98286967 I orvarvavmateriella aniaggningstilgangar —159 691 -
Kassafléde fran investeringsverksamheten -6 055 988 —43 403 400
Arets kassaflode -5103 473 24269 961
Likvida medel vid arets borjan 114 641 007 90 371 046
Likvida medel vid arets slut 109 537 534 114641 007
Férandring likvida medel -5103 473 24 269 961

Justeringar for poster som inte genererat nagot kassaflode

Foérandring avsattningar pensioner 4097 900 -
Avskrivningar 4217005 3000 000
Kostnadsféring avslutade tidigare balanserade projekt 3403 400 -
Summa justeringsposter 11 718 305 3000000

Analysen ar upprattad enligt indirekt metod.
Likvida medel omfattar tillgodohavanden pa bankkonton.
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Not 1 Redovisningsprinciper

Allméan information
Arsredovisning for Pensions- och stiftelsetjanst avseende ar 2022 har upprattats och godkénts av styrelsen och
verkstéallande direktoren den 21 april 2023 och kommer att férelaggas for faststallelse pa ordinarie bolagsstamma
samma dag. Bolaget har sitt sate i Stockholm med adress Regeringsgatan 28, Stockholm.

Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Férsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, émsesidigt, organisationsnummer
502014-6279, med sate i Stockholm.

Overensstammelse med normgivning och lag

Arsredovisningen for PRI Pensions- och stiftelsetjanst, ar upprattad i enlighet med Arsredovisningslagen (ARL) och
Radet for finansiell rapporterings rekommendation Redovisning for juridiska personer (RFR 2). RFR 2 anger att foretag
i sin arsredovisning ska tillampa International Financial Reporting Standards (IFRS) sddana de antagits av EU, i den
utstrackning detta ar mojligt inom ramen f6r ARL samt med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.
Rekommendationen anger vilka undantag och tillagg som krévs i forhallande till IFRS.

Véarderingsgrunder vid uppréttande av de finansiella rapporterna
Tillgangar och skulder ar redovisade till historiska anskaffningsvarden.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta

Bolagets funktionella valuta &r svenska kronor vilken &ven utgor rapporteringsvaluta. Det innebar att de finansiella
rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp i arsredovisningen &r angivna i kronor om inget annat
anges.

Bedémningar och viasentliga uppskattningar i de finansiella rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kan kréva att ledningen fér bolaget gér bedémningar,
uppskattningar och antaganden som paverkar tillampning av redovisningsprinciper och redovisade belopp for
tillgangar, skulder, intékter och kostnader. Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av
uppskattningar redovisas i den period &ndringen gors om andringen endast paverkat denna period, eller i den period
andringen gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Véasentliga tillampade redovisningsprinciper
De nedan angivna redovisningsprinciperna har tillampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i de
finansiella rapporterna om inget annat framgar.

Nya och @ndrade IFRS och tolkningar med tillampning fran 2022

Inga av de nya standarder eller revideringar av standarder som antagits av EU med tillampning fran den 1 januari 2022
har bedémts ha nagon vasentlig effekt pa bolagets finansiella rapporter for ar 2022. De redovisningsprinciper och
berakningsmetoder som tillampats under rékenskapsaret dverensstammer i allt vasentligt med de principer som
tillampades i arsredovisningen for ar 2021.

Nya och @ndrade IFRS och tolkningar som @nnu inte tillampas
Nya och dndrade IFRS med framtida tillampning forvéantas inte komma att ha nagon vasentlig effekt pa bolagets
finansiella rapporter.

Resultatrékning

Intéktsredovisning

Intakter redovisas nar de kan matas pa ett tillforlitligt satt och det &r sannolikt att framtida ekonomiska férdelar kommer
att tillfalla bolaget.
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Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar, justeringar avseende
tidigare ars aktuella skatt och férandringar i uppskjuten skatt.

Vardering av samtliga skatteskulder/fordringar sker till nominella belopp och goérs enligt de skatteregler och
skattesatser som ar beslutade eller som &r aviserade och med stor sékerhet kommer att faststallas.

For poster som redovisas i resultatrakningen redovisas dven darmed sammanhangande skatteeffekter i
resultatrékningen. Skatteeffekter av poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

Uppskjuten skatt beréknas enligt balansrékningsmetoden pa alla temporéra skillnader som uppkommer mellan
redovisade och skatteméassiga varden pa tillgangar och skulder. Uppskjuten skattefordran avseende
underskottsavdrag eller andra framtida skatteméssiga avdrag redovisas i den utstrackning det ar sannolikt att
avdraget kan avraknas mot ¢verskott vid framtida beskattning.

Balansrakning

Redovisning i och borttagande fran balansrdkningen

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen. Affarsdagen utgér den dag da bolaget
forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar bolaget blir part enligt instrumentets
avtalsmassiga villkor.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller bolaget forlorar
kontrollen ¢ver dem. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgérs eller pa annat
séatt utslacks.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrakningen endast nar
det foreligger en legal ratt att kvitta beloppen samt att det féreligger avsikt att reglera posterna med ett nettobelopp
eller att samtidigt realisera tillgangen och reglera skulden.

Nedskrivningar pé finansiella instrument

Vid varje rapporttillfalle utvarderar bolaget om det finns objektiva beldgg som tyder pa att en finansiell tillgang eller
grupp av tillgangar ar i behov av nedskrivning till féljd av att en eller flera handelser (forlusthandelser) intraffat efter det
att tillgangen redovisas for forsta gangen och att dessa forlusthandelser har en inverkan pa de uppskattade framtida
kassaflodena fran tillgangen eller gruppen med tillgangar.

Vérdering av finansiella instrument
Finansiella instrument som ar omsattningstillgangar redovisas till det Iagsta av anskaffningsvarde och verkligt varde.

Immateriella anldggningstillgangar

Bolaget har immateriella tillgangar i form av forvarvade kundstockar samt implementerade IT-stod. Kundstockarna och
systemstdden varderas till anskaffningsvarde och skrivs av enligt plan baserat pa forvantad nyttjandeperiod. Den
forvantade nyttjandeperioden for kundstockar uppgar till tio &r och fér systemstod till fem ar. Den forvantade
nyttjandeperioden for immateriella tillgangar som tagits éver i samband med verksamhetsdverlatelsen 2022 utgar fran
Overlatarens anskaffningstidpunkt. Avskrivning sker linjart.

Materiella anléggningstiligangar

Inventarier &r bokférda till anskaffningsvéarde efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar enligt plan. Inventarier skrivs
av linjart under fem ar och for inventarier som tagits éver i samband med verksamhetsoverlatelsen under 2022 utgas
fran overlatarens anskaffningstidpunkt.

Fordringar och évriga tillgdngar samt skulder

Fordringar har upptagits till de belopp som de, efter individuell prévning, beraknas inflyta. Ovriga tillgangar och
skulder har upptagits till anskaffningsvérden dér inget annat anges. Samtliga fordringar och skulder har en I6ptid
under tolv mé&nader.
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Avséttningar fér pensioner och liknande férpliktelser Not4 In k(‘jp och fOI’Sé” ni ngar me llan koncern bolag
MENY Bolaget utfaster avgiftsbestamda pensioner i egen regi, vilka réknas upp med avkastningen i PRI Pensionsgaranti,
dock lagst noll procent och hégst tolv procent. De avgiftsbestdmda pensionerna avser tilldelade resultatandelar till
personalen i enlighet med koncernens resultatandelssystem. | balansrakningen redovisas de som en avséattning under % 2022 2021
rubriken "avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser”, dar &ven Iéneavstaenden redovisas. Andel av &rets totala inkép som skett frén andra féretag i koncernen 71.5% 89.9%
Eventualférpliktelser
En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som harror fran intraffade handelser och vars
forekomst bekréaftas endast av en eller flera osékra framtida héandelser eller nér det finns ett atagande som inte
redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av att det inte &r troligt att ett utfléde av resurser kommer att kravas. Not 5 Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Tilldmpade principer for kassaflédesanalys
Rapport ver kassafldden har uppréttats enligt den indirekta metoden. Kr 2022 2021
I FINANSIELLA RAPPORTER 7 Ranteintékter bank 714379 102232
Not 2 Intakter fran avtal med kunder Ovriga ranteintakter 3700 480
Valutakursvinster, netto 143 425 -
Kr 2022 2021 TOTAL 861504 102712
Konsulttjanster” 18554 472 22 169 663
Pensionstjanster 52204 501 34988 467
Stiftelsetjanster? 9908 022 -
Intakter utvecklingsprojekt? 11208216 13546794  Not 6 Skatt pa arets resultat
TOTAL 91875 211 70704 924
Kr 2022 2021
1) Intakter for pensionskonsulter redovisas fran 2022 som Konsulttjanster i stéllet for 6vrig intakt. Jamféresearet har uppdaterats i .
motsvarande man. Skatt pa arets resultat
2) Frén oktober 2022 har del av det tidigare systerbolaget PRI Stiftelsetjansts verksamhet éverférts till PRI Pensions- och stiftelsetjanst. Aktuell skatt for aret —_1722 455 —1590 445
3) Intakter for utvecklingsprojektet sarredovisas 2022 i stéllet for som Konsulttjanster. Jamféreseéaret har uppdaterats i motsvarande man.
TOTAL -1722 455 -1590 445

Avstamning effektiv skatt

Not 3 C")vriga kostnader Redovisat resultat fore skatt 4245616 7720606
Skatt enligt gallande skattesats 20,6 % -874 596 —1590 445

Kr 2022 2021 Skatteeffekt ej avdragsgilla kostnader/ej skattepliktiga intakter —847 859 -

Lokalkostnader 504 209 _ Summa skatt pa arets resultat -1722 455 —-1590 445

IT-kostnader? -15643671 -10909 028

Ovriga allmanna administrationskostnader” —-63 086 801 -49173413

TOTAL —79 234 681 —60 082 441

1) Bolaget erlagger arligen en uppdragserséttning till moderbolaget huvudsakligen bestadende av personal-, lokal- och IT kostnader.
Under 2022 uppgick ersattningen till 53 363 tkr.

| vriga allménna administrationskostnader ingar arvoden och kostnadsersattningar till revisorer

Revisionsuppdrag KPMG -59 500 -40 000
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget KPMG = -
TOTAL -59 500 -40 000
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Not 7 Immateriella tillgangar

Not 10 Néarstaende

Kr 2022 2021 Kr 2022 2021
Ingaende ackumulerat anskaffningsvarde 72193 166 28789 766 Sasom narstaende definieras:
Arets anskaffning 5896 297 43 403 400 Styrelseledamoter och féretagets ledningsgrupp
Arets kostnadsférda avslutade projekt —3403 400 - Moderbolag Férsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, msesidigt
Utgaende ackumulerat anskaffningsvérde 74 686 063 72193 166 PRI Stiftelsetjanst AB, tidigare systerbolag som avyttrats utanfér koncernen
. . under oktober 2022
Ingaende ackumulerade avskrivningar -31789 766 —-28 789 766
Arets avskrivningar _4 199 258 3000000 Sammanstéllning 6ver narstaendetransaktioner
Aterfdring vid avyttringar _ _ Forséljning till narstaende
Utgaende ackumulerade avskrivningar —35 989 024 -31789 766 Forsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, msesidigt - -
PRI Stiftelsetjanst AB _ _
Utgaende planenligt restvarde 38 697 039 40 403 400 B .
Kop av narstaende
Immateriella tilgangar avser investeringar i IT-stod for bolagets verksamhet for BTP (pensions- och Forsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, omsesidigt bESULE 57429831
utbetalningssystem) och stiftelsejanster (ansékningssystem och stéd fér vinstandelsstiftelser) samt forvarvade PRI Stiftelsetjanst AB 1125000 -
kundrelationer och kundkontrakt. Skulder till narstaende per balansdagen 31/12
Forsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, 5msesidigt - 1484194
. P Fordringar pa narstaende per balansdagen 31/12
Not 8 Materiella tillgangar ¢ _p P _ ¢ _ o
Forsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, Smsesidigt - -
Kr 2022 2021
Arets anskaffning - - .
Arets kostnadsforda avslutade projekt 159 691 - Not 11 Ovrlga skulder
Utgéende ackumulerat anskaffningsvérde 159 691 -
Kr 2022 2021
Ingéende ackumulerade avskrivningar = - N onsinbetalni ] betalni
Arets avskrivningar _17747 B etto pensionsinbetalning - pensionsutbetalning 165 378 023 180999 615
R . Skatt — pensionsférmedling 60 156 604 67 975527
Utgéende ackumulerade avskrivningar 17 747 - .
Ovriga skulder 3498023 94 633
Utgéende planenligt restvarde 141944 - TOTAL 229 032 650 249 069 775
Not 9 Avséttningar for pensioner och liknande forpliktelser Not 12 Eventualférpliktelser
Kr 2022 2021 Kr 2022 2021
Vinstandelar 3878523 - Ovriga eventualforpliktelser
Loneavstaende 219377 - Klientmedel 39829 139 -
Nettoskuld vid arets slut 4097 900 - TOTAL 39829 139 -

Pensionsavsattningar avser i huvudsak vinstandelar till personalen i enlighet med PRI-koncernens

resultatandelssystem. Utbetalning sker i samband med pensionering alternativt vid upphérande av anstalining.
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Avser medel som férvaltas i eget namn men for tredje mans rékning.

dessa medel.

Bolaget har ingen férfoganderatt dver
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MENY Not 13 Medelantal anstallda samt I[dner och andra ersattningar Not 14 Forvarv av rorelse
Kvinnor Mén Totalt Den 30 september 2022 forvarvade PRI Pensions- och stiftelsetjanst del av verksamheten fran det tidigare
Medslantal anstalld 4 ] 5 systerbolaget PRI Stiftelsetjanst AB genom en verksamhetsoverlatelse. Forvarvet gjordes till bokforda varden av
edelantal anstallda tillgangar och skulder och betalningen uppgick till 3038 627 kr enligt nedan specifikation.
Kansfordelning i féretagsledningen vid arets utgang” Efter verksamhetsoverlatelsen salde PRI Pensionsgaranti det tidigare systerbolaget och i och med verksamhets-
Styrelse 5 3 overlatelsen beholl PRI-koncernen tva tredjedelar av stiftelseaffaren, bland annat stérre pensionsstiftelser och
Y ) vinstandelsstiftelser. Dessa stiftelsetyper ar en viktig del for PRI-koncernens karnkunder och darmed ett viktigt
Vd och ledande befattningshavare 3 1 4 tiansteomrade for PRI och en viktig del av koncernens tillvéxtstrategi.
1) | samband med verksamhetséverlatelse i oktober 2022 har bolaget bytt styrelse och vd, Effekter av forvarv 2022
informationen avser férhallandet vid arets utgang. Den forvarvade verksamhetens nettotillgangar vid forvarvstidpunkten:
FINANSIELLA RAPPORTER 7 A Lo 2
I Erséttningar och andra férméner under aret Kr
Varav Immateriella anlaggningstillgangar 5896 295
Varav pensions- ) ) ) L
Sociala pensions- kostnad Materiella anlaggningstillgangar 159 687
Kr Lén kostnader kostnader rorlig del Total Forutbetalda kostnader & upplupna intakter 2480155
vd _ _ _ _ _ Summa tillgangar 8536 137
Ledande befattningshavare, 1 st 296 335 342337 228803 144593 638672  Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 4094189
Ovriga anstallda 2667 926 5230515 4306 388 3750850 7898 441 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1403321
Erhéllen erséttning vid Summa skulder 5497510
verksamhetsdverlatelse” -4 094 189 —4.094 189 -3895 443 -4094 189 Bverford ersattning 3038627
TOTAL 2964 261 1478 663 441002 - 4442924

Immateriella tillgangar avser kundrelationer och investeringar i IT-stod.

1) Erhallen erséattning, for vertagna vinstandelar och lénevaxling i samband med verksamhetséverlatelse uppgar till 3 895 443 kr
respektive 198 746 kr, summa 4 094 189 kr.

Styrelsens ordférande samt dvriga ledaméter och vd &r anstallda i moderbolaget PRI Pensionsgaranti. Nagot extra
arvode utéver 16n utgér inte. Aven bolagets ledande befattningshavare &r, med undantag av en person, anstallda i
moderbolaget PRI Pensionsgaranti.

Under 2021 fanns inga anstéllda i bolaget.

Principer

Beslutsprocessen for ersattningar till bolagets ledande befattningshavare &r faststélld i policydokumentet "Riktlinje for
ersattningar till anstallda”. Policyn ar faststalld av moderbolagets styrelse. Aven évriga anstallda omfattas av
ovannamnda policy. Pa PRI:s hemsida pri.se presenteras bolagets ersattningsmodell.

Samtliga anstéllda har pensionsférmaner enligt kollektivavtal FAO-FORENA/JUSEK — pensionsplan FTP.
Pensionsavtalet innehaller bade en premiebestamd och en férmansbestamd pensionsplan. Vilken plan varje enskild
individ omfattas av beror i huvudsak pa individens alder.

Det finns dven pensionsutfastelser till personal som valt att gora léneavstaenden.

J  UTSKRIFTSVANLIG PDF
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MENY Underskrifter
Stockholm den dag som framgar av elektronisk underskrift
Jonas Jonsson
Styrelsens ordférande
Asa Blomgren Mattias Boldt
I UNDERSKRIFTER 15
Susanne Lindgren Erik Stahl
Patrik Hokfelt

Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av var elektroniska underskrift

KPMG AB

Magnus Ripa
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB, org. nr 556695-8194

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden
Vihar utfoért en revision av arsredovisningen for PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger eni alla vasentliga avseenden rattvisande bild av PRI Pensions- och stiftelsetjanst ABs
finansiella stalining per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och kassafléde
for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrékningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for
vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéallande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen upprat-
tas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande
direktdren ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig fér att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for
beddmningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt,
om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att lamna en revisionsberéattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en
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hoég grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god

revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Fel-

aktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instélining under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bed®mer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningséatgarder bland
annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga
for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet
till foljd av oegentligheter &r hogre &an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandighet-
erna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens
och verkstéallande direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktdren anvander
antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av arsredovisningen. Vi drar ockséa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig oséker-
hetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sédana upplysningar
ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inh&mtas fram till datumet f6r revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte 1angre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktio-
nerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.
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Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revi-
sionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB for ar 2022 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen
och beviljar styrelsens ledamoter och verkstéallande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vihar utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till PRI Pensions- och
stiftelsetjanst AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for
vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter.
Detta innefattar bland annat att fortlépande beddéma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Verkstallande direktdren ska skota den I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring
ska fullgdras i dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett
betryggande satt.
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Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet,
ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

¢ pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller

bolagsordningen.
Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och
darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet beddéma om forslaget &ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig s&kerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en revision som utfors
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgéarder eller forsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt
omdoéme och har en professionellt skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen
av forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig framst
pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningséatgarder som utférs baseras
pa var professionella bedomning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r vasentliga
for verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle ha sarskild betydelse fér bolagets
situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och
andra forhallanden som é&r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Var revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av var elektroniska underskrift
KPMG AB

Magnus Ripa
Auktoriserad revisor
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