MENY

PENSION
EGEN
REGI

i UTSKRIFTSVANLIG PDF

e


https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

MENY

Innehallsférteckning

PRI Pensionsgaranti ..........cccceeiiiiiiiiiiinnn, 3
Aretikorthet ..., 4
VA-0rd oo 5
Hallbarhetsrapport..........coocovvieiiiiiieiiie, 7
Hallbarhet hos PRI ..o 8
Vara fokusomraden.........cccoooioiiiiiiinio, 11
Ansvarfull kreditforsakring ............ccccoeeeeiinn. 12
Hallbara investeringar............ccccoocoviionnenn. 13
Hallbart medarbetarskap.............ccccoceevrenn. i3
Lénsamma och effektiva tjanster................... 17

FNs Globalamal ................ccooooiiiii 18

Forvaltningsberéttelse ..........ccoccociviin. 19
Fem arisammandrag .........ccccccoceoiriiiiienin, 25
IN Y e L -« - oo 26
Finansiella rapporter ..........cccoeviiiiiiiiinneen. 27
[KOMCSEATEIN doabbebebdorioh A5 EPERMBEE AR o oo o0 28
Resllfatralime ity | .. .o NN - 28
Rapport dver totalresultat .....................oooo 28
Balansrakning per den 31 december ............ 29
Rapport 6ver férandringar i eget kapital ........ 30

Moderbolaget ......cccooeeiiiiiii &
Resultatrakning ..o 31
Resultatanalys ........c.ccccooiiiiiii, 31
Noter till Resultatanalys ...........ccccoooiiiinn, 32
Rapport dver totalresultat ................ooooeeen. 32
Balansrakning per den 31 december ............ 33
Rapport 6ver férandringar i eget kapital ........ 34
INJOIEIF . . - 50000 R BGc0aa BRSO BH BRI oo 85
Undertecknande ..........cccoooooviiiiiiiiiiiiin, 62

Bolagsstyrningsrapport ..........ccccooiiiiiiiiinnnn 63
Revisionsberattelse ............ccocccciiiiiiin 68
SEYFEISE v 72
Bolagsledning ........cocceeiiiiiiiii 74
Valberedning ........ccoovvviiiiiiiiiiiiiee 75
ROV i SOUC AT . . -~ <R Lo 75
FUullmaktige ......ocoovviiiiiiiie 76
I3 i 1 [ O .. . - e e e e 77
(K@M conoananmoessBeBasaAcHRSsaaaaanamsosasaaoaaaaibERaaaD 78



https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

PRI PENSIONSGARANTI

PRI Pensionsgaranti

PRI PENSIONSGARANT] 3

Garanterar och
administrerar

PRI Pensionsgaranti ar ett dmsesidigt skadeférsakringsféretag som

garanterar och administrerar pensioner i egen regi. Genom PRI:s o @ N
. " . . m . o 1) '
kreditférs&kring &r medarbetarnas pensioner tryggade, bade nar {\j}ﬂ 0 Ger pensionslsfte 0
foretagen behaller sitt pensionskapital i verksamheten och néar de Foretag Anstalld
avsatter medel i en stiftelse.
PRI
PRI Pensionsgaranti grundades 1961 och &ar ett skadeférsakringsforetag inom tjanstepensions- ITP-planen
omradet. Bolaget ar émsesidigt och ags darmed av de férsékrade kundféretagen. PRI arbetar ITP 2 &r en kollektivavtalad tjanstepensionsplan som kan finansieras pa tva satt, antingen genom
framst med kollektivavtalade pensionsplaner, primart ITP, FTP och BTP. Kreditférsékringen att féretagen koper pensionsférsakring i Alecta eller genom pension i egen regi. PRI tillhanda-
garanterar tjanstepension som finansieras i egen regi. Manga stora svenska féretag ar kunder haller kreditforsakring och administration vid tryggande i egen regi. Det ar upp till foretaget att
hos oss. | PRI ingéar ocksa dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB. vélja vilken finansieringsform som passar dem béast. Om féretaget har valt att finansiera ITP 2

egen regi omfattar det alderspensionen for samtliga medarbetare med ITP 2.
Pensioniegen regi
Kundféretagen kreditforsakrar sitt pensionsatagande hos PRI Pensionsgaranti och tar upp sitt Antalsuppgifter ITP 2 i egen regi
pensionsatagande som en skuld i balansrékningen. | vissa fall tryggas pensionsatagandet

genom avsattning till pensionsstiftelse. Da tacker kreditférsékringen eventuell brist i stiftelsen 2022 2021
i en obestandssituation och garanterar pa s satt de anstélldas pensioner. Nar en anstalld gar Forsakringsansvar, miljoner kronor 301695 296173
i pension borjar foretaget betala av sin pensionsskuld. Kreditférsakringen garanterar att de Antal foretag 860 882
anstéllda far sina pensioner aven om féretaget skulle komma péa obestand. Antal tiansteman 410531 419930
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Aretikorthet

Arets resultat

e Resultat fére skatt uppgick till =390,8 miljoner kronor.

e Fdrsakringsansvaret var 338 779 miljoner kronor.

e Kapitalavkastningen uppgick till -2,3 procent.

¢ De senaste fem aren har den genomsnittliga kapitalavkastningen varit 4,5 procent.

Avret i siffror, i koncernen

2022 2021
Antal férsékringstagare 1069 1097
Férsékringsansvar, miljoner kronor 338779 333432
Nettoansvar, miljoner kronor 163 159 153 646
Premieintakter, miljoner kronor 4911 591,5
Konsolideringskapital, miljoner kronor 34 469,5 35182,4
Kapitalavkastning, procent -2,3 9,9
Arets resultat efter skatt, miljoner kronor -356,8 24945

Foérséakringsfall
Tva forsakringsfall intraffade under aret. Dessa medférde ingen nettokostnad fér PRI. Atervinning
i forsakringsfall som intraffat under tidigare ar uppgick till 24,7 miljoner kronor.

4 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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Konsolideringskapital
Konsolideringskapitalet i koncernen uppgick till 34 469,5 miljoner kronor.
Konsolideringskapitalet minskade med 712,9 miljoner kronor jamfért med féregaende éar.

Premier

Total premieintakt for 2022 var 491,1 miljoner kronor. Premien berdknas med utgangspunkt i ett
flertal faktorer dar de viktigaste ar den férvantade kostnaden for att I6sa in pensionsutfastelserna
i ett forsakringsbolag vid en skada samt vardet pa de pensionsstiftelser och sékerheter.
Tillaggspremier kan férekomma.

Tillvaxt
De konkurrensutsatta verksamheterna uppvisade en fortsatt positiv utveckling. Volymerna
inom saval stiftelsetjanster som pensionsadministration och aktuariella tjanster 6kade.

Férsakringsansvar

Forsakringsansvaret vaxer ¢ver tid eftersom framst nyintjanande och upprékning av pensioner
overstiger utbetalning av pensioner. Under aret loste ett par kunder in storre delen av sina
pensionsskulder, vilket resulterade i en marginell minskning av bolagets férsakringsansvar.

Koncernen hade 2022 i genomsnitt 94 medarbetare i Stockholm och Géteborg.
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Stabilt PRI i en osakrare omvarld

Nar 2022 ska sammanfattas kan det utan omsvep kallas for ett handelse-
rikt ar. | forsta hand tanker jag sjalvklart pa de stora och omvéalvande
handelserna i véarlden. Knappt hade pandemin bérjat slappa sitt grepp
nar Rysslands invasion av Ukraina chockade omvarlden och 6kade pa
osakerheten, bade politiskt och ekonomiskt.

| detta lage kanns det tryggt att PRI star stabilt &ven om ocksa vi paverkas av utvecklingen
omkring oss. Var kapitalavkastning var vasentligt Iagre an under narmast foregaende ar och
uppgick till -2,3 procent. Denna niva maste &nda anses stark med tanke pa de utmanande
marknadsférutsattningarna. Vi har en tillgangsportfélj som ar motstandskraftig nar marknaderna
viker nedat, vilket gynnat oss det gangna aret. Till det positiva hor ocksa att vara kunder klarat
utmaningarna pa ett bra satt. Vara kunder star starka, nagot som i vart fall resulterat i fortsatt laga
skadekostnader i forsakringsverksamheten.

Ser vi till PRI:s 6vriga nyckeltal sa ar de starka. Vid arsskiftet var vart nettoansvar cirka
163 miljarder kronor och konsolideringskapitalet cirka 34 miljarder kronor. Vart solvenskapitalkrav
enligt Solvens Il var 12,5 miljarder kronor, vilket ger en betryggande solvenskvot pa 264 procent.
Dartill lag vart interna matt pa finansiell styrka — konsolideringskvoten, pa 21,1 procent, vilket &ar
i linje med vart malintervall pa 16— 21 procent.

Foérdjupad dialog
Vara kunder méter en ny verklighet dar oron i omvarlden drivit upp bade inflation och rantor,
nagot som i forlangningen ocksa paverkar pensionsskulden. Upprakningen av pensionsskulden
per den 1 januari 2023 var historiskt hog, vilket foljer av att inflationen varit den hogsta pa nara 30
ar. Detta vacker fragor i manga foretag. Under aret har vi darfor haft en férdjupad dialog med ett
stort antal kunder i karnaffaren, ITP 2 i egen regi. Vi har da fatt chans att fortydliga hur PRI arbetar
och beratta mer om de mojligheter — exempelvis i form av stéd och information — vi erbjuder i det
har nya laget. De 6kade pensionsskulderna ger pensionsfragorna tkad strategisk betydelse.
Med detta har féljt att finanschefer och andra nyckelpersoner i storre utstrackning an tidigare

deltagit i dialogen med oss. Det ser vi som positivt eftersom det ger pensionsfragorna en tkad
tyngd. Ett annat exempel pa dialog ar var utbildningsverksamhet som ocksa den fatt storre
betydelse ett ar da fragorna och utmaningarna varit fler an vanligt.

Totalt har vi haft hela 1 400 deltagare pa vara utbildningar och seminarier under 2022. Ett
exempel ar hostens utbildningar om AGI, arbetsgivardeklaration pa individniva. De nya reglerna
avseende AGI for utbetalda ITP 2-pensioner i egen regi borjar gélla 2023.

En renodling

Det har som sagt varit ett handelserikt ar i var omvarld men aven nar det géller PRI:s egen
verksamhet. Vi har utvecklat och férandrat verksamheten pa ett satt som starker oss for fram-
tiden. En sadan handelse ar avyttringen av de mindre, dgarledda stiftelserna och bolaget PRI
Stiftelsetjanst AB. Efter forsaljningen behaller vi tva tredjedelar av var stiftelseaffar, bland annat
stdrre pensionsstiftelser och vinstandelsstiftelser. Vi fokuserar pa vara karnkunder inom alla
tjansteomraden och dar ar dessa stiftelsetyper en viktig del. Det ar gentemot vara karnkunder vi
ska erbjuda spetskompetens och effektiva I6sningar fér den administrativa hanteringen. Darmed
visar vi tydligt att vi foljer PRI:s tillvaxtstrategi. Den bygger pa att vi ska vara kundens kompetens-
center inom vara olika tjansteomraden - kreditférsakring, pensions- och stiftelsetjanster, samt
aktuariella och konsultrelaterade tjanster.

En annan spannande nyhet ar vart samarbete med Forsékringsbranschens Pensionskassa
(FPK), dar vii maj gjorde den férsta pensionsutbetalningen. Samarbetet inleddes 2021 och
innebar att vi fére sommaren 2022 tog 6ver all pensionsadministration f6r denna kund. Férutom
berdkningar och utbetalningar erbjuder vi aven en kundtjanst samt skéter bokféring och den
I6pande rapporteringen, bland annat till myndigheterna. FPK ar en pensionskassa och darfér en
ny typ av kund fér oss. Men vi har lang erfarenhet av liknande avtalsomraden sasom BTP och ITP.

Pa vag mot PRI 2025

Varen 2021 antog vi en ny strategi, PRI 2025, dar vi dels slar fast att vi ska fortséatta att véaxa med
kunderna i grundaffaren ITP 2 i egen regi, dels sakra lonsam tillvaxt inom vara olika tjanstepen-
sionsomraden. Ser vi till ITP 2 i egen regi har utmaningarna under aret gjort att vi kommit narmare
manga kunder och tydliggjort vilken bred kompetens PRI erbjuder. Till detta ska laggas de
forenklingar vi hela tiden gér genom att digitalisera hanteringen och géra den mer tillganglig for
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kunderna. Inom pensionstjanster vaxer vi med nya uppdrag samt inom stiftelsesidan har
nya samarbeten etablerats. Tillvaxtmojligheterna ar spannande.

Hallbarhet i alla dimensioner

For varje ar paverkas vi alltmer av forandringarna pa hallbarhetsomradet. Lagar, regler och
riktlinjer utvecklas och utgér som vi ser det miniminivan fér PRI:s insatser. Aven i riskhanteringen
far hallbarhet stérre genomslag, bade i kapitalférvaltningen och i var kreditverksamhet. Att forsta
och hantera hallbarhetsaspekterna blir en sjélvklarhet for att na de langsiktiga avkastnings-
malen. Dessutom moter PRI nya krav fran kunder och affarspartners. Kraven sprids som ringar
pa vattnet och gér analyser och utdkad rapportering till en given del av det dagliga arbetet. Sist
men inte minst &r medarbetarna viktiga i hallbarhetsarbetet. Darfér har vi under aret satsat vidare
pa kultur, ledarskap och kompetens. | samma anda har vi inlett 2023 med att flytta till nya hallbara
och mer andamalsenliga lokaler i Stockholm.

Tidlés finansieringslésning

Fran det handelserika 2022 blickar vi mot 2023 och framat. PRI stér stabilt samtidigt som vi
fortsatter att utvecklas. Utvecklingsarbetet tar sikte pa att forenkla for kunderna samtidigt som
det starker PRI som kompetenscenter. Bada dessa saker gor samtidigt PRI till ett dynamiskt och
attraktivt féretag att arbeta i.

Jag vill ocksé passa pa att tacka befintliga och nya kunder. Var émsesidighet &r speciell. Vi &ar
ett kundagt féretag som ser saker med ett Iangsiktigt perspektiv. Vi har férmanen att arbeta med
bland annat ITP 2i egen regi, som under lang tid haft stor betydelse som finansiering i svenska
foretag. Nu vantar nya investeringar nér svenskt naringsliv ska stalla om och bli mer hallbart. D&
tror och hoppas jag att pension i egen regi ses som en l6sning som mojliggér denna omstéllning
pa ett praktiskt och kostnadseffektivt satt.

Avslutningsvis tackar jag vara medarbetare som fortsatter att visa att vi ar ett kompetensforetag,
aven i tider av osakerhet.

Stockholm, mars 2023

Jonas Jonsson vd, PRI Pensionsgaranti
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Hallbarhet hos PRI

HALLBARHETSRAPPORT

PRI tryggar och administrerar pension och stiftelser samt erbjuder relaterade tjanster. Vart erbjudande omfattar
kreditférsakring, pensionsadministration, aktuariella tjanster och stiftelsetjanster. Genom vért oberoende, var langsiktighet,
kvalitet och unika kompetens har vi mojlighet att sékerstélla hela den kedja som kréavs for hallbara I6sningar.

| takt med att kraven skarps paverkas PRI av nya lagar och regelverk kring hallbarhet, som
successivt implementeras i finansbranschen. Under 2022 har vi fortsatt arbetet med att inforliva
de nya regelverkskraven i vara processer och riktlinjer. Halloarhet finns ocksa pa den egna agen-
dan hos saval PRI som hos kunder och andra affarspartners. Vi arbetar med hallbarhetsfragor,
kvalitet och kostnadseffektivitet som en naturlig del av verksamheten.

Hallbarhetsrapporten ar inspirerad av Global Reporting Initiative (GRI Universal Standards
2021), vars riktlinjer anvands for att visa hur verksamheter presterar under aret inom ekonomiska,
miljdoméassiga och sociala aspekter.

Affarsmodell

En grundlaggande del i affarsmodellen ar kreditférsakringen som garanterar att kundernas
anstallda far sina pensioner &ven om féretaget kommer pa obestand. Principerna bakom denna
modell har arbetsgivarnas och arbetstagarnas parter tillsammans utvecklat och anvant sedan
1961.

Vi erbjuder &ven andra tjanster som ar relaterade till tjanstepensioner. Dessa tjanster vaxer
och utvecklas standigt och formas efter vara kunders behov. Sammantaget bidrar PRI:s arbete
med tjanstepensioner till att géra féretagen starkare och stabilare och till att 6ka tryggheten foér
de anstallda - tva tydliga aspekter pa hallbarhet dar vi gor skillnad i samhallet.

Intressentdialog och vasentlighetsanalys

PRI:s viktigaste intressenter &r vara kunder och tillika &gare, medarbetare, leveranttrer och sam-
arbetspartners. En I6pande dialog med intressenterna ar en forutsattning fér vardeskapande,
daribland att utforma relevanta erbjudanden. Dialogen ger aven insikter om férvantningarna pa
vart hallbarhetsarbete och ligger till grund for valet av vasentliga héallbarhetsfragor.

PRI:s vasentlighetsanalys identifierar vara viktigaste hallbarhetsfragor och utvarderas
I6pande. Den kartlaggning av vara intressenters prioriterade fragor som gjordes under 2021
ligger till grund for PRI:s hallbarhetsarbete.

| tabellen nedan presenteras de fragor som respektive intressentgrupp har lyft upp som
viktiga, samt vilka kanaler vi anvander fér dialog.

Intressentgrupp Forum Prioriterade fragor

Kunder och agare Lépande dialog i férvaltningen Kundintegritet

Kundmoten Klimatpaverkan
Miljopaverkan
Medarbetare Enkat Arbetsmiljé och halsa

Lépande medarbetarundersdkning
Forum pa intranat
Méten och workshops

Medarbetarutveckling
Mangfald och jamstalldhet

Leverantdrer och
samarbetspartners

Lopande uppféljining
Dialog
Méten

Kundintegritet
Kvalitet
Sakerhet i leverans

PRI har identifierat fyra fokusomraden for vart hallbarhetsarbete, dar vi bedémer att vi bast kan
bidra. Dessa ger forstaelse for utveckling, stallning och resultat:

 Ansvarsfull kreditférsdkring med laga skadekostnader och fortsatt laga premienivaer.

¢ Hallbara investeringar som matchar PRI:s forsakringsataganden.

¢ Hallbart medarbetarskap som majliggor utveckling av medarbetare och organisation.

* L6nsamma och effektiva tjanster som skapar mervéarde och tydlig kundnytta.

Organisation, styrning och arbetssétt

PRI arbetar kontinuerligt med att identifiera, bedéma och hantera hallbarhetsrisker. Vd har det
dvergripande ansvaret for hallbarhetsarbetet. Chefen for kapitalférvaltning och hallbarhet ar
hallbarhetsansvarig och rapporterar regelbundet till styrelsen i dessa fragor. Hallbarhetsansvarig
samordnar arbetet i en hallbarhetsgrupp som bestar av representanter fran olika delar av
verksamheten. Dessa personer ansvarar for att arbeta med hallbarhetsfragor inom sina respek-
tive omraden. Risk- och compliancefunktionen sékerstaller att risker blir belysta och att bade
gallande och kommande regelverk beaktas i hallbarhetsarbetet. Las mer om regelefterlevnad
och uppféljning i bolagsstyrningsrapporten.
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Bolagsledningen genomfér regelbundet workshoppar dar vasentlighetsanalysen och det
gangna arets arbete utvarderas. Déarefter gor vi eventuella férandringar i arbetssatt och strategi
samt i mal- och ansvarsomraden. Ledningen och styrelsen arbetar gemensamt med att utveckla
hallbarhetsarbetet.

Réattesnéren, regler och riktlinjer

PRI:s riktlinje avseende hallbarhet kompletterar var uppférandekod. Tillsammans beskriver
dessa ¢vergripande PRI:s ansvar gentemot samhallet, vilket vi som bolag inom finanssektorn

ar en viktig del av. Riktlinjen tydliggor PRI:s syn pa hallbarhet och de omraden dér vi kan gora
skillnad ur ett hallbarhetsperspektiv. Uppférandekoden vander sig till kunder, leverantorer,
medarbetare och styrelse och géller pa samma satt for alla. Den tar intryck fran internationella
konventioner och riktlinjer, bland annat FN Global Compact och ISO 26000, vilken &r standarden
for socialt ansvarstagande och féretags samhallsansvar. Uppforandekoden speglar var syn pa
hallbar utveckling, inklusive god affarsetik.

God affarsetik

Vart arbete med kunder, medarbetare och andra intressenter bygger pa lyhérdhet, respekt och
Oppenhet. Vi féljer gallande lagstiftning, regler och normer. Kommunikationen ar 6ppen och
korrekt inom ramen for lamplig affarssekretess. Alla medarbetare ska undvika intressekonflikter
mellan privatekonomiska fragor och féretagets affarsverksamhet. Gavor och andra férmaner kan
vara delar av férvantad géstfrihet, men ska ligga i linje med lagstiftningen och kédnnetecknas av
god etik och gott omdéme. Vi tar eller ger aldrig mutor eller medverkar till korruption, bedragerier
eller andra ekonomiska oegentligheter.

Kurspéaverkande information som inte ar allmant kand far inte vidarebefordras, varken internt
eller externt. Utgangspunkten ar att foretagen vi &ger aktier i foljer lagstiftning och internationella
ataganden kring miljo, socialt ansvar och etik samt motarbetar korruption. Placeringsportféljen
screenas tva ganger per ar av extern part avseende etik och hallbar utveckling. Vi vidtar
relevanta atgarder om vi upptacker avvikelser.

Via intranatet ar uppférandekoden tillganglig fér alla medarbetare. Koden presenteras dven
pa webbplatsen och kommunicerar pa sa satt PRI:s varderingar till leverantorer, kunder, affars-
partners och andra externa intressenter.

9 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Styrdokument

Uppférandekod

Riktlinje avseende hallbarhet

Etiska riktlinjer

Riktlinje for &garstyrning

Riktlinje for kapitalférvaltningen

Riktlinje for kreditforsékringsverksamheten

Riktlinje for riskhantering

Riktlinje for ersattningar till anstallda

Instruktion fér aktsamhet i investeringsverksamheten
Instruktion avseende korruption

Resepolicy

Instruktion avseende arbetsmiljo

Handlingsplaner mot krankande séarbehandling och sexuella trakasserier.
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Framatriktat arbete

Fortsatt uppfoljning av matbara hallbarhetsmal och nyckeltal
Regelverksanpassningar i verksamheten

Fortsatt effektivisering och digitalisering

e Utvardering av intressent- och vasentlighetsanalysen

e Utvéardering av hur vi méter FN:s globala mal

HALLBARHETSRAPPORT

I HALLBARHET HOS PRI 8
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PRI:s fokusomraden for hallbarhet

De vésentliga fragor som identifierats inom héallbarhet har vi valt att dela in i fyra fokusomraden:

Hallbart medarbetarskap som mojliggor utveckling av medarbetare och organisation
Vart hallbarhetsarbete ar en gemensam angelagenhet fér PRI och medarbetarna. Det &r ett
viktigt fundament for att forverkliga var vision och en forutséattning for framgang. Genom att
verka langsiktigt som en hallbar arbetsgivare mojliggor vi ett halsosamt arbetsliv for vara
medarbetare. Det starker vart arbetsgivarvarumarke och var forméaga att locka till oss optimal
kompetens for dagens behov och morgondagens utmaningar. Vi skapar méjligheter for att ta de
-» L&s mer har sid 12 steg som kréavs for att vara hallbara samt for att minimera vart resande och klimatavtryck. Vi har
faststéllt specifika mal, med delmal pa vagen, for hur vi vill att det hallbara medarbetarskapet
ska utvecklas fram till och med 2025. Malen fokuserar pa successionsplanering, sjukfranvaro,
personalomsattning och medarbetarupplevelse.

Ansvarsfull kreditforsakring med laga skadekostnader och fortsatt laga premienivaer
PRI ska langsiktigt ha laga skadekostnader, maximalt 0,20 procent av nettoansvaret. Pa sa
satt skapar vi mojlighet att aven i framtiden kunna férsékra vaxande pensionsataganden till en

HALLBARHETSRAPPORT lag premieniva. Med malbilden foljer att vi vager in olika aspekter av hallbarhet nar vi gor
riskbedémningar av vara kundféretag.

I FOKUSOMRADEN 11

Hallbara investeringar som matchar PRI:s férsékringsataganden

Vart mal ar att investera héllbart. Det hjélper oss att navigera ratt i klimatomstaliningen och i
ESG-fragor, det vill saga fragor rérande miljé (environment), socialt ansvar (social responsibility) - Las mer har sid 15
och bolagsstyrning (governance), samt till att bidra till en globalt hallbar utveckling. Var inriktning
och véra stéllningstaganden inom kapitalférvaltningen kan sammanfattas med att vi integrerar
ESG- och klimataspekter i investeringsanalys och beslutsfattande. Vi investerar i bolag och
fonder som foljer internationella normer och konventioner, samt véljer bort investeringar i bolag
med betydande andel av omsattningen som kan kopplas till tobak, pornografiskt material,
kommersiell spelverksamhet, kontroversiella vapen, kolutvinning samt okonventionell olje-/
gasutvinning. Med var ESG-och klimatstrategi skapar vi mervarde for vara émsesidiga agare.

Lénsamma och effektiva tjanster som skapar mervarde och tydlig kundnytta

Vi arbetar med att sakerstélla leverans, sakerhet och kvalitet gentemot vara kunder. Var ambition
ar att skapa mervarde genom uppfoéljning och utveckling av affaren. Vi vill starka kundernas
hallbarhetsarbete med vart erbjudande och fortséatter var digitaliseringsresa for 6kad kundnytta.

-» Las mer har sid 17
-» Las mer har sid 13
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Fokusomrade:

Ansvarsfull kreditférsakring

Malbild: PRI ska langsiktigt ha laga skadekostnader, maximalt
0,20 procent av nettoansvaret, for att dven i framtiden kunna
forsakra vaxande pensionsataganden till en lag premieniva. Vi
vager in olika aspekter av hallbarhet nar vi gor riskbedémning
av vara kundforetag.

Sa arbetar PRI

Kreditforsakringens roll &r att ge féretag mojlighet att behalla
kapital i verksamheten. | vissa fall placerar féretag pengarna

i en pensionsstiftelse. Kapitalet som kreditférsakringen frigor
ar inte knutet till sarskilda investeringar eller projekt. Kreditfor-
sakringens huvudsakliga syfte ar att sakerstalla att féretagens
anstallda och tidigare anstallda ska fa sin tjanstepension aven
om ett féretag kommer pa obestand.

Kreditforsékringen baseras pa individuella kreditbeddémningar
samt intern och extern rating av kundféretagen. Besluts-
ordningen innebér att ju stdrre ett kreditéarende ar, desto hogre
upp i organisationen tas kreditbeslutet. PRI:s styrelse har fast-
stallt limiter gallande stora férsakringsexponeringar samt ett
konsolideringsintervall. Dessa foljs upp kontinuerligt.

Arbetet med att hitta ett verktyg for att identifiera och vardera
risker kopplade till hallbarhet ar i ett relativt tidigt stadium.
Antalet verktyg Okar successivt, och fér narvarande undersoker
vivilka som kan vara lampliga att anvé&nda sig av i kredit-
beddmningsarbetet.

Identifiering av hallbarhetsrisker sker darfér inom ramen for
den generella kreditanalysen av kundforetagen.

12 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Vi vidareutvecklar kontinuerligt var kreditanalys och fokuserar
sarskilt pa att forbattra kunskapen om hallbarhetsrisker och
hur dessa paverkar kundféretagen. Exempel pa insatser vi
gjort under det senaste aret &r att ha inlett en inventering av
verktyg, en uppdatering av styrdokument samt en klassificering
av kreditférsakringsportfoljen utifran ESG-risker och en forsta
ansats att vardera dessa risker. Under 2023 kommer vi bland
annat att analysera fler verktyg for hallbarhetsbedémning,
fordjupa instruktioner och manualer och &n mer integrera
ESG-beddmning som del av den samlade kreditbedémningen.

Risk och uppféljning

Forsakringsrisken, som dven paverkas av de héllbarhetsrisker
en verksamhet medfor eller utsétts for, ar risken att féretag som
beviljats kreditforsakring kommer pa obestand. PRI fullgér da
sitt forsakringsansvar och far en skadekostnad nar vi infriar
foretagets pensionsatagande genom inlésen av pensions-
utfastelserna i ett livforsékringsforetag. Kreditengagemang
med forhojd risk, stora exponeringar samt den samlade
kreditrisken foljs upp regelbundet av styrelsen. Aven antalet
forsakringsfall och skadekostnader foljs upp I6pande och
rapporteras till styrelsen. Mer information kring detta finns att
lasa i forvaltningsberattelsen.

HALLBARHETSRAPPORT
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Fokusomrade:

Hallbara investeringar

Malbild: Att investera hallbart hjéalper oss att navigera ratt

i klimatomstallningen och i ESG-fragor, det vill séaga fragor
rérande miljo, socialt ansvar och bolagsstyrning, samt till

att bidra till en global hallbar utveckling. Var inriktning och
vara stallningstaganden inom kapitalférvaltningen kan
sammanfattas med att vi integrerar ESG- och klimataspekter
i investeringsanalys och beslutsfattande. Vi investerar i bolag
och fonder som féljer internationella normer och konventioner,
samt valjer bort investeringar i bolag med betydande andel
av omsattningen som kan kopplas till tobak, pornografiskt
material, kommersiell spelverksamhet, kontroversiella vapen,
kolutvinning samt okonventionell olje-/gasutvinning. Med var
ESG-och klimatstrategi skapar vi mervarde for vara dmse-
sidiga agare.

Syftet med kapitalférvaltningen

PRI Pensionsgaranti ska med en stabil finansiell bas kunna

kreditforsakra vara dmsesidiga dgares pensionsataganden
och vid forsakringsfall kunna lésa in atagandena. Detta sker
genom att investera langsiktigt och hallbart, samt genom att
agera ansvarsfullt som agare.

Hallbarhetsindikatorer PRI:s aktieportfolj

Kapitalet placeras i aktier, rantebarande instrument, fastig-
heter och alternativa investeringar. Portféljen har i dagslaget en
langsiktig forvantad avkastning pa fyra och en halv procent per
ar och marknadsvardet pa placeringarna ar 35 miljarder kronor.
Under ar 2022 blev avkastningen —2,3 procent. Alternativa
investeringar har till stor del vagt upp den svaga utvecklingen i
aktie- och rantemarknaderna.

Sa arbetar PRI

PRI Pensionsgarantis ambition &r att fa kapitalet att véaxa och
samtidigt bidra till en hallbar utveckling fér samhalle och miljo,
samt till FN:s globala mal. Vi stodjer Parisavtalet och investerar
i linje med klimatmalen. PRI paverkar hallbarhetsfragor genom
deltagande i bolagsstdmmor och valberedning samt i dialog
med foéretagen, bade bilateralt och gemensamt med andra
intressenter.

HALLBARHETSRAPPORT

Totalavkastning

%
12
10

ANDON B

2018 2019 2020 2021 2022

Tillgangsfordelning

B Hedgefonder 9%

M Aktier 23%

M Onoterad aktier 3%

W Obligationer 40%

W Lan 12%

M Fastigheter och
infrastruktur 13%

Bidrar till FN:s globala

Estimat per Koldioxidintensitet (ton COze Totalt koldioxidutslapp Klimatmal i linje med Paris- mal for hallbar utveckling
2022-12-31 Marknadsvarde per miljon USD omsiéttning) (tusen ton CO2e) avtalet (% av marknadsvarde) (% av omséttning)
Portfolj Mdr kr Scope 1 &2 Scope 3 Scope 1 &2 Scope 3 < 1.5 grader FN:s mal
Svenska aktier 5,3 48 1157 19 732 34 52
Utlandska aktier 2,7 141 1190 10 242 30 65
Aktier totalt 8 79 1168 29 974 32 56
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Var utgangspunkt ar att de féretag som vi ager aktier i foljer
OECD:s riktlinjer fér multinationella féretag och FN:s Global
Compact. De aktivt forvaltade aktiefonder vi investerar i ska
ha likartade krav pa sin forvaltning. PRI prioriterar fonder som
undertecknat FN:s direktiv foér ansvarsfulla investeringar, UN
PRI. Vid upphandling och utvardering av nya fonder &r for-
valtarens hallbarhetsfokus av stor betydelse.

Viundviker att investera i féretag med betydande andel av
omsattningen fran fossila branslen, savida det inte finns tydliga
omstaliningsmal. Detsamma géaller foretag med koppling till
produkter som vi anser skadar en langsiktigt hallbar samhalls-
utveckling. Sadana produkter ar cannabis, tobak, alkohol,
pornografiskt material, spel och kontroversiella vapen.

PRI foredrar féretag som ar ledande i sin hantering av
ESG-risker och bidrar till omstallningen till en mer klimatmassigt
hallbar ekonomi. Vi vager in risker och méjligheter med
klimatomstallningen och extremvader i placeringsbesluten.

14 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Folja upp vara investeringar noggrant

Forvaltningen av PRI:s tillgangar sker enligt aktsamhetsprinci-
pen, dar analys och uppféljining &r barande delar. Genom att
analysera portfoljen I6pande sakerstaller vi att vara placeringar
ar i linje med var ambition och inriktning.

Investeringsportféljens koldioxidavtryck mats som viktad
genomsnittlig koldioxidintensitet och totalt koldioxidutslapp.

Vi foljer ocksa upp hur féretagen vi investerar i bidrar till en
hallbar utveckling och klimatméalen genom att méata hur stor del
av portfoljpolagen som bidrar till FN:s globala utvecklingsmal,
Parisavtalets klimatmal och en grén omstalining enligt EU-
taxonomin.
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Fokusomrade:

Hallbart medarbetarskap

Malbild: Vart hallbarhetsarbete ar en gemensam angelagenhet
for PRI och medarbetarna. Det ar ett viktigt fundament for att
forverkliga var vision och en forutsattning for framgang. Genom
att verka langsiktigt som en héllbar arbetsgivare mojliggor vi
ett halsosamt arbetsliv for vara medarbetare. Det stérker vart
arbetsgivarvarumarke och var férmaga att behélla och locka

till oss basta mojliga kompetens for dagens behov och for
morgondagens utmaningar. Vi skapar méjligheter for att ta de
steg som kréavs for att vara hallbara samt for att minimera vart
resande och klimatavtryck. Vi har faststallt specifika mal, med
delmal pa vagen, for hur vi vill att det hallbara medarbetar-
skapet ska utvecklas fram till och med 2025. Méalen fokuserar
pa successionsplanering, sjukfranvaro, personalomsattning
och medarbetarupplevelsen.

Medarbetarupplevelse
For att sékerstélla en god medarbetarupplevelse och
medarbetarnas professionella valbefinnande efterstravar vi att
framja och utveckla det som bidrar till ©kad halsa, férebygga
eventuell ohélsa samt sékerstélla en god arbetsanpassning
for de medarbetare som anda drabbas av ohélsa. Vi framjar
en hallbar vardag och god hélsa genom exempelvis generell
arbetstidsforkortning, subventionerad lunch, friskvardsbidrag,
arbetsfria dagar, halsokontroller och méjlighet till friskvard
pa betald arbetstid. Nar det galler férebyggande arbetar vi
for att systematiskt identifiera och atgéarda risker och brister
i organisationen. For att 6ka férmagan att fanga upp och
agera pa tidiga signaler pa ohalsa genomfor vi pulsméatningar
varannan vecka. Uppf6ljning av den fysiska, psykosociala,
organisatoriska och digitala arbetsmiljon sakerstaller vi genom
det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Sjukfranvaron ligger lagre &n det branschgenomsnitt vi méater
oss mot, vilket bland annat beror pa att langtidssjukskrivning-
arna minskar.
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Kultur, ledarskap och kompetens

Under aret har arbetet med att implementera den strategi som
lanserades under féregaende ar fortsatt. Internt fokuserar den
pa kultur, ledarskap och kompetens. Malet ar att vidareutveckla
den kultur som ar baserad pa kundengagemang, sjalvledar-
skap och effektivitet, och som levererar kundnytta idag och
identifierar samt utvecklar morgondagens mojligheter. Under
aret har vi bedrivit ett arbete med att revidera vara karnvéarden,
for att de battre ska stotta vart syfte och var vision, samt for

att vara mer stddjande fér medarbetarnas vagval i vardagen.
Justeringar av organisationen pagar, i syfte att bredda mojlig-
heterna till att battre tillvarata medarbetarnas kompetens.

Medarbetarnas kompetens och behov av utveckling kart-
laggs i maldialoger, vilka faststalls i individuella utvecklings-
planer. Kompetensforflyttningen sker i det dagliga arbetet,
utvecklingsprojekt samt i interna och externa utbildningar.
Lediga befattningar kommuniceras internt och vi uppmuntrar
intern rérlighet.

Vi arbetar aterkommande och strukturerat med mikro-
utbildningar (nanolearning) fér vara medarbetare, i allt fran
etiska riktlinjer till informationssékerhet och héallbarhet. Som
ett led i arbetet med att utveckla vara ledare genomfér vi ater-
kommande ledarforum for utbildning och reflektion i aktuella
ledarutmaningar.

Var organisation ska vara jamstalld pa alla nivaer. Vid
rekrytering analyserar vi gruppens sammansattning ur ett
mangfaldsperspektiv. Kompetens och erfarenhet ar alltid
avgorande vid urvalet av sékande, oavsett kon, kdnséver-
skridande identitet eller uttryck, etnisk tillhoérighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedséattning, sexuell laggning
eller alder. Dar mojlighet ges tillampar vi positiv sarbehandling.
Genom vara lénkartlaggningar kan vi identifiera och eliminera
eventuella osakliga I6neskillnader mellan kvinnor och man.

HALLBARHETSRAPPORT

Fordelning andel kvinnor/man,
Koncernen 2022-12-31

W Kvinnor, 55%
W Man, 45%

Andel medarbetare per alderskategori,
Koncernen 2022-12-31

B -304r7%

W 31-404r, 16%
B 41-504r, 22%
B 51-654r, 55%

Foérdelning andel kvinnor/mén i chefspositioner,
Koncernen 2022-12-317

W Kvinnor, 47%
W Man, 53%

1) Fordelning av avdelningschefer. Detta omfattar fler chefer
an de i ledningen, som not 29 redovisar.
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Milj6- och klimatpaverkan

Vifoljer upp var miljopaverkan i lopande leverantdrsuppfolj-
ningar av exempelvis energiférbrukning, avfallshantering och
kéllsortering samt koldioxidutslapp. Pa vara kontor anvander vi
enbart grén el, som produceras av férnybara energikallor.

Vart resande, saval i form av transporter till och fran arbets-
platsen som vid tjansteresor och kundbesok har ékat efter
pandemin, men sker fortfarande i en betydligt I1agre omfattning.
Vi har vidareutvecklat var policy for tjansteresor och genomfor
en Oversyn av var formansbilspolicy, for att ytterligare minska
vart klimatavtryck.

Vi driver flera projekt fér 6kad digitalisering inom organisatio-
nen. Nagra omfattar utveckling av IT-stéd som forst ger effekt
pa lite langre sikt. Andra mer omedelbara férandringar har
avsevart minskat hanteringen av saval fysiskt arbetsmaterial
som behovet av kontors- och IT-utrustning.
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Under aret har vi drivit ett projekt for en flytt till mer hallbart
anpassade lokaler, och flytten genomférdes vid arsskiftet
2022/2023. Férutom ett stort fokus pa ateranvandning och
renovering av befintlig inredning samt att i stérsta mojliga
man aterbruk vid behov av kompletteringar, mojliggor de nya
lokalerna ett effektivare arbetssatt. Det minskar behovet av
kontorsyta, som i sin tur medfor en positiv miljopaverkan genom
ett minskat behov av uppvarmning, belysning, ventilation och
stéddkemikalier.

| vara upphandlingar efterfragar vi kollektivavtal for att
sakerstélla goda arbetsvillkor. | den man en leverantér hanterar
personuppgifter, har vi krav pa efterlevnad av informations-
sakerhet, sekretess och EU:s dataskyddsférordning (GDPR).
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Fokusomrade:

Lédnsamma och effektiva tjanster

Malbild: Vi arbetar standigt for att sékerstélla leverans,
sakerhet och kvalitet gentemot vara kunder. Var ambition &r att
skapa mervarde genom uppféljning och utveckling av affaren.
Vi vill starka kundernas hallbarhetsarbete med vart erbjudande
och fortsatter var digitaliseringsresa for 6kad kundnytta.

Sa arbetar PRI

PRI:s utbud av tjanster styrs av kundernas férvantningar och
behov. Verksamhetsutvecklingen sker darfér i nara samarbete
med vara kunder, vars synpunkter framst fangas upp vid méten
ochiandra former av dialoger. | takt med att omvérlden digi-
taliseras allt mer ser vi 6kade forvantningar pa en effektivare,
enklare och mer automatiserad distribution av vara tjanster.

PRI stravar efter langsiktiga och goda kundrelationer som
bygger pa fortroende, darfoér ar den personliga kontakten viktig
att varna. Vi fortsatter att utveckla vara webbtjanster for att
matcha vara kunders behov. Vi erbjuder flertalet utbildningar,
bade lararledda digitala och kortare filmer samt olika
kundevent for att informera om aktuella handelser och fanga
upp fragor. For att sékerstalla att vi lever upp till kundernas
forvantningar pa oss genomfor vi aterkommande kundunder-
sokningar. En stoérre kundundersékning planeras under 2023.

Det ar viktigt for PRI med ett ansvarsfullt férhallningssatt till
vara kunder och samarbetspartners. Genom att stalla hoga
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hallbarhetskrav pa de leverantorer vi samarbetar med har vi
stora mojligheter att géra skillnad

Vi hanterar en stor mangd personuppgifter med delvis kans-
lig information, vilka behandlas tryggt och sé&kert med hansyn
till den personliga integriteten. Vi stéller krav pa efterlevnad
avseende informationssakerhet, sekretess och GDPR samt
utvarderar relevanta certifieringar. Férutom instruktioner och
anvisningar arbetar vi ldpande med intern utbildning sa att vi
hanterar information och tillhérande IT-stéd pa ett betryggande
satt.

Till riskerna inom omradet ldbnsamma och effektiva tjanster
hér utmaningar kring styrning och kontroll vid inkép av varor,
kontraktering och avtalsskrivande. Under aret har vi gjort ett
arbete med att kartldgga vara storsta leverantorer avseende
hallbarhet. Resultatet visar att en betydande andel av
dessa uppfyller vara krav. En ny instruktion for hantering av
leverantorsavtal ar framtagen och kommer att implementeras
under 2023. | samband med detta kommer vi att genomféra
internutbildningar kring leverantérsuppféljning och kravstal-
lande vid upphandling samt fortsatta dialogen kring hallbarhet
med vara leverantérer. Foretag som PRI ingar avtal med ska
ata sig att folja PRI:s uppférandekod, ha egna motsvarande
uppféranderegler eller en godtagbar hallbarhetspolicy.
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Vart bidrag till FN:s globala mal

Sedan 2018 kopplar vi vart hallbarhetsarbete till FN:s globala mal for hallbar utveckling, vilka formulerats inom ramen fér Agenda
2030. Baserat pa var vasentlighetsanalys har vi identifierat vilka av malen som har starkast koppling till var egen verksamhet och
darmed ger vagledning for vart hallbarhetsarbete. | var verksamhet arbetar vi idag mest aktivt for att mota fyra av dessa.

Jamstélldhet

PRI bidrar till méalet genom att:

e Strava efter en jamn konsfordelning i alla verksamhetsomraden
och pé alla befattningar samt att tillampa positiv séarbehandling
vid rekryteringar

e Goraregelbundna lonekartlaggningar for att hitta och atgarda
eventuella osakliga skillnader i [6n och mellan kvinnor och méan.

e Aktivt framja lika rattigheter och méjligheter i arbetslivet oavsett
kon, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
trosuppfattning, funktionshinder, sexuell 1aggning eller alder.

5 JAMSTALLDHET

ANSTANDIGA Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
ARBETSVILLKOR

OOH EXONOMISK PRI bidrar till méalet genom att:

TILLVAXT e Svenska foretag via pension i egen regi forfogar éver 1angsiktigt
kapital och till att trygga medarbetarnas pensioner.

e Sakerstalla en god medarbetarupplevelse och vara medarbetares
professionella valbefinnande.

¢ Arbeta med vidareutbildning och kompetensutveckling for vara
medarbetare.

o
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HALLBARHETSRAPPORT

Hallbar konsumtion och produktion

PRI bidrar till malet genom att:

e Styra vara inkdp mot mindre miljobelastande produkter.

e Verka for ett flexibelt arbetsliv med farre resor och mindre
miljdpaverkan i vardagen.

¢ Ha hallbarhetsanpassade lokaler.

e Styra mot digitaliserade tjanster och fler méten via Teams.

Bekampa klimatférédndringarna

PRI bidrar till malet genom att:

¢ Integrera ESG- och klimataspekter i investeringsanalys
och beslutsfattande samt genom att utdva agarstyrning
och paverka i hallbarhetsfragor.

e Undvika att investera i féretag med betydande andel
av omsattningen fran fossila branslen, savida det inte finns
tydliga omstéaliningsmal.

e Foredra investeringar i bolag som bidrar till omstéaliningen
till en mer klimatméassigt hallbar ekonomi.
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Styrelsen och verkstéllande direktdren i Forsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, msesidigt, organisationsnummer 502014-6279, avger harmed arsredovisning for 2022.
Bolaget star under Finansinspektionens tillsyn och har sitt sate i Stockholm.

Agarférhallande och koncernstruktur

PRI Pensionsgaranti &r ett skadeférsakringsféretag inom
tjanstepensionsomradet. Bolaget ar dmsedidigt och ags
darmed av de forsékrade kundféretagen. | koncernen ingar det
heldgda dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB.

Verksamheten

PRI Pensionsgaranti kreditforsékrar och administrerar de
pensionsutfastelser kundféretagen hanterar i egen regi.
Avsikten ér att féretagen ska kunna behalla sitt pensionskapital
i verksamheten.

Foéretag som tillampar pension i egen regi tar upp sitt
pensionsatagande (I6fte om tjanstepension till de anstallda)
som en skuld i balansrakningen. | vissa fall placerar féretag
pengarnaien pensionsstiftelse.

Kreditférsdkringen hos PRI Pensionsgaranti garanterar
att de anstallda far sina pensioner dven om féretaget skulle
komma pa obestand. Om féretaget har placerat pensionskapi-
talet i en stiftelse tacker kreditférsakringen en eventuell brist i
stiftelsen vid en obestandssituation.

ITP 2 i egen regi utgér den dominerande delen av bolagets
forsékringsansvar, cirka 302 miljarder kronor. ITP-planen &r
en pensionsplan fér privatanstallda tjansteman som bygger
pa ett kollektivavtal mellan Svenskt Néaringsliv och PTK. De
tjiansteman som ar fddda 1978 eller tidigare omfattas av den
formansbestamda planen ITP 2. Féretagen kan for ITP 2
vélja mellan att sjalva svara for alderspensionen i egen regi
(i kombination med kreditférsakring) eller betala premier till
Alecta. De som ar fédda 1979 eller senare omfattas av den
avgiftsbestdmda planen ITP 1. Aven den kan hanteras i egen
regi, dar féretaget skapar sin egen pensionsplan som den
anstéllde kan vélja.
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Kreditférsakring och administration avseende ITP 2 i egen
regi utférs av PRI Pensionsgaranti. Parterna bakom ITP-avtalet
faststaller genom PRI ideell f6rening de parametrar som
anvands vid berakning av pensionsskuld for ITP 2.

Dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst erbjuder
administration och redovisning av stiftelser, aktuariella
tjanster sdsom berékning av pensionsskuld enligt svensk och
internationell redovisningsstandard samt andra konsulttjanster
inom pensionsomradet. Dessutom erbjuds administration av
de utfastelser som inte avser ITP 2, till exempel BTP, FTP och
féretagsegna planer.

Forsékringsrorelsen

Enligt kollektivavtalet for ITP 2 krévs att foretagen tecknar
kreditférsékring hos PRI Pensionsgaranti for att hantera pen-
sionerna i egen regi. Formansbestdmda pensionsutfastelser i
egen regi enligt ITP 2 utgor cirka 89 procent (89) av PRI Pen-
sionsgarantis totala férsakringsansvar. PRI Pensionsgaranti
kreditférsakrar och administrerar dven pensionsutfastelser
enligt andra kollektivavtal, samt individuella avtal och komplet-
teringar till ITP for exempelvis ledande befattningshavare.

Pensionsskuld och inlésen

Det totala forsakringsansvaret uppgick vid utgangen av 2022
till 338 779 miljoner kronor (333 432). Av det totala férsékrings-
ansvaret ar cirka 173 120 miljoner kronor tryggat genom olika
typer av sékerheter, framst pensionsstiftelser.

Om ett foretag hamnar pa obestand avvecklar PRI Pensions-
garanti foretagets pensionsatagande genom att Iésa in de kredit-
férsékrade pensionsutfastelserna i ett livforsakringsféretag.
Kostnaden for inlésen beror pa den premie som livférsakrings-
féretaget tillampar vid den aktuella tidpunkten. Inlésen av
pensionsutfastelser avseende ITP 2 sker alltid i Alecta.

Vid berakning av kostnaden for inlésen har Alecta ett rénte-
antagande som ér lagre an det antagande som beslutas av PRI
ideell férening for berakning av féretagens pensionsskulder.
Detta medfor att kostnaden for inldsen verstiger vardet pa
den redovisade pensionsskulden. PRI Pensionsgarantis
forsékringsansvar ar darfér stérre an de pensionsskulder
féretagen redovisar.

Nettoansvar
Bolagets framsta nyckeltal for att mata motstandskraft mot
negativa riskutfall &r konsolideringen. Det méats som kvoten mel-
lan konsolideringskapital och nettoansvar. Nettoansvar berék-
nas genom att summera samtliga forsakrade nettoexponeringar
reducerat med den del av exponeringen som tacks av bolagets
aterforsakring.

Nettoansvaret per den 31 december 2022 uppgick till
163 159 miljoner kronor (153 646).

Premier
Arets premieintakt (fér egen réakning) uppgick till 491,1 miljoner
kronor (591,5).

Férsakringserséattningar

Tva forsakringsfall intraffade under aret. Dessa medférde ingen
nettokostad for PRI. Atervinning i forsakringsfall som intraffat
under tidigare ar har uppgatt till 24,7 miljoner kronor (19,7).
Den andel av driftskostnader som redovisas under forsékrings-
erséattningar uppgick till 1,2 miljoner kronor (1,8).
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Forsakringsfall 2008-2022

. Antal Bruttoskada Nettoskada
Ar forsakringsfall Total, Mkr Total, Mkr
2008 0 0,00 0,00
2009 12 221,78 75,44
2010 2 19,17 8,50
2011 2 1880,18 243,36
2012 4 57,27 19,45
2013 3 516 1,50
2014 2 2,57 1,76
2015 1 0,00 0,00
2016 2 17,46 -0,07
2017 1 1,08 0,08
2018 0 0,00 0,00
2019 4 332,38 253,12
2020 3 3,72 -0,02
2021 2 3,19 3,09
2022 2 161,46 0,00
Total 40 2 705,40 606,20

| tabellen hanférs samtliga belopp till det ar respektive skada intraffat.

Mottagen aterforsakring
Det finns ett atagande for fakultativ aterférsakring avseende
pensionsaterlan i Finland. Inga skador har intraffat.

Avgiven aterférsakring

PRI Pensionsgaranti har omférhandlat aterférsakringsavtalen
avseende avgiven aterforsakring. Det forlangda avtalet galler
for perioden 2023 till 2025 ar tankt som ett katastrofskydd vid
extrema handelser i férsakringsrorelsen. Aterférsékringen ar
tecknad med atta bolag som motparter, varav Munich Re star
for den storsta delen av férsakringsansvaret.

Utover ovan namnda aterforsékring har avtal tecknats om
fakultativ aterférsakring som omfattar ett antal koncerner i
syfte att langsiktigt sékerstélla att nettoexponeringarna ar
i niva med bolagets riktlinje for konsolidering och maximal
nettoexponering.

21 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Vara tjanster

Kreditférsakring

PRI Pensionsgaranti kreditférsékrar pensionsataganden

som foretagen valt att hantera i egen regi. Kreditforsakringen
garanterar att de anstalldas tjanstepensioner ar tryggade &ven
om foretaget kommer pa obestand.

Kollektivavtalad ITP 2 som hanteras i egen regi kréver kredit-
forsékring hos PRI Pensionsgaranti. Aven pensionsutfastelser
enligt andra kollektivavtal samt individuella avtal och komplet-
teringar till ITP for exempelvis ledande befattningshavare kan
kreditférsékras hos PRI Pensionsgaranti. Bolaget erbjuder
dessutom beloppsbegransade garantier till kundféretag med
pensionsstiftelse och som har behov av att tdcka eventuella
underskott i dessa.

Administration av ITP 2 iegenregi

PRI Pensionsgaranti ansvarar fér administrationen av ITP 2 i
egen regi, vilket innebar att leverera underlag for féretagens
ekonomiska redovisning, skota skuldberakning, formans-
berakning, pensionsutbetalning och kundservice. Vissa delar
av ITP-administrationen skots av Alecta och Collectum genom
uppdragsavtal.

PRI Pensions- och stiftelsetjdnst AB

Dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB hanterar

de tjanster som kompletterar pension i egen regi: pensions-
administration, aktuariella tjanster, stiftelsetjanster och
konsulttjanster for foretag inom tjanstepensionsomradet. PRI
Pensions- och stiftelsetjanst erbjuder befintliga och nya kunder
konkurrenskraftiga tjanster med fokus pa kompetens och
kvalitet.

Pensionsadministration

PRI Pensions- och stiftelsetjanst erbjuder pensionsadministra-
tion fér andra pensionsplaner an ITP 2, sasom féretagsegna
planer, BTP och FTP.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Antal férsakringsfall, 2008 — 2022

12

0
08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Nettoskada, 2008 — 2022

400

300

200

100

0

08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22



https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

MENY

FORVALTNINGSBERATTELSE

N

UTSKRIFTSVANLIG PDF

19

Aktuariella tjanster

En stor del av de berékningstjanster dotterbolaget PRI
Pensions- och stiftelsetjanst utfér avser berakning av pensions-
skuld enligt svensk och internationell redovisningsstandard,
framst IAS 19 och US GAAP. PRI &r sedan flera &r en av de
ledande leverantdrerna av dessa tjianster pa den svenska
marknaden.

Stiftelsetjanster

Dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst erbjuder

ocksa tjanster inom stiftelseomradet. Detta sedan denna
verksamhet dverlatits till PRI Pensions- och stiftelsetjanst fran
det tidigare dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst. PRI Pension- och
stiftelsetjanst &r marknadsledande pa den svenska marknaden
néar det galler administration av vinstandelsstiftelser och stérre
pensionsstiftelser.

Konsulttjanster
PRI:s konsulter arbetar pa arbetsgivares uppdrag med speci-
fika fragor eller utredningar samt som kompetensforstarkning.

Resultat fore bokslutsdispositioner och arets resultat
Moderbolaget

Forsakringsrorelsens tekniska resultat uppgick till 408,4
miljoner kronor (469,1). Driftskostnaderna har under 2022 stigit
med nio procent. Ingen avsattning for aterbéaring har skett
under 2022. Kapitalférvaltningens resultat uppgick till -827,7
miljoner kronor (3 111,4).

Resultat fére bokslutsdispositioner uppgick till -405,3
miljoner kronor (3 577,6). Arets resultat efter skatt blev —1581,9
miljoner kronor ( 2 849,1).

Under 2022 gjordes en avsattning till sdkerhetsreserven om
1492,2 miljoner kronor. Under 2021 gjordes en uppldsning av
sdkerhetsreserven om 1 380,7 miljoner kronor.
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Koncernen
Forsakringsrorelsens tekniska resultat uppgick till 410,6
miljoner kronor (469,1). Driftskostnaderna har under 2022 tkat
med 6,8 procent.

Kapitalférvaltningens resultat uppgick till -827,7 miljoner
kronor (3 111,4).

Arets resultat fére skatt uppgick till =390,8 miljoner kronor

(3580,8) och arets resultat efter skatt uppgick till -356,8
miljoner kronor (2 494,5).

Medarbetare och arbetsgivaransvar
Medelantal anstéllda i PRI uppgér till 94 i Stockholm och Gote-
borg. Andelen méan i koncernen ar 46 procent och andelen
kvinnor ar 54 procent. Pa sidan 15 finns en mer omfattande
redovisning om medarbetare och arbetsgivaransvar.
Ersattningar till ledande befattningshavare redovisas i not
29. Ingen rorlig ersattning har utgatt till ledande befattningsha-
vare. Dessa omfattas dock , liksom ¢vriga anstéllda (exklusive
vd), av bolagets resultatandelssystem. Beskrivning av PRI:s
ersattningsmodell finns pa bolagets webbplats pri.se.

Vasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Rysslands invasion av Ukraina chockade omvéarlden i bérjan av
aret. Under &ret har inflationen och réntor stigit pa ett satt vi inte
hade forutsett i slutet pa forra aret. Aktiemarknaden inleddes
svagt och sjonk kraftigt i samband med invasionen, dock
aterhamtade sig marknaden nagot under sista kvartalet.

| oktober avyttrade PRI dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst AB
och innan avyttringen dverférdes del av verksamheten till PRI
Pensions- och stiftelsetjanst AB genom en verksamhetsover-
latelse. Koncernen har déarmed inte langre nagot dotterbolag
som star under Finansinspektionens tillsyn.

Under varen 2022 tog PRI 6ver all pensionsadministration
for medlemsforetagen i FPK Forsékringsbranschens
Pensionskassa — Tjanstepensionsférening. PRI skéter aven
redovisningen for Tjanstepensionsféreningen.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Under 2022 har bolaget gatt over till att anvanda en extern
ratingmodell for kreditférsakring och darmed lamnat den
egenutvecklade ratingmodellen som tidigare anvants.

| slutet av december flyttade PRI in i nya lokaler pa Reger-
ingsgatan i Stockholm.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang
Finansinspektionen har alagt bolaget att ta fram en intern
modell fér berékning av solvenskapitalkrav.

Kapitalférvaltning

PRI Pensionsgarantis tillgangar ska investeras pa ett aktsamt
satt. Bolagets kapitalférvaltning ska, med hansyn till bolagets
riktlinjer och begransningar som ar faststallda av styrelsen, pa
lang sikt verka for att bolaget ska leva upp till sina forsakrings-
ataganden. Den langsiktiga strategiska allokeringen har i
dagslaget en forvantad genomsnittlig arlig avkastning pa cirka
4,5 procent. Enligt riktlinjerna for 2022 ska ranteplaceringar
utgdra 40-65 procent, aktier 15-40 procent samt alternativa
placeringar 10-30 procent av totalportféljen. Avkastningen
utvarderas mot ett jamforelseindex som 2022 bestod av:

e 55 procent rédntebarande placeringar

¢ 15 procent svenska aktier med aterlagda utdelningar

¢ 10 procent utlandska aktier med aterlagda utdelningar

e 20 procent alternativa placeringar

Foljande sifferuppgifter ar baserade pa Totalavkastnings-
tabellen, som &r varderad till betalkurs.

De finansiella instrumenten inkluderar de likvida medel som
hanfor sig till det aktuella finansiella instrumentet. | balans-
rakningen &r de finansiella instrumenten daremot varderade
till kdpkurs. De likvida medel som hanfor sig till de finansiella
instrumenten redovisas under posten kassa och bank.

PRI Pensionsgarantis totalavkastning 2022 var —2,3 procent
(jamforelseindex —5,7). Totalportféljiens varde vid arets slut var
34 295 miljoner kronor. Under 2021 var totalavkastningen 9,9
procent. PRI Pensionsgarantis genomsnittliga totalavkastning
de senaste fem aren ar 4,5 procent.


katarina
Markering
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Réntebarande placeringar

Andelen rantebarande vardepapper uppgick vid arets slut

till 52 procent. Under 2022 nettosaldes 348 miljoner kronor i
rantebarande placeringar. Marknadsvardet pa ranteportfélien
vid arets slut var 17 749 miljoner kronor med en duration pa
2,0 ar. Den rantebéarande portféljen bestod vid arsskiftet av
62 procent bostadsobligationer, 6 procent statsobligationer,

3 procent UCITS-rantefonder, 22 procent lanefonder och

7 procent likvida medel. Avkastningen pa de rantebarande

placeringarna var —3,2 procent (jamférelseindex —4,7).

Totalavkastningstabell 2022, Mkr

Aktier och aktiefonder
Andelen aktier och aktiefonder uppgick vid arets slut till
26 procent. Marknadsvardet, inklusive terminspositioner i
valutor hanforliga till aktier och aktiefonder uppgick vid arets
slut till 9 072 miljoner kronor. Under 2022 nettosaldes aktier for
213 miljoner kronor. Samtidigt erhélls 272,6 miljoner kronor i
utdelningar.
Vid utgangen av aret utgjorde svenska aktier 59 procent av
aktieportféljen. Marknadsvardet vid denna tidpunkt var 5 348
miljoner kronor. Avkastningen blev —8,1 procent (jamférelse-

Ingéende Netto- Varde Utgéende Direkt- Total
Avkastningstillgangar portfolj placering férandring portfolj avkastning avkastning
Réantebarande placeringar 18965,3 -348,0 -868,4 17748,8 269,4 -599,1
Svenska marknadsnoterade aktier 5980,0 60,3 -692,6 53477 2199 -472,6
Utlandska aktier (inkl utlandska fonder) 4134,6 -273,3 -136,8 37245 9,0 -127.9
Alternativa placeringar 6464,0 662,5 346,8 7473,4 56,6 403,4
Summa avkastningstillgangar 35543,9 101,6 -1351,0 34294,5 554,8 -796,1
Totalavkastningstabell 2022, procent Total

Ingéende Varde Utgdende Direkt- Total avkastning
Avkastningstillgangar portfolj férandring portfolj avkastning avkastning 5-arssnitt
Réntebérande placeringar 53,4 -4,7 51,8 1,5 -3,2 -0,3
Svenska marknadsnoterade aktier 16,8 -11,9 15,6 3,77 -8,10 12,7
Utlandska aktier (inkl utlandska fonder) 11,6 -3,6 10,9 0,2 -3,3 10,6
Alternativa placeringar 18,2 50 21,8 0,8 5,8 6,9
Summa avkastningstillgangar 100,0 -3,83 100,0 1,6 -2,3 4.5

Jamforelseindex for rantebarande placeringar: —4,7 procent
SIX return—index: —22,8 procent

Morgan Stanleys AC World Index for aktier”: —6,0 procent
Alternativa: 4,5 procent

Jamforelseindex? (55 procent rantebarande, 15 procent svenska aktier, 10 procent utlandska aktier, 20 procent alternativa)

1) Baserat paingaende varden vid arets bérjan
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index —22,8). Den positiva avvikelsen mot index orsakades
framst av féretagets strategiska fordelning med relativt
stdrre andel varde och mindre andel tillvaxtaktier. Antalet
innehav vid arsskiftet var 34 foretag. De fem storsta svenska
aktieinnehaven var Swedbank, Electrolux, Essity, Trelleborg
och Securitas.

Marknadsvardet pa den utlandska portféljen uppgick vid
arsskiftet till 3 725 miljoner kronor. Avkastningen blev -3,3
procent (jamférelseindex —6,0). Den globala aktieexponeringen
utgors av noterade UCITS-fonder (2 650 miljoner kronor)
samt onoterade Private Equity-fonder (1 044 miljoner kronor).
Antalet aktiefonder var elva vid utgangen pa aret, varav sex
UCITS-fonder och fem Private Equity-fonder. UCITS-fonderna
utvecklades generellt nagot samre under aret mot sina jam-
forelseindex medan Private Equity-fonderna gick battre.

Alternativa placeringar

Marknadsvardet pa alternativa placeringar var vid utgangen
av aret 7 473 miljoner kronor. Det motsvarar 22 procent av
totalportféljen. Avkastningen var 5,8 procent (jamférelseindex
4,5). Den positiva avvikelsen mot index skapades framst i
infrastrukturfonder. Under 2022 har nettoinvestering skett med
663 miljoner kronor.

Konsolidering, Solvens Il och ORSA
Solvens ll-regelverket fér berdakning av kapitalkrav ger tillsyns-
myndigheten mojlighet, i de fall som standardformeln inte fullt
ut speglar ett bolags risker, att tilldela bolaget ett kapitaltillagg.
Kapitaltilldgget adderas till kapitalkravet berdknat enligt stan-
dardformeln. Fran och med den 1 juni 2021 har Finansinspektio-
nen beslutat om ett kapitaltillagg fér PRI Pensionsgaranti vid
berakning av SCR enligt standardformeln. Tillagget uppgar till
6 251 miljoner kronor. Solvenskapitalkravet ger efter kapital-
tillagget ett kapitalkrav pa 12 543 miljoner kronor (12 912). PRI
Pensionsgarantis egen beddmning utifran affarsverksamhet och
Omsesidiga delagares beslut regleras i foretagets riktlinje for

konsolidering, vilken anger malintervallet 16-21 procent av
nettoansvaret. Konsolideringen har sedan november 2022 éver-
skridit malintervallet, och var vid arets slut 21,1 procent.

Vinstdisposition
Till bolagsstammans forfogande stéar féljande vinstmedel:

Balanserat resultat 8767 750 711
Arets resultat -1581905 563
Summa 7 185 845 148

Styrelsen foreslar att vinstmedel disponeras sa att
7 185 845 148 kronor overfors i ny rékning.

Risker och osédkerhetsfaktorer i verksamheten

PRI Pensionsgaranti

| PRI Pensionsgarantis verksamhet finns betydande risker
inom bade forsakringsrorelsen och placeringsverksamheten.
Omvarldsfaktorer som konjunktsvangningar, pandemier,
konfliker och kriser i storre foretag paverkar direkt utfallet i
dessa verksamhetsgrenar. For PRI Pensionsgaranti bestar
forsakringsrisken av att ett forsakrat foretag kommer pa
obestand. Skadornas storlek varierar beroende pa konjunktu-
rutvecklingen. Under goda ar ar kostnaderna férsumbara, men
under lagkonjunktur kan de 6ka kraftigt.

Svangningar i skadeutfallet och férekomsten av ett antal
mycket stora engagemang stéller krav pa hog konsolidering i
bolaget. For att bedéma kapitalbehovet anvands en modell for
riskanalys som bygger pa marknadsvardering av tillgangar och
ataganden.

De finansiella riskerna i placeringsverksamheten ar framst
marknadsrisker som inkluderar:

e Réanterisk e Valutarisk
e Spreadrisk e |ikviditetsrisk
e Aktieprisrisk e Fastighetsrisk

FORVALTNINGSBERATTELSE

Riskerna begransas genom bolagets strategi for tillgangarnas
fordelning. Det finns ocksa faststéallda limiter som begransar
exponeringen mot enskilda risktyper.

PRI Pensions- och stiftelsetjédnst
Bolagett ar ett administrationsbolag och ar framst utsatt for
operativa risker.

Utsikter for 2023
Styrelsen har beslutat om en strategi, som stracker sig fram till
och med ar 2025.

Med anledning av att Finansinspektionen alagt PRI att
ta fram en intern modell kommer de interna kostnaderna att
Oka under framtagandet och efter inférandet vara hogre i
den |6pande driften. Férdelarna med en intern modell ar att
den battre kommer kunna spegla bolagets kapitalbehov och
darmed kunna vara till nytta for agarna.

For PRI Pensionsgaranti ar det viktigt att kapitalet vaxer for att
ha mojlighet att mota kundernas pensionsataganden. Under
en forutsagbar tid forvantas dessa att arligen oka, framst
beroende pa loneutveckling och inflation. Ur ett langsiktigt
perspektiv ar det darfor viktigt att PRI Pensionsgaranti har en
god avkastning och darmed kapacitet att méta kundernas
pensionsataganden.

Var osakra omvarld med det geopolitiska laget med kriget
i Ukraina och hog inflation, en uppatgaende ranta, en svag
krona ar marknaden fortsatt oséker och volatil. PRI Pensions-
garanti har en lamplig fordelning av placeringstillgangar som
under en lang tid haft en konkurrenskraftig avkastning pa
kapitalet, samtidigt som férsakringsansvaret har okat.

Ett nytt aterforsakringsavtal har tecknats och galler for aren
2023 till och med 2025. Avtalet, dar Munich Re star for den
storsta delen, avser skydd mot extrema handelser i forsékrings-
rorelsen.

Med en stark kapitalbas och aterférsakringsskyddet ser vi
med tillférsikt fram emot att ha fortsatt kapacitet att vaxa med
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FEM AR | SAMMANDRAG

Fem ar i sammandrag

Koncernen Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2020 2019 2018 Mkr 2022 2021 2020 2019 2018
Antal férsékringstagare 1069 1097 1129 1150 1173 Antal férsékringstagare 1069 1097 1129 1150 1173
Forsakringsansvar 338 779 333432 335 322 338 760 299 614 Forsékringsansvar 338 779 333 432 335 322 338 760 299 614
Nettoansvar 163 159 153 646 167 659 173523 143 860 Nettoansvar 163 159 153 646 167 659 173523 143 860
Pensionsskuld 229 410 199 520 199 369 203 523 198 136 Pensionsskuld 229 410 199 520 199 369 203 523 198 136
Premieintakt, brutto 523,6 637,4 534,1 4831 464.,5 Premieintakt, brutto 523,6 637,4 5341 4831 464,5
Premieintakt (f.e.r.) 4911 591,5 481,3 440,2 417,3 Premieintakt (f.e.r.) 4911 591,5 481,3 440,2 417,3
. Kapitalavkastning i férsakringsrorelsen SIS - - - - Kapitalavkastning i forsékringsrorelsen SIS - - - -
P AR SR AND A 25 Férsakringsersattningar (f.e.r.) 235 378,2 23,1 6549 27,2 Forsakringsersattningar (f.e.r.) 235 378,2 23,1 -654,9 27,2
Forsakringsrorelsens tekniska Forséakringsrorelsens tekniska
resultat fore aterbéaring 410,6 869,1 396,3 -306,6 355,3 resultat fore aterbéaring 408,4 869,1 395,4 -307,6 878,9
Forsakringsrorelsens tekniska Forsakringsrorelsens tekniska
resultat efter aterbaring 410,6 469,1 396,3 -306,6 355,3 resultat efter aterbaring 408,4 469,1 395,4 -307,6 878,9
Kapitalfoérvaltningens resultat -831,0 31114 1120,2 27738 216,3 Kapitalférvaltningens resultat -831,0 31114 1120,2 2773,8 216,3
C")vriga intakter och kostnader, netto 29,5 0,3 17,6 10,4 10,1 Ovriga intakter och kostnader, netto 17,3 -2,9 -1,3 -15 -6,4
Resultat fore aterbaring Resultat fore aterbaring
och bokslutsdispositioner -390,8 3980,8 15341 24776 581,7 och bokslutsdispositioner -405,3 39776 1514,3 24647 1088,8
Aterbéring - -400,0 - - - Aterbéring - -400,0 - - -
Resultat fére bokslutsdispositioner -390,8 3580,8 15341 24776 581,7 Resultat fére bokslutsdispositioner -405,3 35776 1514,3 24647 1088,8
Arets resultat -356,8 24945 11828 18985 501,4 Arets resultat -1581,9 2849,1 67,8 936,0 12,0
Placeringstillgangar 33 304,6 34 272,8 312834 28 874,8 27 350,1 Placeringstillgangar 33 342,0 34 349,7 31360,3 28 941,8 27 416,9
Forsakringstekniska avsattningar 557,4 943,5 981,1 973,4 462,9 Forsakringstekniska avsattningar 557,4 943,5 981,1 973,4 462,9
Konsolideringskapital 34 469,5 35 182,4 31895,7 30 367,2 27 919,5 Konsolideringskapital 34 408,7 34 848,7 31848,3 30 335,1 27 877,9
Varav uppskjuten skatt Varav uppskjuten skatt
péa orealiserade vinster 636,0 970,9 631,2 5924 289,7 pa orealiserade vinster 636,0 970,9 631,2 5924 289,7

Nyckeltal i procent. Se nésta sida.
Definitioner. Se sidan 78.
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NYCKELTAL
Nyckeltal
Koncernen Moderbolaget

Procent, % 2022 2021 2020 2019 2018 Procent, % 2022 2021 2020 2019 2018
Skadeprocent, brutto 45 -59.3 -4,3 135,6 -5,9 Skadeprocent, brutto 45 -59,3 -4.3 136 -59
Driftskostnadsprocent, brutto 20,6 15,8 20,3 19,3 18,7 Driftskostnadsprocent, brutto 21,0 15,8 20,4 19,3 18,7
Totalkostnadsprocent, brutto 25,1 -43,5 16,0 154.8 12,9 Totalkostnadsprocent, brutto 25,5 -43,5 16,1 154.8 12,9
Direktavkastning i kapitalférvaltningen 1,6 1,7 1,3 1,8 1,9 Direktavkastning i kapitalférvaltningen 1,6 1,7 1,3 1,8 1,9
Totalavkastning i kapitalférvaltningen -2,3 9,9 3,8 10,1 0,9 Totalavkastning i kapitalférvaltningen -2,3 9,9 3,8 10,1 0,9
Rantabilitet pa konsolideringskapital -1,0 8,6 3,8 6,5 1,8 Rantabilitet pa konsolideringskapital -0,2 8,4 4,7 7,4 4,0
Konsolideringsgrad, procent 6881,5 6 649,5 6 252,8 5615,2 6 328,1 Konsolideringsgrad, procent 6 869,4 6 586,4 62435 5609,3 63187
Konsolideringskapital i relation Konsolideringskapital i relation

NYCKELTAL 26 till nettoansvar 21,1 22,9 19,0 17,5 19,4 till nettoansvar 21,1 22,7 19,0 17,5 19,4
Solvensrelaterade uppgifter

Moderbolaget

Solvensrelaterade uppgifter 2022 2021 2020 2019 2018
Kapitalbas enligt Solvens Il 33 1441 33 083,7 31074,9 29 573,6 27 453,4
Varav primérkapital 33 144,1 33 083,7 31074,9 29 573,6 27 453,4
Minimikapitalkrav 31358 3228,0 14516 14520 1345,6
Solvenskapitalkrav 12 543,1 129119 5806,3 5808,0 53823
Solvenskvot 264% 256% 535% 509% 510%
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KONCERNEN | RESULTATRAKNING / RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

MENY Resultatrakning Rapport 6ver totalresultat
Koncernen Koncernen
1 januari-31 december, Mkr Not 2022 2021 1 januari-31 december, Mkr 2022 2021
Teknisk redovisning av skadeforsékringsrorelse Arets resultat -356,8 24945
Premieintékter (efter avgiven aterférsékring) 3 .
Premieinkomst 500,9 529,1 Ovrigt totalresultat

Forandring i Avsattning for e intjanade premier och Poster som har omférts eller kan omféras till arets resultat - -

kvardréjande risker -9,8 62,4 Poster som inte kan omféras till arets resultat
491,1 591,5 Aktuariell vinst/férlust -0,1 0,0
Summa totalresultat -356,9 24945
Kapitalavkastning ¢verford fran kapitalférvaltningen 4 &) -
Ovriga tekniska intakter 0,4 0,2
Férsékringsersétiningar 5
Utbetalda férsakringsersattningar -1,7 -5,0
Erhélina aterbetalningar av skador 25,2 19,7
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Forandring i Avsattning for oreglerade skador -161,0 379,1
I Forandring i Forvantade aterbetalningar av skador 161,0 -15,6
KONCERNEN 28
23,5 378,2
Aterbaring 24 0,0 —400,0
Driftskostnader 6,7 -107,7 -100,8
Ovriga tekniska kostnader 0,0 0,0
Skadeférsdkringsrorelsens tekniska resultat 410,6 469,1

Icke-teknisk redovisning

Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 410,6 469,1
Kapitalavkastning, intékter 8 2034,3 1830,0
Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 8 - 1536,5
Kapitalavkastning, kostnader 9 —498,8 -90,1
Orealiserade forluster pa placeringstillgangar 9 —2363,2 -165,0
Kapitalavkastning ¢verford till skadeférsékringsrorelsen 4 -3,3 -
Ovriga intakter 10 243,1 205,3
Ovriga kostnader 11 -213,6 -205,0
Resultat fore skatt -390,8 3580,8
Skatt pa arets resultat 13 34,0 -1086,3
ARETS RESULTAT -356,8 24945
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27

28

Balansréakning per den 31 december

KONCERNEN | BALANSRAKNING

Koncernen Koncernen
Mkr Not 2022 2021 Mkr Not 2022 2021
TILLGANGAR EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Immateriella tillgangar Eget kapital 20
Immateriella tillgangar 14 61,3 65,6 Balanserat resultat 28548,0 26 053,6
65,6  Aretsresultat -356,8 24945
Andra finansiella placeringstillgangar 28191,2 28 548,1
Aktier och andelar 16 15998,6 16 227,2 Forsakringstekniska avsattningar
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 17 17 134,4 17 989,2 (fére avgiven aterférsékring)
Derivat, valuta 26,6 3.9 Ej intjanade premier och kvardréjande risker 22 5549 541,0
Ovriga finansiella placeringstillgangar 145,0 52,4 Avsétining for oreglerade skador 23 25 25
333046 342728 Avsattning for aterbéring 24 - 400,0
Aterforsakrares andel av Forsakringstekniska 5574 943,5
avséttningar Avsittningar fér andra risker och kostnader
Ej intjanade premier 22 42,8 38,7 Avséattning for pensioner och liknande forpliktelser 29, 32 49,1 65,1
38,7 Avsattning for uppskjuten skatt 12 6278,3 6634,3
Fordringar Avséttning aktuell skatteskuld 13 = 2215
Fordringar avseende direkt férsakring 554,9 541,0 Ovriga avsattningar 2,7 3,4
Fordringar pa kundféretag 18 1,1 1,5 6 330,1 6924,3
Ovriga fordringar 235,2 2442 Skulder
791,2 786,7 Skulder avseende aterforsékring 48,1 45,4
Andra tillgangar Derivat, valuta 136,6 0,1
Materiella tillgangar 19 4,9 3,0 Skulder till kundféretag 18 4 306,5 3907,3
Likvida medel 1330,7 1399,7 Ovriga skulder 4594 182,0
Aktuell skattefordran 13 128,4 - 4 950,7 4134,8
Ovriga tillgangar 18 4 301,1 3904,6 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
5765,1 53073 Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 21,7 34,2
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 21,7 34,2
Upplupna ranteintakter 58,4 82,8 SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 40 051,1 40584,9
Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter 27,7 31,0
86,1 113,8
SUMMA TILLGANGAR 40 051,1 40 584,9
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Rapport 6ver férandringar i eget kapital

KONCERNEN | RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Koncernen
Mkr Balanserat resultat Arets resultat Total
Ingéende balans 2021 24 5571 1182,8 25739,9
Effekt av &ndrad skattesats 313,7 - 313,7
Vinstdisposition 2020 11828 -1182,8 -
Arets resultat 2021 - 2494,5 24945
Arets évriga totalresultat 2021 0,0 - 0,0
Utgaende balans 2021 26 053,6 24945 28 548,1
Ingaende balans 2022 26 053,6 24945 28 548,1
Vinstdisposition 2021 24945 —2494,5 -
Avrets resultat 2022 - -356,8 -356,8
Arets 6vriga totalresultat 2022 0,1 - ~0.1
Utgaende balans 2022 28 548,0 -356,8 28191,2
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31

Resultatrakning

MODERBOLAGET | RESULTATRAKNING / RESULTATANALYS

Resultatanalys

Moderbolaget
Moderbolaget Direkt Mottagen

1 januari-31 december, Mkr Not 2022 2021 1 januari-31 december 2022, Mkr forsakring  aterforsakring Totalt
Teknisk redovisning av skadeférsakringsrérelse Skadeférsakringsrérelsens tekniska resultat
Premieintékter (efter avgiven aterférsékring) 3 Premieintakter (efter avgiven aterférsakring) 490,7 0,4 4911
Premieinkomst 500,9 5291 Kapitalavkastning 6verford fran
Foérandring i Avsattning for ej intjdnade premier kapitalférvaltningen &8 = 3,3
och kvardrojande risker =i 624 Ovriga tekniska intakter 0,4 = 0,4

] } ) ) 2l 591, Forsékringsersattningar 23,5 - 23,5
Pfapltalavkastnlng overford fran kapitalférvaltningen 4 &) - Aterbaring B B B
Ovriga tekniska intékter 0,4 0,2
Férsékringserséttningar 5 I?riftskostnader -109,8 -0,1 -109,9
Utbetalda férsakringsersattningar -1,7 -5,0 Ovriga tekniska kostnader - — —
Erhalina terbetalningar av skador 25,2 19,7 Skadeférsakringsrorelsens tekniska resultat 408,1 0,3 408,4
Foérandring i Avsattning fér oreglerade skador -161,0 3791
Forandring i Forvantade aterbetalningar av skador 161,0 -15,6 Avvecklingsresultat

23,5 378,2

Aterbaring 24 0.0 -4000  Forsakringstekniska avsittningar,
Driftskostnader 6,7 -109,9 -100,7 fore avgiven aterforsakring
Ovriga tekniska kostnader 0,0 0,0 Ejintjanade premier 554,8 0,1 554,9
Skadeférsakringsrorelsens tekniska resultat 408,4 469,1 Kvardréjande risker — — -
Icke-teknisk redovisning Avsattning fér oreglerade skador 25 - 25
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 408,4 469,1 Aterbéring _ _ _
Kapltélavkastnlmg, mtéﬂkter ) _ 8 20343 18300 Summa férsakringstekniska avséattningar,
Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 8 = 1536,5 fore avgiven aterférsakring 557,3 0,1 557,4
Kapitalavkastning, kostnader 9 —498,8 -90,1
Orealiserade forluster pa placeringstillgangar 9 -2 363,2 -165,0 Aterforsakrares andel av
Kapitalavkastning ¢verférd till skadeférsakringsrorelsen 4 -3,3 - Forsakringstekniska avsattningar
Ovriga intakter 10 172,8 152,8  Ejintjanade premier 42,8 - 42,8
Ovriga kostnader 11 —155,5 -155,7 Summa forsékringstekniska avsattningar,
Resultat fére bokslutsdispositioner och skatt -405,3 35776 efter avgiven aterférsakring 514,5 0,1 514,6
Bokslutsdispositioner
Foérandring av sékerhetsreserv 21 —1492,2 1380,7
Férandring av periodiseringsfond 21 -36,6 -931,7
Avskrivningar éver plan 21 -0,1 -0,1
Resultat fore skatt -1934,2 4026,5
Skatt pa arets resultat 13 352,3 -1177,5
ARETS RESULTAT -1581,9 2 849,1
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MODERBOLAGET | NOTER TILL RESULTATANALYS / RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

MENY Noter till Resultatanalys Rapport 6ver totalresultat
Moderbolaget
Direkt Mottagen Moderbolaget
1 januari-31 december 2022, Mkr forsékring  aterforsékring Totalt 1 januari-31 december, Mkr 2022 2021
Premieintékter (efter avgiven aterforsakring) Arets resultat -1581,9 2849,1
Premieinkomst Ovrigt totalresultat - -
Inbetald eller tillgodoford under aret 554,8 0,2 555,0 Summa totalresultat -1581,9 2849,1
Foérandring av férvantad premieinkomst -17,4 - -17,4
Premier for avgiven aterforsékring -42,8 - -42.8

Forandring av férvantad premieinkomst avgiven
aterforsakring 6,1 - 6,1

Forandring i Avsattning for ej intjanade premier

och kvardréjande risker -14,2 0,2 -14,0

Aterforsakrares andel av férandring |

Avséttning ej intjanade premier 4.1 = 41
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Totalt premieintakter 490,7 0,2 491,1

Forsékringserséttningar

I ViCBEFEGIL AT . Utbetalda forsakringserséttningar
Tidigare ars skador - - -
Arets skador -0,5 = -0,5
Skaderegleringskostnader -1,2 - -1,2
-1,7 = -1,7
Erhallna aterbetalningar av skador
Tidigare ars skador 24,7 - 24,7
Arets skador 0,5 = 0,5
25,2 - 25,2

Foérandring i Avséttning for oreglerade skador

Tidigare ars skador - _ _

Avrets skador -161,0 = -161,0
-161,0 - -161,0

Foréndring i Férvéntade aterbetalningar av skador
Tidigare ars skador - _ _
Avrets skador -161,0 = -161,0

Totalt forsékringsersattningar 23,5 - 23,5
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MODERBOLAGET | BALANSRAKNING

MENY Balansréakning per den 31 december
Moderbolaget Moderbolaget
Mkr Not 2022 2021 Mkr Not 2022 2021
TILLGANGAR EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Immateriella tillgangar Eget kapital 20
Immateriella tillgangar 14 22,6 22,1 Reservfond 0,6 0,6
22,6 22,1 Fond for utvecklingsutgifter 6,1 52
Placeringstillgangar Balanserat resultat 8761,7 5913,5
Aktier och andelar i koncernféretag 15 37,4 76,9 Arets resultat -1581.9 28491
374 76,9 7 186,5 8768,4
Andra finansiella placeringstillgangar Obeskattade reserver 21
Aktier och andelar 16 159986 162070  Sakerhetsreserv PRETEA 23916,2
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 17 17 134,4 17 989,2 Periodiseringsfond S8 9317
Derivat, valuta 26,6 39 Ackumulerade dveravskrivningar 1,1 1,0
Ovriga finansiella placeringstillgangar 145,0 52,4 Forsakringstekniska avsattningar 263778 248489
FINANSIELLA RAPPORTER 27 33304,6 342728 (15ra avgiven Alerforsakring)
éé?::l::i;rsatfksn?:lg:x‘s’éuningar Ej intjanade premier och kvardrojande risker 22 554,9 541,0
I ) Avséttning for oreglerade skador 23 25 2,5
I MODERBOLAGET 31 Ejintjanade prermier 22 42,8 387 avsatining for Aterbéring 24 - 400,0
42,8 38,7 5574 943,5
Fordringar Avsittningar fér andra risker och kostnader
Fordringar avseende direkt frsakring 554.9 5410 Avsattning for pensioner och liknande foérpliktelser 25,29 45,0 58,0
Fordringar hos koncernféretag - 29 Avsattning for uppskjuten skatt 12 844,5 12314
Fordringar pa kundforetag 18 1.1 1.5 Avséattning aktuell skatt 13 = 2247
Ovriga fordringar 65,0 57,5 Ovriga avsattningar 2,7 29
621,0 602,9 892,2 1517,0
Andra tillgangar
Materiella tillgangar 19 4,8 2,8 Skulder
Kassa och bank 10212 1260,0 Skulder avseende aterférsakring 48,1 45,4
Aktuell skattefordran 13 126,5 _ Dervat,valuta 136,6 0.1
Ovriga tillgangar 18 43011 39046 ?ku!der till kundféretag 18 4306,5 3907,3
Ovriga skulder 228,5 214,7
5653,6 51674 47197 41675
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter
Upplupna rénteintakter 58,4 82,8  Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intakter 12,3 10,7 Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 19,1 29,0
70,7 93,5 19,1 29,0
SUMMA TILLGANGAR 39752,7 40 274,3 SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 39752,7 40 274,3
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MODERBOLAGET | RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

MENY Rapport 6ver férandringar i eget kapital
Moderbolaget
Fond fér .

Mkr Reservfond utvecklingsavgifter Balanserat resultat Arets resultat Total
Ingaende balans 2021 0,6 3,9 58470 67,8 5919,3
Vinstdisposition 2020 - - 67,8 —67,8 -
Avsattning till Fond for utvecklingsavgifter - 1,3 -1,3 - -
Arets resultat/tillika totalresultat 2021 - - - 2849,1 2849,1
Utgaende balans 2021 0,6 5,2 5913,5 2849,1 8768,4
Ingaende balans 2022 0,6 5,2 5913,5 2849,1 8768,4
Vinstdisposition 2021 - - 2849,1 -2 8491 -
Avsattning till Fond foér utvecklingsavgifter - 0,9 -0,9 - -
Arets resultat/tillika totalresultat 2022 - - - -1581,9 -1581,9
Utgéende balans 2022 0,6 6,1 8761,7 -1581,9 7186,5

FINANSIELLA RAPPORTER 27

I MODERBOLAGET 31
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Not 1 Redovisningsprinciper

Féretagsinformation
Arsredovisning och koncernredovisning for Férsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, dmsesidigt avseende
ar 2022 har uppréttats och godkants fér publicering av styrelsen och verkstéllande direktéren den 15 mars
2023 och kommer att forelaggas for faststallelse pa ordinarie bolagsstdmma den 3 maj 2023. Bolagsstamman
halls i 7A Posthuset, Vasagatan 28, Stockholm. Rostberéattigade erhaller sarskild kallelse. Bolaget har sitt sate i
Stockholm med adress Regeringsgatan 28, Stockholm.

/f\rsredovisningen avges for moderbolaget Férsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, Smsesidigt och det
helagda dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB, samt till oktober 2022, det tidigare dotterbolaget
PRI Stiftelsetjanst AB.

Bverensstimmelse med normgivning och lag

Koncernredovisningen &r upprattad i enlighet med Finansinspektionens féreskrifter och allménna rad

om arsredovisning i forsakringsforetag (FFFS 2019:23). Med detta avses att godkanda internationella
redovisningsstandarder tillampas. Fran ar 2020 tillampas inte full IFRS i koncernredovisningen vilket mojliggors
viaen andring i FFFS 2019:23. Detta innebér att lagbegransad IFRS tillampas &ven i koncernredovisningen.
Darutover tillampas lagen om arsredovisning i férsakringsféretag (ARFL) och Radet for finansiell rapportering
rekommendation RFR 1 "Kompletterande redovisningsregler fér koncerner”.

Aven moderbolaget tillampar ARFL samt FFFS 2019:23. | enlighet med Finansinspektionens allménna rad
tillampas lagbegransad IFRS. Med detta avses att godkanda internationella redovisningsstandarder och Radet
for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 "Redovisning for juridiska personer” tillampas.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges nedan under
avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper”.

Varderingsgrunder vid uppréttandet av de finansiella rapporterna
Tillgangar och skulder redovisas till historiska anskaffningsvarden, férutom den helt dominerande delen av
placeringstillgangarna samt ¢vriga tillgangar som varderas till verkligt varde.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta

Moderbolagets funktionella valuta ar svenska kronor som &ven utgoér rapporteringsvalutan fér koncernen. Det
innebar att de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp i arsredovisningen ar
avrundade till nd&rmaste miljoner kronor (Mkr) om inget annat anges. Totalsumman i tabeller och berékningar i
arsredovisningen summerar inte alltid pa grund av avrundningar. Syftet ar att varje delrad ska ¢verensstamma
med sin ursprungskalla och darfor kan avrundningsdifferenser uppsta.

Beddémningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kraver att ledningen for bolaget gér bedémningar,
uppskattningar och antaganden som paverkar tillampning av redovisningsprinciper och redovisade belopp fér
tillgangar, skulder, intakter och kostnader. Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av
uppskattningar redovisas i den period &ndringen gérs om andringen endast paverkat denna period, eller i den
period &ndringen goérs och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Placeringstillgangar hanfors till kategorin Finansiella tillgangar och varderas till verkligt varde 6ver resultat-
rakningen. Med undantag for vinstandelslan i fastighetsfond, réante- och hedgefonder ar samtliga placerings-
tillgangar noterade péa aktiva marknader. De skulder som hanférs till Finansiella skulder varderas till verkligt
varde dver resultatrakningen.

Ovriga tillg&ngsposter dar uppskattningar av varden gjorts &r fordringar avseende direkt férsakring samt
ovriga fordringar. Avsattning for ej intjanade premier beréknas individuellt per géllande férsakringsavtal. Det
ekonomiska vardet har uppskattats baserat a forvantade premier for det kommande aret. Ingen avséttning har
gjorts for kvardrojande risker eftersom premien har beddmits tillracklig fér det kommande éaret.
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Avsattning for kdnda skador baseras péa individuella uppskattningar genomférda av skadereglerare och
har tagits upp till den kostnad de férvantas medféra. Avsattningar goérs da PRI Pensionsgaranti har gjort
betalningar i forsékringstagares stélle och forsakringstagares betalningsférmaga beddms som oséker. | dessa
fall gors avsattning fér skador med summan av fordringsbeloppet och aterstaende inlésenkostnad minskat
med det belopp som eventuellt tdcks av sékerheter. Se aven avsnittet Avséttning for oreglerade, intraffade
skador.

Véasentliga tillampade redovisningsprinciper
Nedan angivna redovisningsprinciper har tillampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i de
finansiella rapporterna om inte annat framgar.

| koncernredovisningen varderas pensionsskulden i enlighet med IAS 19, Erséattningar till anstallda, da
denna standard bor tillampas enligt FI.

Nya och @ndrade IFRS och tolkningar med tillampning fran 2022

Inga av de nya och &ndrade standarder och tolkningar som antagits av EU med tillampning fran den

1 januari 2022 har beddémts ha nagra vasentliga effekter pa bolagets finansiella rapporter 2022. De
redovisningsprinciper, klassificeringar och berékningsmetoder som tillampats under rékenskapsaret
Overensstammer i allt vasentligt med de principer som tillampades i arsredovisningen fér 2021. De har inte
heller haft nagon paverkan pa varderingen av skuldtackningstillgangar.

Nya och @ndrade IFRS och tolkningar som @nnu inte tilldmpas

Inga nya och andrade standarder och tolkningar som antagits eller férvantas antas av EU fran och med
rakenskapsaret 2023 eller senare beddéms fa nagon paverkan pa bolagets finansiella rapporter i nagon
vasentlig omfattning.

Koncernredovisning och konsolideringsprinciper

Koncernredovisningen omfattar moderbolaget Férsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, msesidigt, och
de helagda dotterbolagen PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB samt till oktober 2022, PRI Stiftelsetjanst AB.
Resultaten fr&n dotterbolagen redovisas under Icke-teknisk redovisning som Ovriga intakter och Ovriga
kostnader.

Dotterbolag &r bolag som star under ett bestdmmande inflytande fran Férsakringsbolaget PRI Pensions-
garanti, 6msesidigt.

Dotterbolag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebar att forvarv av ett dotterbolag betraktas
som en transaktion varigenom koncernen indirekt forvarvar dotterbolagets tillgangar och ¢vertar dess skulder.
| férvarvsanalysen faststélls det verkliga vardet pa forvarvsdagen av forvarvade identifierbara tillgangar och
Overtagna skulder. Vid rorelseforvarv dar anskaffningskostnaden 6verstiger de identifierbara nettotillgadngarnas
verkliga varde redovisas skillnaden som goodwill och da skillnaden ar negativ redovisas den direkt i resultat-
rakningen. Transaktionsutgifter vid forvarvet har redovisats direkt i arets resultat.

Dotterbolagens finansiella rapporter inkluderas i koncernredovisningen fran och med férvarvstidpunkten till
det datum det bestdmmande inflytandet upphor.

Alla koncerninterna fordringar, skulder, intakter och kostnader elimineras i sin helhet vid upprattandet av
koncernredovisningen.

| de fall dotterbolagens redovisningsprinciper inte éverensstammer med koncernens redovisningsprinciper
har justeringar gjorts till koncernens redovisningsprinciper.
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Férsakringskontrakt

Sasom forsakringsavtal redovisas de kontrakt som 6verfor betydande forsékringsrisk fran forsékringstagaren
till PRI Pensionsgaranti och dar PRI Pensionsgaranti enligt avtal ska ersétta férsékringstagaren om en ofor-
ut-sedd forsakrad handelse intraffar. Samtliga avtal har klassificerats som férsakringskontrakt och uppfyller
darmed kravet att redovisas enligt IFRS 4.

Tillampade principer for poster i resultatrakning

| resultatrékningen gors en uppdelning i teknisk redovisning av skadeforsakringsrorelse (forsakringsrorelsens
resultat) och icke-teknisk redovisning (tekniska resultatet plus resultat for kapitalférvaltningen och pensions-
och stiftelseadministrationen). | koncernresultatrakningen ingar dotterbolagens resultat i den icke-tekniska
redovisningen. Posterna som ingar i det tekniska resultatet avser bolagets verksamhet som férséakringsgivare.
De avtal som ingatts i férsakringsrérelsen innebar dverforing av férsakringsrisk.

Premieredovisning (fore avgiven aterforsakring)

Som premieinkomst i direkt forsakring och mottagen aterférsakring redovisas den under aret betalda premien.
Den redovisade premieintakten motsvarar den under kalenderaret intjanade premieinkomsten. Se vidare
nedan under Avsattning for ej intjanade premier och kvardréjande risker.

Premieredovisning (efter avgiven aterforsakring)
Premieredovisning (fore avgiven aterforsakring) reducerat med premier for avgiven aterférsakring.

Premieinkomst

Som premieinkomst redovisas den totala bruttopremien for direkt férsakring och mottagen aterférsakring
som inbetalats eller kan tillgodoféras féretaget for forsakringsavtal dar forsakringsperioden paborjats fore
rakenskapsarets utgang. Som premieinkomst redovisas ocksa premier for forsakringsperioder som paborjas
forst efter rakenskapsarets utgang, om de enligt avtal forfaller till betalning under rakenskapsaret eller dar
ansvarighet intratt. Med bruttopremie menas den avtalsbestamda premien for hela férsakringsperioden.
Premieintakten motsvarar den del av premieinkomsten som &r intjanad.

Overford kapitalavkastning
Kapitalavkastningen redovisas i det icke-tekniska resultatet. En del av kapitalavkastningen fors éver till det
tekniska resultatet. Overféringen baseras pé nettot av de forsakringstekniska skulderna och férsékringsrérelsens
finansiella tillgangar.

Vid berakning anvands ett tvadrsgenomsnitt av rantan pa obligationer med tva ars 16ptid.

Forsakringserséttningar

Forsakringsersattningar inkluderar under aret utbetalda férsékringsersattningar och erhéllna aterbetalningar
samt férandringar i Avsattning for oreglerade skador och férandringar i Férvantad aterbetalning av skador. Se
vidare under Férvantad aterbetalning av skador och Avséttning for oreglerade, intraffade skador.

Driftskostnader

Driftskostnader delas upp i kostnader for reglering av skador (redovisas under forsékringsersattningar),
driftskostnader for kapitalférvaltningen (redovisas under kapitalavkastning, kostnader), driftskostnader for
pensions- och stiftelseadministrationen (redovisas under évriga kostnader i den icke-tekniska redovisningen)
och driftskostnader for férsékringsrorelsen (redovisas som driftskostnader i resultatrékningen under teknisk
redovisning).
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Kapitalavkastning
Kapitalavkastning, intdkter avser avkastning pa placeringstillgadngar och omfattar utdelning pa aktier och
andelar, ranteintakter, valutakursvinster och realisationsvinster netto.

Berékning av direktavkastning pa obligationer baseras pa den effektiva rantan vid anskaffningstidpunkten.

Aktier som erhallits som utdelning redovisas som direktavkastning.

Kapitalavkastning, kostnader avser kapitalférvaltningskostnader, rantekostnader, valutakursforluster och
realisationsforluster netto.

Genomsnittsmetoden anvands vid berékning av realiserade vinster och forluster for bade rantebarande
vardepapper och for aktier.

Intakter
Intékter redovisas nar de kan matas pa ett tillforlitligt satt och det &r sannolikt att framtida ekonomiska fordelar
kommer att tillfalla bolaget.

Skatter

Aktuell skatt ar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med tilldampning av beslutade
skattesatser eller i praktiken beslutade per balansdagen. Till aktuell skatt hoér aven justering av aktuell
skatt hanforlig till tidigare perioder. Betald kupongskatt pa utldndska utdelningar redovisas under arets
skattekostnad.

Uppskjuten skatt beraknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i temporara skillnader mellan
redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Temporéra skillnader beaktas inte for skillnad
som uppkommit vid férsta redovisningen av tillgangar och skulder som inte ar rérelseférvéary, och som vid
tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare sig redovisat eller skattepliktigt resultat. Vidare beaktas inte
heller temporara skillnader hanforliga till andelar i dotterbolag som inte férvéantas bli aterférda inom éverskadlig
framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baseras pa hur underliggande tillgangar eller skulder férvéantas bli
realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt berédknas med tillampning av beslutade eller per balansdagen i
praktiken beslutade skattesatser och skatteregler.

Uppskjutna skattefordringar, avseende avdragsgilla temporara skillnader och underskottsavdrag, redovisas
endast i den man det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet pa uppskjutna skattefordringar
reduceras nér det inte langre beddéms sannolikt att de kan utnyttjas.

Aktuell skatt berédknas som 20,6 procent pa férsakringsrorelsens resultat, resultatet fran pensions- och
stiftelseadministrationen samt pa det realiserade resultatet av kapitalférvaltningen.

Orealiserade vardeandringar redovisas 6ver resultatrakningen. Uppskjuten skatt redovisas till skattesats
20,6 procent.

Tillampade principer for poster i balansréakning

Immateriella tillgangar
Bolaget har immateriella tillgangar i form av egenutvecklade datasystem for bland annat férsakringsadministration,
skuldvardering, pensionsférmedling och férmansadministration. Bolaget har &ven immateriella tillgangar i form av
implementering av affars- och kapitalférvaltningssystem. Systemstdden varderas till anskaffningsvéarden och
skrivs av enligt plan baserad pé férvantad nyttjiandeperiod. Forvantad nyttjandeperiod for systemstodet for
skuldvéardering beddms till 15 ar, systemstddet pensionsférmedling och férmansadministration till tio ar och
forvantad nyttjandeperiod for vriga system beddms vara fem ar. Nyttjandeperioderna omprévas arligen.
Immateriella tillgangar redovisas till anskaffningsvarde minus ackumulerade avskrivningar.
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Aktier i dotterbolag

Aktier i dotterbolag redovisas i moderbolaget till anskaffningsvarde. Detta innebar bland annat att
transaktionskostnader inkluderas i redovisat varde fér innehavet i dotterbolag. | koncernredovisningen
redovisas transaktionsutgifter hanforliga till dotterbolag direkt i resultatet nar dessa uppkommer.

Forsdkringstekniska avséattningar

Forsakringstekniska avsattningar bestar av Ej intjanade premier och kvardréjande risker, Oreglerade
skador samt /f\terbéring. Forandring av forsakringstekniska avsattningar for férsékringsavtal redovisas éver
resultatrakningen under respektive rubrik. Se &ven not 22, Ej intjanade premier och not 23, Avsattning for
oreglerade skador samt not 24, Aterbéring.

Avsattning for ej intjanade premier gors for ingangna forsékringsavtal. Avsattningen motsvarar den del av
arspremien som annu ej &r intjanad, det vill sdga premie for kvarvarande ansvarstid. Intjaningen sker jamnt
under forsékringsperioden dé risken for forsakringsfall &r jamnt férdelad under férsakringsperioden. Om
premien beddms vara otillracklig gallande ingangna avtal gors en avséttning for kvardréjande risk.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgangssidan kundfordringar, aktier och
andra egetkapitalinstrument, lanefordringar, rantebarande vardepapper samt derivat. Bland skulder och eget
kapital aterfinns leverantdrsskulder, utgivna skuld- och egetkapitalinstrument, laneskulder samt derivat.

Redovisning i och borttagande fran balansriakningen
Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen. Affarsdagen ar den dag da foretaget
forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

En finansiell tillgang eller en finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar foretaget blir part enligt
instrumentets avtalsméssiga villkor.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller om
bolaget férlorar kontrollen éver dem. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nér forpliktelsen i avtalet
fullgjorts eller pa annat satt utslackts.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrakningen
endast nar det foreligger en legal ratt att kvitta beloppen och det féreligger avsikt att reglera posterna med ett
nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och reglera skulden.

Finansiella instrument

Finansiella tillgdngar vérderade till verkligt varde via resultatrakningen

Samtliga investeringar i placeringstillgangar varderas till verkligt varde via resultatrakningen. Detta géller &ven
derivat. For obligationer och andra rantebarande vardepapper ska denna varderingsmetod valjas pa dessa
tillgangar da de I6pande utvarderas baserat pa dess verkliga varde. Vardering av bolagets placeringstillgangar
till verkligt varde sker till aktuell kopkurs utifran priser kvoterade pa en aktiv marknad (niva 1).

Finansiella tillgangar véarderade till upplupet anskaffningsvérde

Dessatillgangar utgors i balansréakningen av 6vriga fordringar samt kassa och bank och redovisas i balans-
rakningen till upplupet anskaffningsvarde. Upplupet anskaffningsvarde bestams utifran den effektivranta

som beraknades vid anskaffningstidpunkten. Pa grund av att inlaning bank &r aterbetalningsbara, uppgar
forvantade kreditforluster till obetydliga belopp, eftersom placeringarna gérs med god kreditkvalitet (svenska
staten) och att bankmedel ar aterbetalningsbara, uppgar forvantade kreditforluster till obetydliga belopp.
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Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar &r finansiella tillgangar som inte &r derivat, som har faststallda eller fast-
stallbara betalningar och som inte &r noterade péa en aktiv marknad. Tillgangarna véarderas till upplupet
anskaffningsvarde, vilket bestams utifran effektivrantan beraknad vid anskaffningstidpunkten. Kund- och
lanefordran beréknas till de belopp som beréknas inflyta efter avdrag for osékra fordringar.

Andra finansiella skulder
Upplaning samt 6vriga finansiella skulder, till exempel leverantdrsskulder, ingar i denna kategori. Skulderna
varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Metoder far bestamning av verkligt virde

Finansiella instrument noterade pa en aktiv marknad

For finansiella instrument som &r noterade péa en aktiv marknad bestams verkligt varde med utgangspunkt fran
tillgangens noterade kopkurs pa balansdagen utan tillagg for transaktionskostnader vid anskaffningstillfallet.
Ett finansiellt instrument betraktas som noterat pa en aktiv marknad om noterade priser med latthet finns till-
gangliga pa en bors, hos en handlare, maklare, branschorganisation, féretag som tillhandahaller aktuell prisin-
formation eller tillsynsmyndighet och dessa priser representerar faktiska och regelbundet fdrekommande mark-
nadstransaktioner pa affarsmassiga villkor. Den storsta delen av féretagets finansiella instrument har &satts ett
verkligt varde med priser som &r kvoterade pa en aktiv marknad.

Finansiella instrument som inte ar noterade pa en aktiv marknad

Om marknaden for ett finansiellt instrument inte &r aktiv, bestams det verkliga vardet genom att anvanda en
varderingsteknik. Varderingstekniken bygger i sa hog grad som majligt pa marknadsuppgifter och féretags-
specifika uppgifter anvands i sa 1&g grad som mojligt. Varderingstekniken anvéands for hedgefonder,
valutaterminer samt vinstandelslan i fastighetsbolag. Se vidare under not 27.

Aktier
Som verkligt varde for borsnoterade aktier anvands kopkurs pa arets sista borsdag.

Andelar i vardepappersfond varderas till av fondbolaget angivet dagsvéarde. Vinstandelslan i fastighetsfond
varderas till bedémt verkligt varde.

Réntebarande vardepapper

Rantebarande vardepapper varderas till verkligt varde fordelat pa upplupet anskaffningsvarde och varde-
forandring. Upplupet anskaffningsvarde ar diskonterat nuvarde av framtida betalningar dar diskonteringsrantan
utgors av den effektiva réntan vid anskaffningstidpunkten. Detta medfér att férvarvade 6ver- och undervarden
pa kuponginstrument periodiseras som rénta éver obligationens aterstaende 16ptid. Avkastning fran rante-
barande vardepapper uppdelas i resultatredovisningen i ranteintakter och vardeférandringar. Vardefor-
andringen i balansrakningen beréknas som skillnaden mellan det innehavda vardepapperets verkliga varde
(marknadsvardet) och dess upplupna anskaffningsvarde. For noterade rantebarande vardepapper baseras
verkligt varde pa kdpkurs pa arets sista borsdag enligt OMX kurslista.

Aterkopstransaktioner

Vid akta aterkdpstransaktion, sa kallad repa, redovisas ett salt vardepapper fortsatt i balansrakningen och
erhallen likvid redovisas som finansiell skuld. Salt vardepapper redovisas aven som stélld pant. Betald likvid for
forvarvat vardepapper redovisas som utlaning till den séljande parten.

Utlaning till kreditinstitut
Verkligt varde pa lanefordringar har beraknats med en diskontering av forvéntade framtida kassafloden dar
diskonteringsrantan har satts till aktuell utlaningsranta.
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Derivat
Derivatplaceringar forekommer i form av ranteterminer och rantefutures utgivna av Nasdagq OMX och rénte-
futures handlade pa EUREX. Innehavet anvands for handelsandamal i kapitalférvaltningen och redovisas
under icke-teknisk redovisning. Ranteterminer och rantefutures varderas enligt Nasdagq OMX kurslista respek-
tive av EUREX angivet marknadsvarde. Tillgangar och skulder i utlandsk valuta varderas till valutakurser pa
arets sista handelsdag, hamtade fran Bloomberg.

Derivatplaceringar férekommer aven i form av valutaterminer, vilka varderas dagligen mot aktuell valutakurs
och forwardpris.

Vid vardering av OTC-derivat har motpartsrisken ej beaktats. Det beror pa att dessa derivat endast utgér en
liten del av den totala portféljen och att de har korta l6ptider. Dessutom har motparterna i dessa kontrakt hég
kreditvardighet.

Forvantad aterbetalning av skador

Nar PRI Pensionsgaranti gjort en betalning i ett férsakringsfall har PRI Pensionsgaranti en fordran pa foretaget
eller vid konkurs pa konkursboet. | manga fall har PRI Pensionsgaranti sékerheter for sitt atagande. Eftersom
konkurser i allméanhet inte avslutas forran efter relativt lang tid, kan det dréja atskilliga ar innan utdelning pa
fordran faststélls. Endast om sannolikheten bedéms som hog for att PRI Pensionsgaranti ska fa utdelning med
visst belopp redovisas detta som en tillgang under Forvantade aterbetalningar av skador.

Fordringar
Fordringar varderas till verkligt varde.

Materiella tillgadngar

Materiella tillgangar varderas till anskaffningsvarde med avdrag for planenliga avskrivningar med 20 procent
per &r. Om det vid bokslutstidpunkten bedéms att bokfért varde dverstiger det hdgsta av tillgangens netto-
férsaljiningsvarde och dess nyttjandevarde skrivs det bokférda vardet ner.

Nedskrivningar av materiella och immateriella tillgadngar samt andelar i dotterbolag
De redovisade vardena for tillgangarna prévas vid varje balansdag. Om indikation finns pa att nedskrivnings-
behov foreligger, beraknas tillgangens atervinningsvarde enligt IAS 36. For goodwill beréknas atervinnings-
vardet arligen. Atervinningsvérdet ar det hogsta av verkligt varde minus forséljningskostnader och nyttjande-
varde. Vid berakning av nyttjandevarde diskonteras framtida kassafldéden med en diskonteringsfaktor som
beaktar riskfri ranta och risken som ar férknippad med den specifika tillgangen. En nedskrivning redovisas nar
en tillgangs redovisade varde Overstiger atervinningsvardet. En nedskrivning belastar resultatrakningen.

En nedskrivning reverseras om det finns indikation pa att nedskrivningsbehov inte langre féreligger och det
har skett en forandring i de antaganden som I&g till grund for berékningen av atervinningsvéardet. Nedskrivning
av goodwill aterférs dock aldrig. En reversering gérs endast i den utstrackning som tillgangens redovisade

varde efter aterféring inte 6verstiger det redovisade véarde som skulle ha redovisats, med avdrag for avskrivning

dér sa ar aktuellt, om ingen nedskrivning gjorts.
Obeskattade reserver

| moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernredovisningen
delas daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.
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Sékerhetsreserv

Utrymmet har beréknats med bolagets simuleringsmodell som har godkénts i undantagsansokan till Finans-
inspektionen. Reserven far endast minskas for att tacka forlust i forsakringsrorelsen och aterbaring eller om
avsattningsunderlaget minskat s& mycket att avsattningen éverstiger maximibeloppet. Sakerhetsreserven
ingar i konsolideringskapitalet.

Forsékringstekniska avsattningar
Avsiéttning for ef intjdnade premier och kvardréjande risker
| balansrakningen gors en avséttning for ej intjanade premier motsvarande den del av den férvantade totala
premien som ar hanfoérlig till tiden efter redovisningsperioden. Dértill gérs en bedémning om avséattningen ar
tillracklig for att tdcka skade- och driftskostnader under den aterstdende avtalsperioden. Om avsattningen
beddms vara for lag, gors ytterligare en avsattning for kvardréjande risker motsvarande underskottet.

Annu ej betald premie redovisas som en tillgang under férvantad premieinkomst fér I6pande
forsakringsavtal.

Avséttning fér oreglerade, intréffade skador

Ett forsakringsfall anses ha intraffat nar férsakringstagaren instéller betalningar, forséatts i konkurs eller om PRI
Pensionsgaranti som ett led i en finansiell rekonstruktion av féretaget tréffat avtal om att gora viss betalning i
foretagets stélle. PRI Pensionsgaranti koper da pensionsférsakring motsvarande de pensionsutfastelser som
omfattas av férsékringen. Om PRI Pensionsgaranti vid bokslutstidpunkten &nnu inte képt pensionsférsakring,
gbrs avsattning for oreglerade skador med ett belopp motsvarande hela den férvantade utbetalningen
eventuellt reducerat for belopp som tacks av sékerhet, vilken bedéms som fullgod.

For foretag dar avtal om ackord eller féretagsrekonstruktion traffats gors avsattning for oreglerade skador
med det belopp PRI Pensionsgaranti traffat uppgérelse om att avsta ifran.

For foretag dar PRI Pensionsgaranti gjort betalning i foretagets stélle utan att traffa avtal om att avsta nagon
fordran pa foretaget, gors avsattning for befarade skador motsvarande summan av fordringsbeloppet och hela
den aterstaende pensionsskulden. Avsattning gors dock inte om sannolikheten bedéms som hog att féretaget
kan infria PRI Pensionsgarantis fordran eller for belopp som tacks av sakerheter.

Avséttning for dterbéring
Aterbéring beslutas av styrelsen, och redovisas som skuld i balansrékningen.

Avsaéttning fér pensioner och liknande férpliktelser

| k oncernen redovisas pensionskostnader enligt regelverket IAS 19 Erséttning till anstallda. Regelverket skiljer
pa formansbestamda och avgiftsbestamda pensionsplaner Avgiftsbestamda planer ar planer enligt vilka fére-
tag betalar faststallda premier till en separat juridisk enhet och inte har nagon rattslig eller informell forpliktelse
att betala ytterligare avgifter. Ovriga planer definieras som férménsbestamda.

Férmansbestamda férsakrade pensionsplaner

FTP-planen ar en formansbestamd pensionsplan som omfattar flera arbetsgivare. Enligt huvudregeln i IAS 19
ska foretaget redovisa sin andel av den férmansbestamda pensionsforpliktelsen samt av de férvaltningstill-
gangar och kostnader som hanfor sig till forpliktelsen. Férsakringsgivaren kan inte tillhandahalla dessa upp-
gifter. Darfor redovisas dessa pensionsplaner i stallet som premiebestamda planer.


https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

FINANSIELLA RAPPORTER

UTSKRIFTSVANLIG PDF

forts. Not 1 —Redovisningsprinciper

Férmansbestamda planer i egen regi
Formansbestamda forpliktelser berdknas separat for varje plan genom en uppskattning av framtida erséattning
som de anstéllda intjanat genom sin anstéllining — bade avseende innevarande ar och tidigare ar.

Kostnaden for pensionsforpliktelsen faststélls med den sa kallade PUC-metoden (Projected Unit Credit
Method). Metoden innebar att framtida intjanande inkluderas med syfte att férdela pensionskostnaden jamnt
over tid. Berdkning enligt PUC-metoden baseras pa ett antal langsiktiga antaganden sasom ranteantaganden,
inflation, framtida Iénedkningar och bedémda personalavgangar. Framtida kassafléden beraknas med
utgangspunkt fran dessa antaganden. Aktuariella vinster och férluster ska redovisas i 6vrigt totalresultat.

Avgiftsbestdmda planer i egen regi

Bolaget utfaster &ven avgiftsbestdmda pensioner i egen regi, vilka rdknas upp med avkastningen i PRI
Pensionsgaranti. Detta galler inte for tidigare vd, som har en fast procentsats om 6,5 procent. Dessa pensions-
planer varderas darmed enligt svensk standard &ven i koncernen.

Ansvarsférbindelser (eventualforpliktelser)

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som harrér fran en intraffad handelse och
vars férekomst bekréaftas endast av en eller flera osakra framtida handelser eller nar det finns ett atagande som
inte redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av att det inte &r troligt att ett utfldéde av resurser kommer
att kravas.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen férutom néar det géller nedanstaende:

Avsattning far pensioner och liknande forpliktelser
Formansbestamda pensionsplaner klassificeras och redovisas i enlighet med RFR 2 som premiebestamd
pension.

Avgiftsbestdmda planer i egen regi redovisas enligt Tryggandelagen.

Sékerhetsreserv och obeskattade reserver

| moderbolaget redovisas sékerhetsreserv och obeskattade reserver i balans- och resultatrakningen. |
koncernens balans- och resultatrakning sker en uppdelning av dessa poster mot eget kapital och uppskjuten
skatt.

Aktier i dotterbolag

I moderbolaget redovisas innehav av aktier i dotterbolag till anskaffningsvarde. | koncernen daremot elimineras
aktier i dotterbolag mot det egna kapitalet i dotterbolaget som forelag vid forvarvstillfallet. Eventuellt dvervarde,
sa kallad goodwill, uppstar i de fall anskaffningskostnaden for forvarvet dverstiger de identifierbara nettotill-
gangarnas verkliga varde. Goodwill redovisas i koncernens balansrékning.

Leasade tillgangar

Moderbolaget féljer IAS 17. De leasingavtal som féreligger har klassificeras som operationell leasing vilket
innebar att leasing avgiften kostnadsfors linjart éver leasingperioden.
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Not 2 Upplysningar om risker

Ett forsakringsbolags verksamhet bygger pa ett aktivt risktagande. PRI Pensionsgarantis risktagande sker
framst inom férsékringsverksamheten och de férsakringsrisker som hanteras dar samt inom placerings-
verksamheten med dess marknadsrisker. Vissa risker ingar som ett naturligt led i verksamheten medan andra
sa langt som mojligt bor minimeras. Risk och riskhantering &ar darfér en central del av verksamheten i bolaget.
Syftet med riskhanteringsarbetet ar att identifiera, mata och styra samtliga risker PRI Pensionsgaranti exponeras
for, bade forsakringsrisker och marknadsrisker. Det ar viktigt att PRI Pensionsgaranti har en betryggande
solvens i férhallande till de risker bolaget ar exponerat for.

Denna not beskriver PRI Pensionsgarantis riskhanteringsorganisation samt kvantitativa och kvalitativa
upplysningar om riskerna.

De risker som identifierats inom PRI Pensionsgaranti beskrivs i bilden PRI:s riskuniversum. Riskuniversumet
ska lasas utifrén och in dar de yttersta ringarna (strategisk risk och operativ risk) beskriver de risker som galler
hela bolaget. Tartbitarna visar risktyper utifran den verksamhet bolaget bedriver.

Férsakringsrisker och marknadsrisker utgér normala inslag i bolagets verksamhet och ar de beloppsméssigt
mest betydande. For att kunna béra dessa risker har PRI Pensionsgaranti ett betydande kapital. Styrelsens
stipulerade malintervall for konsolidering r satt till 16—-21 procent av nettoansvaret. Bolaget har tecknat aterfor-
sékring avseende extrema handelser i forsakringsrorelsen hos ett antal aterforsakringsbolag och 16per till &r 2025.

Kapitalkrav

Solvens ll-regelverket for berakning av kapitalkrav ger tillsynsmyndigheten maéjlighet, i de fall som standard-
formeln inte fullt ut speglar ett bolags risker, att tilldela bolaget ett kapitaltillagg. Kapitaltillagget adderas till
kapitalkravet beraknat enligt standardformeln. Fran och med den 1 juni 2021 har Finansinspektionen beslutat
om ett kapitaltillagg for PRI Pensionsgaranti vid berdkning av SCR enligt standardformeln. Tillagget uppgar till
6 251 miljoner kronor.

Bolagets kapitalkrav enligt standardformeln (SCR) uppgick per den 31 december 2022 till 12 543 miljoner
kronor (12 912) och minimikapitalkravet (MCR) till 3 136 miljoner kronor (3 228).

Risker i forsakringsrorelsen

Forséakringsrisk

Forsakringsrisk ar risken att ett féretag som beviljats kreditférsakring kommer pa obestand och att PRI
Pensionsgaranti tvingas infria féretagets pensionsataganden. Detta sker genom att PRI Pensionsgaranti koper
pensionsforsakring i ett liv- och tjanstepensionsbolag motsvarande de pensionsutféstelser som féretaget har
kreditférsakrat. Pensionsférsakring avseende ITP 2-fdrmaner kops alltid hos Alecta.

Kostnaden for pensionsférsakring ar beroende av férsakringsbolagets premiesattning. | dagslaget tillampar
Alecta en lagre diskonteringsranta an den ranta PRI ideell férening faststallt for berakning av pensionsskuld,
enligt de grunder som géller fér rapportering fram till 31 december 2022. Skillnaden medfér att kostnaden vid
inlésen &r i genomsnitt 53 procent hégre an bokfoérd pensionsskuld. PRI Pensionsgarantis faktiska riskbelopp
ar pa grund av detta hogre &n de pensionsskulder féretagen redovisar.

| de fall pensionsskulden tryggas av pensionsstiftelse &r det faktiska riskbeloppet vasentligt 1agre &n den
redovisade skulden, eftersom PRI Pensionsgarantis kostnad for att kdpa pensionsférsakring reduceras med
kapitalet i stiftelsen.

Med hansyn till ovanstaende faktorer berédknas nettoansvar for hela kollektivet (se forvaltningsberattelsen om
Forséakringsrorelsen).
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Teckningsrisk
Teckningsrisk innebar variationen i resultatet av férsékringsaffaren, det vill séga skillnaden mellan premie-
intakter, kostnader och skador for férsakringsverksamheten.

PRI Pensionsgaranti gor regelbundet riskbedémningar av de féretag som beviljats forsakring. Beslut om
forlangning eller utdkning av PRI Pensionsgarantis atagande fattas enligt en av styrelsen faststalld besluts-
ordning. Samtliga engagemang som &verstiger 10 000 miljoner kronor i inldsenkostnad behandlas av styrelsen.
Engagemang mellan 500 miljoner kronor och 10 000 miljoner kronor behandlas av styrelsens kreditutskott.

Genom att begéra sakerheter for kreditférsakringen kan PRI Pensionsgaranti minska erséattningsbeloppet
givet att skada intraffat. Av det totala forsékringsansvaret ar drygt 44 procent tackt av tillgangar i pensions-
stiftelser samt cirka sju procent av andra sakerheter. Vardering av stiftelserna goérs pa vardera stiftelses
underliggande tillgangsslag. Andra sékerheter varderas utifran typ av sékerhet och en bedémning av dess
varde i handelse av férsakringsfall.

Normalt begérs borgen av koncernens moderbolag for féretag som ingar i en koncern. Om ett féretags
kreditvardighet férsémras kan PRI Pensionsgaranti krava att foretaget successivt avvecklar sin pensionsskuld
under fem ar, vilket sker via kdp av pensionsforsakring. | speciella situationer, till exempel vid ackordsférhandling
eller agarforandringar dar den nya &garen inte beddms kreditvardig, kan PRI Pensionsgaranti krava att skulden
avvecklas omedelbart.

Nedanstaende tabeller dver forsakringsexponering visar inlésenkostnaden for pensionsskuldsberéknade
formaner och ovriga ataganden.

Om PRI Pensionsgaranti under ett enskilt ar drabbas av skador som motsvarar tre ganger det hittills
procentuellt samsta arliga utfallet medfér detta en minskning av konsolideringskapitalet med 1 904 miljoner
kronor. Kvoten mellan konsolideringskapitalet och nettoansvaret minskar da med 0,93 procentenheter. Vid en
antagen skadefrekvens pa 0,20 procent minskar kvoten mellan konsolideringskapitalet och nettoansvaret med
0,16 procentenheter. Under de tio senaste aren motsvarar den genomsnittliga skadefrekvensen 0,02 procent,
vilket under ett enskilt ar skulle innebdara att kvoten mellan konsolideringskapitalet och nettoansvaret minskar
med 0,01 procentenheter.

Reservsittningsrisk
Reservsattningsrisk definieras som variation i resultatet till f6ljd av omvéarderingar i forsékringstekniska
avséttningar.

Reservsattningsrisken &r risken att PRI Pensionsgaranti kan underskatta framtida kostnader for intraffade
skador. Eftersom PRI Pensionsgaranti snabbt far kannedom om att ett féretag forsatts i konkurs eller inlett en
rekonstruktion fdrekommer normalt inte intraffade men ej rapporterade skador (IBNR). Kostnaden fér skador,
det vill sdga kostnaden for att kopa férsakring avseende pensionsutfastelserna, kan i allménhet faststéallas inom
relativt kort tid. Aven aterbetalningar fran sékerheter kan sakerstéallas inom en relativt kort tid. En betydande
osékerhet féreligger dock om storleken pa évriga framtida aterbetalningar, till exempel genom utdelning i
konkurs.

Kreditforsakringspremien faststélls och debiteras arsvis. PRI Pensionsgarantis ansvarighet kvarstar tills dess
att samtliga pensionsutfastelser fullgjorts av forsakringstagaren eller avvecklats genom kop av pensionsférsakring
motsvarande pensionsutfastelserna.

Manatligen gérs en genomgang av forsékringsbestandet for att identifiera de engagemang dér kreditvardig-
heten inte &r tillfredsstallande. Om de férvantade framtida forsakringsersattningarna och driftskostnader for
kvarvarande ansvarstid beddms 6éverstiga den framtida premieintékten gérs en avsattning for kvardréjande risker.
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PRI:s riskuniversum

Forsakringsrisk/Teckningsrisk

strategisk risy

Reservsattningsrisk

Motpartsrisk Marknadsrisk

Ovrig affarsrisk

PRI Pensionsgaranti &r utsatt for marknadsrisker i forsakringsrorelsen genom att nettoexponeringen paverkas
av vardet pa tillgangarna i foretagens pensionsstiftelser. | en lagkonjunktur dkar risken bade fér insolvens hos
foretagen och for att vardet pa stiftelsernas tillgangar minskar, framst genom vardeminskning pa aktier. PRI
Pensionsgaranti foljer stiftelsernas utveckling lépande och har méjlighet att begara att féretagen gor ytterligare
avsattningar till stiftelserna eller staller kompletterande sakerheter.

Det finns ingen efterslapning i inrapportering av intraffade skador da PRI utan dréjsmal far information om
konkurser och andra handelser som tacks av férsakringarna. Darfor kan PRI utreda faktiska ansprak vid skada
och séatta upp skadereserver. Processen medfor att det inte féreligger materiella skillnader mellan faktiska
skadeansprak och uppskattade ansprak.

Marknadsrisker

Marknadsrisk definieras som risken fér vardeminskning i finansiella instrument till féljd av férandringar i marknads-
priser. Den kan méatas som storleken pa variationer i avkastningen under en viss tidsperiod och skiljer sig at
mellan olika tillgangsslag. Risken méatt som avkastningens standardavvikelse uppgick for de senaste tolv
manaderna enligt féljande, i procent, per den 31 december 2022.
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Forsakringsexponering férdelad utifran sektorer, miljoner kronor
Av totalt
Bransch Antal koncerner  Forsakringsansvar  foérsakringsansvar(%) Standardavvikelse PRI Pensionsgaranti Benchmark
El, vatten och gas 6 14210 4% Réantebarande vardepapper 1,2% 1,5%
Energi 9 2107 1% Svenska aktier 19,1% 19,0%
Finans 58 9541 3% Utlandska aktiefonder 12,6% 14,3%
Halsovard 37 30516 9%
Industri 200 109 754 329% Tabellen nedan visar en uppskattning av tillgangsportféljens likviditet i en fungerande marknad.
i 21 42486 3% Likviditet i tillgangsportfoljen Mkr Tillgangsslag
Konsument dagligvaror 67 29 680 9% . o
) i Fonder, aktier, obligationer,
Konsument sallankép 143 54123 16%  0-1manad 22073 derivat och likvida medel
Révaror 82 21150 6% fran 1 manad upp till 12 manader 1046 Fonder
Telekommunikation 5 25211 7% fran 1 artill 5 ar 1946 Fonder
Totalt 628 338779 100% mer &n 5 ar 8025 Fonder
B hférdelning i enligh | lobal | lassificati .
FINANSIELLA RAPPORTER o7 ranschférdelning i enlighet med GICS (Global Industry Classification Standard) Totalt 33090
Forsakringsexponering férdelad utifran exponering per koncern, miljoner kronor Kénslighetsanalys for marknadsrisker:
Av totalt I . R
Storlek férsakringsansvar Antal koncerner  Forsékringsansvar forsakringsansvar (%) Péaverkan pa konsolideringskapital och resultatrékning, Mkr 2022 2021
4 - - 1 - _
I p— . 0-10 154 551 0% Réanteuppgang 1 %-enhet) . 254 370
10-50 165 4309 19 Kursnedgang direktédgda aktier 10% -534 -598
3 i 9 2 — —
50-100 70 4946 19 Valutakursnedgang noteringsvaluta 10%, total?) 387 382
A 1 O,
100-500 152 33830 10% Valutakursnedgang noter?ngsvaluta 10%, CHF/DKK/EUR —236 =177
500— 87 295 143 87% Valutakursnedgang noterfngsvaluta 10%, GBP - -
628 338779 100% Valutakursnedgang noter?ngsvaluta 10%, JPY - -
PRI Pensionsgarantis atagande for direkt férsakring ar huvudsakligen i svenska kronor. Valutakursnedgang noteringsvaluta 10%, NOK B B
Valutakursnedgang noteringsvaluta 10%, USD -151 -205
Nedan askadliggors hur PRI Pensionsgarantis konsolidering som per 2022-12-31 var 21,1 procent, paverkas ) Vid rantenedgéng en procentenhet blir utfallet 267 miljoner kronor.
utifran olika antaganden om skadefrekvens: 2) Ingen hansyn tagen till korrelation mellan valutor eller skillnader i loptider for valutaterminer, valutakursnedgéang exklusive

hedgefonder som &r valutasédkrade inom intervallet 90-105 procent.
Férandring i konso-

Skadefrekvens Av nettoansvaret (%) Skadeutfall (Mkr) lidering (%-enheter) ~ Ranterisk . ) ) o o o . )

Tre ganger det samsta utfallet Med ranterisk évseg rlsllfen for att yarfﬁet pa rantlep(l)rtfolljlen fqrandrlas V|d"rorels"er i marknad"srantorna:l

(skadefrekvens) sedan 1980 117% 1904 ~0,93% g ?r:tdt?ndavfr"anterltsflflgkar(rjnedtyllgangalr"nas Izpt]id. tR?merlskecT |Fd"en trtarr:tek;)::\ranfjet plor&foljt.en bttefg:lansas av
o . o et riktvarde for portfoljens duration som I6pande faststélls av vd. For att hantera ranterisken i portféljen

Antagen s@defrekvens 0,20% 326 0,16% anvands terminer. Den genomsnittliga durationen i ranteportfoljen ska anpassas till férvantad ranteutveckling

Genomsnittlig skadefrekvens under och allmén ekonomisk utveckling. Den genomsnittliga durationen i ranteportféljen ska ligga i intervallet 1,0 till

de tio senaste aren 0,01% 24 -0,01%

4,5 ar. Durationen har under aret varierat mellan 2,02 ar och 2,46 ar.
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NOTER

forts. Not 2 — Upplysningar om risker

MENY
Réntebindning <1ar 1-34ar 3-5ar 5ar> Totalt ~ Vvalutarisk o . _

— Med valutarisk avses risken for att forandringar i valutakurser kan paverka resultatet och eget kapital.
Bostadsobligationer 3283 3530 4007 184 11004 PRI Pensionsgaranti har pa tillgangssidan sin huvudsakliga exponering for valutarisk i utlandska aktier och
Statsobligationer 297 - - 779 1076 fonder. Riktlinjen fér kapitalférvaltning anger att ranteplaceringar och hedgefonder noterade i utlandsk valuta
Foretagsobligationer - _ _ - - ska valutasékras i intervallet 90-105 procent. Den totala valutaexponeringen far hogst uppga till 25 procent av
Summa Obligationer 3580 3530 4007 963 12080  lc@lportioliens varde. o o . _

Vid arets slut var valutaexponeringen i noteringsvaluta enligt féljande, miljoner kronor:
Spreadrisk Likvida FX
Med spreadrisk avses risken for férandrad kreditvardighet for emittent av vardepapper. Bolagets spreadrisker Aktier Aktier Fonder medel terminer Exponering
hénfér S|g huvudsgkligen till irjvesterirjggr i bostads- oc_h statsobligationer. . . USD B 3074 21 _1585 1510
Riktlinjen for kapitalférvaltning ger limiter fér exponering mot enskilda emittenter eller for klass av emittenter
déa minsta officiella rating anges som kategori. NOK B - B B B
Ranteportfolien hade foljande rating (Standar & Poor’s eller motsvarande) vid arets slut: CHF - - - - -
DKK - - - - -
Emittent Rating  Véarde, Mkr Antal JPY B B B B B
Bostadsobligationer AAA 11004 25 EUR _ 6885 9 _4539 5355
FINANSIELLA RAPPORTER 57 Statsobligationer AAA 1076 6 GBP B B 1 B 1
Investeringar i sékerstallda bostadsobligationer begransas till de storsta emittenterna av bostadsobligationer pa Totalt = 9959 3 6124 3866
den svenska marknaden, dar exponeringen far vara hogst tio procent per bankkoncern. Eventuella placeringar i o )
foéretagsobligationer begransas genom att endast motparter med kreditvarde i enlighet med av styrelsen faststallda L"‘“",’"?‘?"SK?' . o . — . o )
kriterier accepteras samtidigt som en maximal exponering per grupp samt for enskild emittent faststalls. I\{Ied'llkwdlte'tslrlsk.avg,evs r|sl§en for forarldrlrlwlgalrl rﬂesultatet till foljd ay att bglaget |'nte.kan infria sina bgtalnlngs-
forpliktelser i tid. Likviditetsrisker uppstar nar tillgadngar och skulder inklusive derivatinstrument har olika
I NOTER 35 Aktieprisrisk l6ptider. Pa marknaden kan det foreligga en likviditetsrisk, vilket innebar att det &r svart att finna kdpare nar man
Med aktieprisrisk avses risken for att vardet pa aktie- och fondportfélien férandras vid rérelser i aktiekurserna. vill sélja och vice versa. Pa grund av detta kan marknadspriset paverkas i negativ riktning vid en forsalining av
Den risk PRI Pensionsgaranti tar genom att placera en del av sitt kapital i aktier paverkas dels av andelen tillgangar.
aktier, dels av placeringarnas inriktning. Styrelsen faststaller det intervall inom vilket aktieandelen tillats variera. Likviditetsrisken i PRI Pensionsgaranti begransas genom placeringar i likvida vardepapper pa likvida
Aktieprisrisken minskas genom diversifiering av placeringar mellan olika branscher och geografiska marknader.
omréden. Placeringar i ett enskilt bolag far maximalt utgéra tio procent av aktieportféliens varde. Vid &rets slut PRI Pensionsgaranti ar betalningsformedlare av de pensionsmedel som avser kommande
uppgick de tre stérsta aktieinnehaven till sammanlagt 16,11 procent av aktieportféljen. Den enskilt stérsta pensionsutbetalningar inom ITP 2i egen regi. Medel fér dessa pensionsutbetalningar tas in nio manader i
aktieplaceringen uppgick till 6,40 procent av aktieportféljen. forskott, vilket ger ett mellanhavande (saldo) mellan PRI Pensionsgaranti och kundféretagen. Mellanhavandet
placeras enligt av styrelsen faststalld riktlinje for kapitalforvaltning och halls avskilt som klientmedel enligt lagen
De tre storsta aktieinnehaven per 2022-12-31 Virde i % av aktieportféljen om sérskilda redovisningsmedel. Placeringar far endast ske i form av bankinlaning, dagslan till bank samt
Swedbank A 640 réanteinstrument utgivna av svenska staten, svenska banker och bostadsinstitut som avser svenska kronor.
’ Langsta tillatna genomsnittliga duration pa portfoljen ar 2,5 ar.
Electrolux B 5,10
Essity B 4,61 Motpartsrisk

Avgiven aterférsékring
Avgiven aterforsakring avser risken for att de foretag som PRI Pensionsgaranti handlat aterférsakringsskydd
av inte kan fullgéra sina forpliktelser.

PRI Pensionsgaranti har tecknat aterforsakring hos ett antal aterforsakrare som delar pa atagandet.

Vid arsskiftet uppgick aktieportféljen till 26,45 procent av totalportfoljens varde. Férdelning i aktieportféljen:

Tillgangsslag Vérde i % av aktieportfdljen Aterférsékrarnas rating hos Standard & Poor’s ligger mellan A- och AA-.
Svenska aktier 66,82
Utlandska aktier _
Utlandska fonder 33,18

Vid arsskiftet uppgick andelen alternativa placeringar till 21,79 procent av totalportféljiens varde.
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forts. Not 2 — Upplysningar om risker

Ovriga motparter
Ovriga motparter avser risken att de motparter som PRI Pensionsgaranti handlar finansiella instrument med
eller den bank dar bolaget har placerat likvida medel inte kan fullgéra sina forpliktelser.

Bolagets 6vriga motpartsrisker hanfér sig huvudsakligen till:

e | ikvida medel pa bank

e Valutaterminer ingangna med bank i syfte att terminssékra valutaexponering
e Derivatinstrument

Riktlinjen for kapitalférvaltning ger instruktion om maximal exponering fér banker, och ska anvandas for
hantering av likvida medel.

Totalt exponeringsvarde for dagslan och sékerstéllda bostadsobligationer per tillaten bankkoncern vid
arsskiftet:

Maximalt tillaten

Emittent Exponering (%) exponering (%)
Lansforsakringar Bank 1,3 20
Nordea 7 20
SBAB 6,7 20
SEB &1 20
SHB 6,5 20
Swedbank 3,8 20
Kommuninvest 3,6 6
Kumulrisk

Med kumulrisk avses den samlade risk som ar kopplad till en enskild hédndelse, till exempel en konkurs eller en
stor forandring i marknadsvarderingen av ett enskilt foretag. Risken omfattar saval koncentration av risker som
beroenden mellan risker, eftersom en konkurs till exempel kan innebara bade ett forsakringsfall och forluster till
foljd av motparts- och marknadsrisker.

PRI Pensionsgaranti ar utsatt for marknadsrisker i forsékringsrérelsen genom att nettoexponeringen
paverkas av vardet av tillgangarna i foretagens pensionsstiftelser. | en lagkonjunktur dkar risken bade for
insolvens hos féretagen och att vardet pa stiftelsernas tillgangar minskar, framst genom vardeminskning pa
aktier. PRI Pensionsgaranti foljer Idpande stiftelsernas utveckling och har méjlighet att begéra att féretagen gor
ytterligare avsattningar till stiftelserna eller stéller kompletterande sakerheter.

Enligt PRI Pensionsgarantis riktlinje for konsolidering far den sammanlagda exponeringen per enskild risk i
forsakrings- och finansroérelsen inte dverskrida 25 procent av konsoslideringskapitalet. Limiten kan tillfalligt
overskridas under en period pad maximalt 24 manader. Vid utgangen av 2022 var samtliga exponeringar under
den faststallda limiten.

PRI Pensionsgaranti har en process dér kapitalférvaltningen, kreditférsakringsavdelningen och marknads-
avdelningen tva ganger per ar inventerar bolagets sammanlagda exponeringar.
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NOTER

Strategisk risk

Strategisk risk ar den variation i resultatet som beror pa vilken strategi PRI Pensionsgaranti véljer. Strategisk risk
ar risken att vélja fel strategi med hansyn till hur verkligheten ser ut och vad som kan komma att hdnda under
perioden.

Hallbarhetsrisk

Hallbarhetsrisk ar en klimat/miljérelaterad, social eller styrningsrelaterad handelse eller omstandighet som, om
den skulle intraffa, skulle ha en faktisk eller potentiell negativ inverkan pa bolaget. Hallbarhetsrisker kan finnas i
alla delar av bolaget, och identifieras inom respektive riskomrade.

Operativa risker
Operativ risk ar risken for forluster till f¢ljd av att bolaget inte agerar enligt intentionerna i den strategi som styrelsen
beslutat, det vill sdga hanteringsfel.

Felhantering kan till exempel vara i forhallande till:
e Faststallda processer

e Faststallda instruktioner

e Faststalld strategi

Operativa risker identifieras, varderas och kvantifieras i samband med sjalvutvarderande riskanalyser.

PRI Pensionsgaranti har etablerade rutiner och systemstod fér rapportering och uppféljning av incidenter.
Riskhanteringsfunktionen stddjer verksamheten i rapportering, analys och framtagande av atgardsplan for att
hantera de operativa riskerna.

En kris- och kontinuitetsplan ar framtagen och beskriver hur PRI Pensionsgaranti ska agera om ett allvarligt
avbrott intraffar. Bolaget arbetar férebyggande for att forhindra och/eller forbattra formagan att hantera
allvarliga handelser som kan paverka PRI Pensionsgarantis verksamhet.

ORSA
Under 2022 har PRI Pensionsgaranti genomfért sin ORSA (egen risk och solvensbeddémning). ORSA-rapporten
skickades till Finansinspektionen i december 2022.

| ORSA-arbetet skiljer bolaget pa standardformelns kapitalkrav och bolagets kortsiktiga kapitalbehov samt
langsiktiga solvensbehov. Vid faststéllandet av solvensbehovet anvands ett langre tidsperspektiv &n de fem ar
som anvands i ORSA-scenarierna.

PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB

PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB:s verksamhet hanterar de tjanster som kompletterar pension i egen regi,
sasom stiftelsetjanster, pensionsadministration, aktuariella tjanster och konsulttjanster for foretag inom
tjanstepensionsomradet. Bolaget erbjuder befintliga och nya kunder konkurrenskraftiga tjanster. Bolagets
risker bestar huvudsakligen operativa risker.
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NOTER
MENY Not 3 Premieintékt Not 5 Forsakringsersattningar
Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021 Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021
Premieinkomst, direkt forsakring, Sverige Utbetalda férsékringserséttningar
Inbetalt eller tillgodoférd under aret 554,8 5406  [lidigare ars skador - -
Forandring av férvantad premieinkomst 17,4 22,2 Arets skador -0.5 -32
5374 562,8 Driftskostnad skadereglering -1,2 -1,8
Premieinkomst, mottagen &terférsékring, Finland o . 1.7 50
Inbetalt eller tillgodoférd under aret 0,2 0,4 ElrhlallnaDaterbetalmngar av skador
L o o Tidigare ars skador 247 19,7
Foérandring av férvantad premieinkomst 0,0 0,0 o
Arets skador 0,5 0,0
0.2 0.4 25,2 19,7
Premler, avglven éterfdrsakring Férandring i Avséttning for oreglerade skador
Premier avgiven aterférsakring -42,8 -38,7 Tidigare &rs skador _ 3798
Férandring av férvantad premieinkomst 6,1 4,6 Arets skador ~161,0 _
—36,7 —34,1 Forandring avsattning skadebehandlingsreserv = -0,7
Summa premieinkomst 500,9 529,1 -161,0 379,1
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Forandring i Forvantade aterbetalningar av skador
Forandring i avséattning for ej intjinade premier och kvardréjande risk Tidigare ars skador - -15,6
Direkt férsakring ~14,1 16,9  Arets skador 161,0 -
Kvardrojande risk = 57,1 161,0 -15,6
Mottagen aterforsakring 0,2 0,2 TOTAL 23,5 378,2
I NOTER 35 Aterforsakrares andel av forandring i Avsattning for ej intjanade premier 41 -11,8
Total premieintékt (efter avgiven aterférsékring) 491,1 591,5
Not 6 Driftskostnader
Koncernen Moderbolaget
Mkr Not 2022 2021 2022 2021
Not 4 Kapitalavkastning éverford frén kapitalférvaltningen Forsakringsrorelsen g -100.8 0L ~100.7
Skadereglering 5 -1,2 -1,8 -1,2 -1,8
g:?g\?erlr‘:‘g?dzcgeﬂgg:goéargmtoner kronor (0,0) &r beraknat som genomsnittliga férséakringstekniska Pfapitalf(:‘)rvaltning o 86,2 344 362 344
avsattningar efter avdragyfér férsékringsréreléens finansiella tillgangar — multiplicerat med ett tvadrsgenomsnitt Ovrig verksamhet ﬂ —2105 —205,0 o —185,7
av rantan pa obligationer med tva ars l6ptid 1,64 procent. TOTAL —355,6 —342,0 —299,7 —-292,7
Personalkostnader -136,2 -152,2 -116,2 -128,7
Lokalkostnader -25,8 -22.9 -23,7 -20,9
Avskrivningar -14,0 -14,8 -9,2 -11,0
Ovrigt" -179,6 -1562,1 -150,6 -132,1
TOTAL -355,6 -342,0 —299,7 -292,7
1) I 6vrigtingar arvoden och kostnadserséttningar till revisorer
Revisionsuppdrag -1,4 -1,4 -1,2 =11
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdrag -0,1 -0,1 -0,1 0,1
Ovriga tjanster -0,1 - -0,1 -
Totalt arvode och kostnadsersattningar -1,6 -1,5 -1,4 -1,2
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MENY

FINANSIELLA RAPPORTER

I NOTER
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27

35

Not 7 Operationell leasing

Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare
Icke uppsagningsbara leasingbetalningar for lokalhyror uppgar till:

Koncernen Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2022 2021
Inom ett ar 21,3 21,5 12,0 15,3
Mellan ett ar och fem ar 81,3 5,3 50,6 3,8
Langre an fem ar - - - -
TOTAL 102,6 26,8 62,6 19,1

Belopp avser kontrakterad arshyra for lokaler samt for forrad. 2021 ars siffror for moderbolaget ar &ndrade da
moderbolag och dotterbolag delar kontor. Endast moderbolagets kostnad redovisas numera.

PRI Pensionsgaranti

| resultatet 2022 redovisas en hyreskostnad pa 16,5 miljoner kronor (15,0). Lokalhyran férdelas mellan
moderbolaget och dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst da koncernen delar lokalyta i Stockholm.
Nuvarande hyresavtal I6per fram till och med 2022-12-31. Ett nytt hyresavtal &r tecknat i samband med byte av
lokal och I6per mellan 2023 och 2027. Uppséagning av kontrakt ska ske tolv manader fére den avtalade
hyrestidens utgéng. | annat fall férlangs kontraktet med tre &r. Aven den nya lokalen delas mellan moderbolag
och dotterbolag.

PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB (fd PRI Pensionstjénst AB)

| resultatet 2022 redovisas en hyreskostnad pa 4,9 miljoner kronor (4,3). Hyresavtalet i Stockholm delas mellan
moderbolag och dotterbolag och uppgar 2022 till 4,5 miljoner kronor (4,3). For 16ptid samt uppsagning se ovan
under rubriken PRI Pensionsgaranti. Dotterbolaget PRI Pensionstjanst AB har i samband med omorganisation
under aret bytt namn till PRI Pensions-och stiftelsetjanst AB. | och med évertagande av en del av personalen fran
det tidigare dottebolaget PRI Stiftelsetjanst AB (se nedan), har lokalhyra fér kontoret i Géteborg tillkommit fran
och med oktober 2022. | resultatet 2022 redovisas en hyreskostnad for denna lokal pa 0,4 miljoner kronor (0,0).
Hyresavtalet i Goteborg I6per fram till maj 2024. Uppséagning av kontrakt ska ske nio manader foére den avtalade
hyrestidens utgang. | annat fall forlangs kontraktet med tre ar.

PRI Stiftelsetjanst AB

| resultatet 2022 redovisas en hyreskostnad pa 1,3 miljoner kronor (1,7). PRI Stiftelsetjanst har under aret salts till
Meriti AB. Innan forséljningen har viss personal flyttats till dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB.
Aven PRI Stiftelsetjansts lokalhyra i Géteborg har 6vertagits av PRI Pensions-och stiftelsetjanst. Se ovan.
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NOTER
Not 8 Kapitalavkastning, intékter
Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021
Direktavkastning
Utdelning aktier och andelar 272,6 286,3
Ranteintakter
Obligationer och andra réantebarande vardepapper 134,5 90,5
Ovrigt 14,6 10,7
421,7 3874
Valutakursvinster, netto 857,6 318,1
Realiserade vinster
Aktier och andelar 713,6 1067,9
Obligationer och andra réantebarande vardepapper - 44,4
Derivat 41,4 12,2
Valuta = -
755,0 1124,5
Total kapitalavkastning, intéakter 2034,3 1830,0

Orealiserade vinster
Aktier och andelar - 1536,5
Obligationer och andra réantebarande vardepapper - -

Valuta - -
Total orealiserade vinster - 1536,5
TOTAL 2034,3 3366,5

Av resultatet ar 41,4 miljoner kronor (12,2) hanforligt till Innehav fér handelsandamal. Resterande 1 992,9
miljoner kronor (3 354,3) ar hanforligt till Finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt varde i balans-
rékningen med vardeférandringar redovisade via resultatrakningen, se not 26.
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NOTER
MENY Not 9 Kapitalavkastning, kostnader Not 10 Ovriga intakter
Koncernen Moderbolaget
Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021 Mkr 2022 2021 2022 2021
Rantekostnader Driftskostnadsersattning administration ITP 2 92,9 89,3 92,9 89,3
Utlaning till kreditinstitut - - Konsulttjanster 30,5 35,8 - -
Obligationer och andra rantebarande vardepapper - - Stiftelseadministration 44,9 44,6 = -
Ovrigt - - Pensionsadministration 52,3 35,0 - -
- - Ovrigt 22,5 0,6 79,9 63,5
Kapitalforvaltningskostnader TOTAL 2431 205,3 172,8 152,8
Finansiella kostnader -4,5 -4,7
Transaktionskostnader 42 -3,0 Med driftskostnadsersattning avses erséattning fran foretag som tillampar ITP 2 i egen regi. Erséttningen
=TS VR e A A A o A e L
—44,9 —42,1 (0,0390) av pensionsskulden.
Valutakursforluster, netto - -
Realiserade férluster B
Obligationer och andra réantebarande vardepapper -121,7 - Not 11 Ovriga kostnader
FINANSIELLA RAPPORTER 27
Valuta -332,2 -48,0 Koncernen Moderbolaget
Derivat = - Mkr 2022 2021 2022 2021
-453,9 -48,0 Kostnader administration ITP 2 -929 -89,3 -929 -89,3
Total kapitalavkastning, kostnader -498,8 -90,1 Konsulttjanster -26,4 -28,6 - -
Stiftelseadministration -42,4 -46,2 - -
I HOTER > Orealiserade forluster Pensionsadministration 485 345 - -
Aktier och andelar —-1545,7 - Ovrigt 34 6.4 626 66,4
Obligationer och andra réantebarande vardepapper -703,7 -103,6 TOTAL 2136 —205,0 1555 1557
Valuta -113,8 -61,4
Total orealiserade forluster —2363,2 —1650 | kostnaderna fér administrationen av ITP 2 ingér den del av administrationen som Collectum AB och Alecta
TOTAL -2862,0 -255,1 Pensionsforsakring utfor pa uppdrag av PRI Pensionsgaranti. Dessa kostnader uppgar till 53,5 miljoner kronor
(55,8).

Av resultatet ar —446 miljoner kronor (-109,4) hanforligt till Innehav for handelsandamal. Resterande
-2 416 miljoner kronor (-145,7) ar hanforligt till Finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt varde i
balansrakningen med vardeférandringar redovisade via resultatrakningen, se not 26.
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NOTER
MENY Not 12 Avsattning for uppskjuten skatt Not 13 Avstadmning effektiv skatt
Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2022 2021 Mkr 2022 2021 2022 2021
Uppskjuten skatt Resultat fore skatt -390,9 3580,8 -1934,2 4026,5
Uppskjuten skatt pa orealiserade varden 636,0 970,9 636,0 970,9 Skatt enligt géllande skattesats - -737,6 - -829,5
Uppskjuten skatt pa évriga avsattningar - -0,4 = - Skatteeffekt andra icke avdragsgilla kostnader/ ej
Uppskjuten skatt pa obeskattade reserver 5642,3 5663,8 208,5 260,6 skattepliktiga intakter 28 -1.9 I -1.6
Skatteeffekt utnyttjiande av tidigare ej aktiverade
6278,3 6634,3 844,5 12314 underskottsavdrag - 3,4 - 3,4
Orealiserade vérden i Balansrikningen Skatteeffekt hanforlig till tidigare & - 0,1 - 0,1
Aktier och andelar 36726 46552 36726 46552 Effekt av andrade skattesatser/skatteregler = - = -
Obligationer och andra réanteb&rande vardepapper -475,1 53,9 —-475,1 53,9 Skatteeffekt hanforlig till avrakning av utlandsk
Valuta -110,0 3,8 -110,0 38  skatt -12.1 -15 -12.1 -15
30875 4712,9 30875 4712,9 Ovrigt! 43,5 -348,8 362,6 -348,4
Varav Skatt pa arets resultat 34,0 -1086,3 352,3 -11775
Avséttning for uppskjuten skatt 20,6% (20,6) 636,0 970,9 636,0 970,9 1) | posten dvrigt ingér skatteeffekter avseende bolagsskatt 2022 hanforlig till schablonintakt sakerhetsreserv med 76,7 milioner kronor
TOTAL 636,0 970,9 636,0 9709 (1) Tbsten ngar fven skatiectohs aveeendo uppeklcien skati nanfbrig i sohablon KL Sakerhetsrssery med 52.1 mljoner kionor
FINANSIELLA RAPPORTER 27 (-260,6) samt uppskjuten skatt pa orealiserat resultat kapitalforvaltningen med 334,8 miljoner kronor (-339,7).
Ingéende balans 6634,3 6155,8 1231,4 631,2
Férandring av uppskjuten skatt avseende
orealiserade varden -334,9 339,6 -334,8 339,6 Not 14 Immateriella tillgéngar
Foérandring av uppskjuten skatt avseende évriga
avsattningar 0,4 - - - Koncernen Moderbolaget
I NOTER 35 Férandring av uppskjuten skatt avseende Mkr 2022 2021 2022 2021
obeskattade reserver —216 138,9 —52,1 2606 Ingaende ackumulerat anskaffningsvarde 262,6 217,2 178,0 172,6
Utgéende balans 6278,3 6634,3 844,5 12314 Ayyttrat via forsaljning av dotterbolag -135 - = -
Arets anskaffning 14,8 45,4 8,9 54
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 263,9 262,6 186,9 178,0
Ingéende ackumulerade avskrivningar -197,0 -183,2 -155,9 -145,9
Avyttrat via férsaljning av dotterbolag 7,0 - - -
Arets nedskrivningar = - = -
Arets avskrivningar -12,6 -13,8 -8,4 -10,0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -202,6 -197,0 -164,3 -155,9
Utgaende planenligt restvéarde 61,3 65,6 22,6 22,1

Avser investeringar i IT-st6d for PRI Pensionsgarantis verksamhet, vilka tagits i drift (skuldvarderingssystem,
forsakringssystem, system for pensionsférmedling och férmansadministration, system for skuldvardering enligt
internationell standard samt system for att stodja Solvens ll-rapporteringen). Det ingar &ven utveckling av
systemstod for stiftelseadministration. Inkluderar dven systemstod for depahantering och hantering av vinst-
andelsstiftelser samt pensions- och utbetalningssystem for PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB. | posten ingar
ocksé kundrelationer identifierade i samband med férvéarvet av PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB (f d PRI
Pensionstjanst AB).
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MENY

FINANSIELLA RAPPORTER

I NOTER
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Not 15 Aktier och andelar i koncernféretag

Moderbolaget
Mkr 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden vid arets borjan 76,9 76,9
Forvarv - -
Férséljningar -39,5 -
Lamnat aktieagartillskott - -
Ackumulerade anskaffningsvarden vid arets slut 37,4 76,9
TOTAL 374 76,9

Redovisat varde

Antal andelar

/Andel i % 2022 2021
PRI Stiftelsetjanst AB 556064-5151, Goteborg 10000/ 100 % - 39,5
PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB 556695-8194, Stockholm 100000/ 100 % 37,4 37,4
Totalt antal aktier och andelar i koncernféretag 374 76,9
Dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst AB avyttrat under 2022
Not 16 Aktier och andelar
2022 2021
Anskaffnings- Bokfért Anskaffnings- Bokfért
Koncernen och moderbolaget, Mkr virde virde virde virde
Svenska aktier 5211,8 5346,9 4799,6 5970,1
Utlandska aktier - - - 1,8
Svenska andelar 5430,3 8 000,9 4804,3 6708,2
Utlandska andelar 1665,2 2650,8 1950,2 35471
TOTAL 123073 15998,6 11 554,1 16 227,2
Varav noterade vardepapper 6877,0 79977 67499 95191
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NOTER
Not 17 Obligationer och andra rantebarande vardepapper
2022 2021
Upplupet Upplupet

anskaffnings- Bokfért anskaffnings- Bokfért
Koncernen och moderbolaget, Mkr varde varde varde varde
Svenska staten 1221,8 1066,2 21412 2139,6
Svenska bostadsinstitut 11414,8 10942,8 13486,9 13492,2
Foretagsobligationer - - - -
Foretagscertifikat - - - -
Rantefonder® 4972,8 5125,4 2307,3 23574
TOTAL 17 609,4 17134,4 17 935,4 17 989,2
Varav noterade vardepapper 13194,6 12510,0 15828,0 15832,4
Positiv skillnad till f6ljd av att bokfért varde
overstiger nominellt varde exkl rantefonder. Vardet
per 2022-12-31 &r negativt pa grund av att
nominellt varde understiger bokfért varde. -610,9 471,8

1) Réantefonderna ar redovisade till anskaffningsvarde istéllet for upplupet anskaffningsvéarde.

Not 18 Fordringar och skulder kundféretag

PRI Pensionsgaranti betalar ut pension avseende ITP 2 fér kunders rékning. Medel fér pensionsutbetalningarna
tas in nio manader i férskott, vilket ger ett mellanhavande "saldo” mellan PRI Pensionsgaranti och kundféretagen.
PRI Pensionsgaranti har en skuld till merparten av kundféretagen, men pa vissa foretag foreligger en fordran.
Mellanhavandet placeras enligt av PRI Pensionsgaranti faststalld placeringspolicy och redovisas enligt Lag
om redovisningsmedel. Mellanhavandet redovisas i balansrékningen enligt nedan.

Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021
Skulder till kundfoéretag -4 306,5 -3907,3
Fordringar p& kundféretag 1,1 15
Ovriga fordringar (del av) 4,3 1,2
Ovriga tillgangar® 4301,1 3904,6

TOTAL

1) Qvriga tillgangar avser tillgangar i ITP-portfélien.
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NOTER
N Not 19 Materiella tillgangar Not 21 Obeskattade reserver
Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2022 2021 Mkr 2022 2021
Ingaende ackumulerat anskaffningsvarde 11,0 12,3 9,2 10,5 Periodiseringsfond
Avyttrat via férsaljining av dotterbolag -1,7 - = - Ingéende balans 931,7 -
Arets anskaffningar 3,1 0,5 3,1 0,5 Arets avsattning/upplésning 36,6 931,7
Arets avyttringar 0,4 -18 -0,3 -1.8 Utgéende balans 968,3 931,7
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 12,0 1,0 1,9 9,2 Ackumulerade 6veravskrivningar
Ingéende ackumulerade avskrivningar -8,0 -8,6 -6,4 -7,0 Ing&ende balans 1,0 0,9
Avyttrat via forséljning av dotterbolag 1,5 - = - Arets avskrivningar utéver plan 0,1 0,1
Arets avskrivningar enligt plan -0,8 -1,0 -0,8 -0,9 Utgaende balans 1,1 1,0
Aterféring vid avyttringar 0,2 1,6 0,1 1,5 Sikerhetsreserv
Utgéende ackumulerade avskrivningar =71 -8 =71 6,4 Ing&ende balans 23916,2 252969
Utgéende planenligt restvarde 4.9 3,0 4.8 28 Arets avsattning/upplosning 14922 -1380,7
Utgaende balans 25 408,4 23916,2
TOTAL 26 377,8 24 848,9
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Not 20 Eget kapital
Koncernen Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2022 2021
Eget kapital 28 191,2 28 548,1 7186,5 8768,4
TOTAL 28191,2 28 548,1 7 186,5 8768,4
I NOTER €5
Moderbolaget
Forslag till disposition av féretagets vinst eller forlust 2022 2021
Till stammans forfogande star
Balanserat resultat 8767,7 5918,7
Arets resultat -1581,9 2849,1
TOTAL 7185,8 8767,8

Styrelsen foéreslar att vinstmedel om 7 185,8 miljoner kronor balanseras i ny rakning.

For koncernen — se Rapport 6ver férandring av eget kapital, sidan 21.
Fér moderbolaget — se Rapport ¢ver forandring av eget kapital, sidan 26.
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NOTER

MENY Not 22 Ejintjanade premier och kvardrojande risker Not 23 Avsattning for oreglerade skador
B
2022 2021 rutto och netto
. T < A Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021
Avsittning for ej intjanade Ater- Ater- -
premier Koncernen och forsakrares forsakrares Ingaende balans rapporterade skador 2,5 366,0
moderbolaget, Mkr Brutto andel Netto Brutto andel Netto Kostnad for skador som intraffat under innevarande ar - 0,7
Ingaende balans 541,0 -38,7 502,3 558,0 -50,5 507,4 Forandring av forvantad kostnad for skador som intraffat under tidigare ar - -364,2
Forandring av férvantad Utgaende balans rapporterade skador 2,5 2,5
premieinkomst -17,4 6,2 -11,2 22,3 4,6 26,9
Intjdnade premier under
perioden -523,6 325 —491,1 -580,3 45,9 -534,4
Foérnyade avtal for ° .
kommande period 554.9 428 512,1 541,0 38,7 s023  Not24 Aterbaring
Utgaende balans 554,9 —-42,8 512,1 541,0 -38,7 502,3 Moderbolaget
Koncernen och moderbolaget, Mkr 2022 2021
U parocen irad bt i
Avsittning for kvar- Ater- Ater- -naer peilo en r?g e.rei ater e:rmg o e -
dréjande risker Koncernen forsikrares forsikrares Arets avsattning for ej forfallen aterbaring - 400,0
och moderbolaget, Mkr Brutto andel Netto Brutto andel Netto Utgéaende balans = 400,0
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Ingdende balans - - - 57,1 - 57,1
Nya avsattningar under
perioden - - - 57,1 - 571
Utgéende balans = = = - - - Not25 Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser
Moderbolaget
I NOTER 35 Mkr 2022 2021
Formansbestamda pensioner 0,9 15,4
Vinstandelar etc. 441 42,6
Summa 45,0 58,0

Se dven not 32 Pension IAS 19.
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NOTER
MENY Not 26 Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och deras verkliga varden
Finansiella tillgangar varderade
till verkligt varde via resultatet
Finansiella
Tillgadngar som tillgangar varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Koncernen 2022, Mkr kategorin handelsiandamal anskaffningsvarde tillgangar Totalt
FINANSIELLATILLGANGAR
Aktier, andelar 15998,6 - - - 15998,6
Obligationer och andra rantebarande vardepapper inklusive upplupna ranteintakter 17192,8 - - - 17 192,8
Derivat, valuta - 26,6 - - 26,6
Ovriga finansiella placeringstillgangar 1451 - - - 1451
Likvida medel = = 1330,7 = 1330,7
Ovriga fordringar - - 184,5 - 184,5
Upplupna intakter - - 141 - 141
Ovrigatillgéngar 35992 701,9 - - 43011
Summa Finansiella tillgangar 36 935,7 728,5 1529,3 - 39193,5
FINANSIELLA RAPPORTER o7 Icke-fmansnellaﬂtlllgéngar 857,6 857,6
SUMMATILLGANGAR 36 935,7 728,5 1529,3 857,6 40 051,1
Finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatet
Ovriga skulder
I NOTER 35 Skulder som varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Koncernen 2022, Mkr kategorin handelsandamal anskaffningsvéarde skulder Totalt
FINANSIELLA SKULDER
Skulder till kundféretag 4306,5 - - = 4306,5
Derivat, valuta - 136,6 - - 136,6
Ovriga skulder = = 4358 = 435,8
Upplupna kostnader - - 9,0 - 9,0
Summa Finansiella skulder 4 306,5 136,6 444.8 - 4 8879
Icke-finansiella skulder 6972,0 6972,0
SUMMA SKULDER 4 306,5 136,6 444,8 6972,0 11 859,9

Bokfort varde utgor for lanefordringar och évriga skulder en rimlig approximation av det verkliga vardet da I6ptiden &r kortare an tolv manader.
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NOTER
MENY Not 26 Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och deras verkliga varden
Finansiella tillgangar varderade
till verkligt varde via resultatet
Finansiella
Tillgdngar som tillgangar varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Koncernen 2021, Mkr kategorin handelsiandamal anskaffningsvarde tillgangar Totalt
FINANSIELLATILLGANGAR
Aktier, andelar 16 227,2 - - - 16 227,2
Obligationer och andra rantebarande vardepapper inklusive upplupna ranteintakter 180721 - - - 180721
Derivat, valuta - 3,9 - - 3,9
Ovriga finansiella placeringstillgangar 52,4 - - - 52,4
Likvida medel - - 1399,7 - 1399,7
Ovriga fordringar - - 193,9 - 193,9
Upplupna intakter - - 18,7 - 18,7
Ovriga tillgangar 3603,8 300,8 - - 3904,6
Summa Finansiella tillgangar 37 955,5 304,7 1612,3 - 39872,5
FINANSIELLA RAPPORTER o7 Icke-fmansmllaﬂhllgéngar - - - 712,4 712,4
SUMMATILLGANGAR 37 955,5 304,7 1612,3 712,4 40 584,9
Finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatet
Ovriga skulder
I NOTER 35 Skulder som varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Koncernen 2021, Mkr kategorin handelsandamal anskaffningsvéarde skulder Totalt
FINANSIELLA SKULDER
Skulder till kundféretag 3907,3 - - - 3907,3
Derivat, valuta - 0,1 - - 0,1
Ovriga skulder - - 4348 - 4348
Upplupna kostnader - - 15,0 - 15,0
Summa Finansiella skulder 39073 0,1 449,8 - 43572
Icke-finansiella skulder - - - 7 679,6 7 679,6
SUMMA SKULDER 39073 0,1 449,8 7679,6 12036,8

Bokfort varde utgor for lanefordringar och évriga skulder en rimlig approximation av det verkliga vardet da I6ptiden &r kortare &n tolv manader.
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NOTER
forts. Not 26 — Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och deras verkliga varden
MENY
Finansiella tillgangar varderade
till verkligt varde via resultatet
Finansiella
Tillgangar som tillgangar varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Moderbolaget 2022, Mkr kategorin handelsandamal anskaffningsvarde tillgangar Totalt
FINANSIELLATILLGANGAR
Aktier, andelar 15998,6 - - - 15998,6
Obligationer och andra réntebarande vardepapper inklusive upplupna ranteintakter 17192,8 - - - 17 192,8
Derivat, valuta - 26,6 - - 26,6
Ovriga finansiella placeringstillgangar 182,5 = = = 182,5
Kassa och bank - - 12212 - 12212
Ovriga fordringar = = 14,7 = 14,7
Upplupna intakter - - - - -
Ovriga tillgangar 3599,2 701,9 = = 4301,1
Summa Finansiella tillgangar 36 973,1 728,5 1235,9 - 38 937,5
FINANSIELLA RAPPORTER 27/ Icke-finansiella tillgangar - - - 815,2 815,2
SUMMATILLGANGAR 36 973,1 728,5 1235,9 815,2 39752,7
Finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatet
Ovriga skulder
I NOTER 35 Skulder som vérderade Icke
bestamts tillhéra Innehav till upplupet finansiella
Moderbolaget 2022, Mkr kategorin for handelsdndamal anskaffningsvérde skulder Totalt
FINANSIELLA SKULDER
Skulder till kundféretag 4 306,5 - - - 4 306,5
Derivat, valuta - 136,6 - - 136,6
Ovriga skulder - - 268,4 - 268,4
Upplupna kostnader - - 7.9 - 7,9
Summa Finansiella skulder 4 306,5 136,6 276,3 - 4719,4
Icke-finansiella skulder - - - 1469,0 1469,0
SUMMA SKULDER 4 306,5 136,6 276,3 1469,0 6 188,4

Bokfort varde utgor for lanefordringar och évriga skulder en rimlig approximation av det verkliga vardet da I6ptiden &r kortare &n tolv manader.
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NOTER
forts. Not 26 — Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och deras verkliga varden
MENY
Finansiella tillgangar varderade
till verkligt varde via resultatet
Finansiella
Tillgangar som tillgangar varderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Moderbolaget 2021, Mkr kategorin handelsandamal anskaffningsvarde tillgangar Totalt
FINANSIELLATILLGANGAR
Aktier, andelar 16 227,2 - - - 16 227,2
Obligationer och andra réntebarande vardepapper inklusive upplupna ranteintakter 180721 - - - 180721
Derivat, valuta - 3,9 - - 3,9
Ovriga finansiella placeringstillgangar 129,3 - - - 129,3
Kassa och bank - - 1260,0 - 1260,0
Ovriga fordringar - - 13,8 - 13,8
Upplupna intakter - - - - -
Ovriga tillgangar 3603,8 300,8 - - 3904,6
Summa Finansiella tillgangar 38032,4 304,7 1273,8 - 39610,9
FINANSIELLA RAPPORTER 27/ Icke-finansiella tillgangar - - - 663,4 663,4
SUMMATILLGANGAR 38032,4 304,7 1273,8 663,4 40 274,3
Finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatet
Ovriga skulder
I NOTER 35 Skulder som vérderade Icke
bestamts tillhéra Innehav for till upplupet finansiella
Moderbolaget 2021, Mkr kategorin handelsdndamal anskaffningsvérde skulder Totalt
FINANSIELLA SKULDER
Skulder till kundféretag 3907,3 - - - 3907,3
Derivat, valuta - 0,1 - - 0,1
Ovriga skulder - - 251,2 - 251,2
Upplupna kostnader - - 11,6 - 11,6
Summa Finansiella skulder 39073 0,1 262,8 - 4170,2
Icke-finansiella skulder - - - 2486,8 2486,8
SUMMA SKULDER 39073 0,1 262,8 2486,8 6 657,0

Bokfort varde utgor for lanefordringar och évriga skulder en rimlig approximation av det verkliga vardet da I6ptiden &r kortare &n tolv manader.
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NOTER

Not 27 Upplysningar om hur verkligt varde bestadms for de finansiella instrument som véarderas till verkligt varde

MENY
- Kate.gori/Niva, 202_2 Kansligheten i vardet av fastighetstillgangar ar beroende av tva faktorer, férandrade fastighetsvarden och
Koncernen och moderbolaget, Mkr Niva 1 Niva 2 Niva 3 Total den belaning som respektive fond har pa sina innehav. Den maximala belaningsgraden enligt féretagets
FINANSIELLATILLGANGAR placeringsriktlinjer &r 70 procent. Samtliga innehav befinner sig vasentligt under denna niva.
Aktier och andelar 7997,8 24741 5526,7 15 998,6 Innehaven har en god geografisk spridning och &ven en god diversifiering inom de olika fastighetsseg-
Obligationer och andra réntebarande vérdepapper 12510.0 _ 4624.4 17 134 .4 menten. Bostéader 46 procent, hotell 17 procent, samhéallsfastigheter 19 procent och blandfonder 18 procent.
Derivat. valut ' B ' 26’6 Resultateffekten for fastighetsfonderna uppgick till 124,3 miljoner kronor (655, 2).
N er?va ’.Va u ? ) o B ’ B ’ PRI Pensionsgaranti har investeringsataganden i femton alternativa rantefonder. Avkastningen i alternativa
Ovriga finansiella placeringstillgangar 145,0 - - 145,0 rantefonder &r hanforlig till lSpande ranteintékter i fonderna samt vardeférandringar.
Upplupna ranteintakter 58,4 - - 58,4 Resultateffekten for alternativa rantefonderna uppgick till 83,3 miljoner kronor (121,5).
Summa Finansiella tillgangar 20711,2 2500,7 10 151,1 33363,0 PRI Pensionsgaranti har &ven investeringsataganden i fem infrastrukturfonder och fem private equityfonder.
FINANSIELLA SKULDER Resultateffekten for infrastruktur och private equity var 369,8 miljoner kronor (204,0).
Derivat valut 136.6 136.6 Realiserade och orealiserade vinster och férluster redovisas under icke-teknisk redovisning.
erivat, va-l uta - - : - : Inga 6verféringar till eller fran niva 3 har skett.
Summa Finansiella skulder - 136,6 - 136,6 Ingen dverforing har heller skett mellan niva 1 och niva 2.
Kategori/Niva, 2021
Koncernen och moderbolaget, Mkr Niva 1 Niva 2 Niva 3 Total Specifikation forandring av placeringstillgangar, Mkr Niva 3 Totalt
FlNANleLLATlLLGANGAR Ingéende balans 2021-01-01 5010,9 5010,9
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Aktier och andelar 9519,0 1940,4 47678 162272  Totaltredovisade vinster och forluster:
Obligationer och andra rantebérande véardepapper 15832,3 - 2156,9 17 989,2 Redovisat i arets resultat 864,2 864,2
Derivat. valuta _ 39 _ 39 Redovisat direkt i eget kapital - -
Ovriga finansiella placeringstillgangar 524 - - 52,4 Anskaffningsvarde forvarv 16581 1658,1
Upplupna ranteintakter 828 _ _ 828 Forsaljningslikvid forsalining -608,5 -608,5
I NOTER 35 Summa Finansiella tillgangar 25 486,5 19443 69247 343556  [orfiyttningutfranniva3 - -
Derivat. valuta _ 0.1 _ 01 Utgaende balans 2021-12-31 6924,7 6924,7
Summa Finansiella skulder _ 0.1 _ 0.1 Vinster och forluster redovisade i arets resultat for tillgangar
: 2 som ingér i den utgiende balansen 2021-12-31 883,7 883,7
Uppdelning av hur verkligt varde bestamts gors utifran féljande tre nivaer:
Niva 1 Specifikation forandring av placeringstillgangar, Mkr Niva 3 Totalt
Enligt noterade priser pa en aktiv marknad for samma instrument. Verkliga varden faststélls direkt, i sin helhet. Ingaende balans 2022-01-01 519247 6:924,7
Totalt redovisade vinster och forluster:
Niva 2 Redovisat i arets resultat 627,5 627,5
Utifran direkt eller indirekt observerbara marknadsdata som inte inkluderas i niva 1. De fonder som har manatlig . . . .
handel har placerats i nivé 2. Redovisat direkt i eget kapital - -
De hedgefonder som klassificeras som nivé 2-tillgangar varderas manatligen utifran erhallet underlag fran Anskaffningsvarde forvarv 4028,3 4028,3
respektive fond dar aktuell kurs framgar. Forsaljningslikvid forsaljning —-1429,4 —-1429,4
FX-terminer varderas genom att nominellt belopp multipliceras med aktuell spotkurs och forwardpris. Forflyttning ut fran niva 3 = =
Niva 3 Forflyttning in till niva 3 - -
Utifran indata som inte &r observerbara pa marknaden. De tillgdngar som inte handlas pé en aktiv marknad Utgéende balans 2022-12-31 10151,1 10151,1
bestar av fastighetsfonder samt alternativa rantefonder, private equity och infrastruktur. Vinster och forluster redovisade i arets resultat for tillgangar
Fastighetsvarderingar i PRI Pensionsgarantis fonder grundar sig pa arsskiftesvarden vid utgdngen av 2022, som ingér i den utgéende balansen 2022-12-31 644,6 644,6

i vissa fall Q3 2022.
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NOTER
Not 28 Forvantade atervinningstidpunkter for tillgangar och skulder
Koncernen Koncernen
Mkr Hogst 1 ar Langre dn1ar Total Mkr Hogst1ar Léangreéan1ar Total
TILLGANGAR, 2022 TILLGANGAR, 2021
Immateriella tillgangar 14,0 47,3 61,3 Immateriella tillgangar 11,2 54,4 65,6
Placeringstillgangar 23 430,1 9874,5 33304,6 Placeringstillgangar 27 885,6 6387,2 34272,8
Aterférsakrares andel av forsakringstekniska avsattningar Aterforsakrares andel av forsakringstekniska avsattningar
Ej intjanade premier 42,8 - 42,8 Ej intjanade premier 38,7 - 38,7
Fordringar Fordringar
Fordringar avseende direkt forsékring 554,9 = 554,9 Fordringar avseende direkt férsékring 541,0 - 541,0
Fordringar pa kundféretag 1.1 = 1.1 Fordringar pa kundféretag 1,5 - 1,5
Ovriga fordringar 235,2 - 235,2 Ovriga fordringar 2431 1.1 2442
Andra tillgangar Andra tillgangar
Materiella tillgangar 0,6 4.3 49 Materiella tillgangar 1,0 2,0 3,0
Likvida medel 1330,7 - 1330,7 Likvida medel 1399,7 - 1399,7
Aktuell skattefordran 128,4 - 128,4 Aktuell skattefordran - - -
Ovriga tillgangar 43011 - 43011 Ovriga tilgangar 3904,6 _ 3904,6
5760,8 4,3 5765,1 5305,3 2,0 53073
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 86,1 - 86,1 Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 113,8 - 113,8
SUMMATILLGANGAR, 2022 30125,0 99261  40051,1  SUMMATILLGANGAR, 2021 34140,1 64447  40584,9
Forsakringstekniska avsattningar Forsakringstekniska avsattningar
Ej intjénade premier och kvardréjande risk 554,9 = 554,9 Ej intjénade premier och kvardréjande risk 541,0 _ 541,0
,?vséttning for oreglerade skador 25 - 25 Avséttning foér oreglerade skador 2,5 - 2,5
Aterbaring - - - Aterbaring 400,0 - 400,0
5574 - 5574 943,5 - 943,5
Avséattningar for andra risker och kostnader Avséttningar fér andra risker och kostnader
Avséttning for pensioner och liknande forpliktelser 1,2 47,9 491 Avsattning fér pensioner och liknande férpliktelser 2.1 63,0 65,1
Avsattning for uppskjuten skatt =) 6278,3 6278,3 Avséttning fr uppskjuten skatt _ 6634,3 6634,3
Avsdttning aktuell skatteskuld - - - Avséttning aktuell skatteskuld 221,5 - 221,5
Ovriga avsattningar = 27 2.7 Ovriga avséttningar _ 3.4 3.4
1.2 6328,9 6330,1 2236 6700,7 6924,3
Skulder Skulder
Skulder avseende aterforsakring 481 - 481 Skulder avseende aterférsakring 454 _ 454
Skulder till kundféretag 4 306,5 - 4 306,5 Skulder till kundféretag 39073 _ 39073
Derivat, valuta 136,6 - 136,6 Derivat, valuta 0.1 _ 0.1
Ovriga skulder 459,4 = 459,4 Ovriga skulder 182,0 _ 182,0
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 21,7 - 21,7 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 34,2 - 34,2
SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2022 5531,0 6 328,9 11 859,9 SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2021 5336,1 6700,7 12036,8
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NOTER
forts. Not 28 — Forvantade atervinningstidpunkter for tillgangar och skulder
MENY
Moderbolaget Moderbolaget
Mkr Hogst1ar Langrean1ar Total Mkr Hogst1ar Langreéan1ar Total
TILLGANGAR, 2022 TILLGANGAR, 2021
Immateriella tillgangar 9,9 12,7 22,6 Immateriella tillgangar 7,4 14,7 22,1
Placeringstillgangar 23430,1 9911,9 33342,0 Placeringstillgangar 27 885,6 6464,1 343497
Aterférsakrares andel av forsékringstekniska avsattningar Aterférsakrares andel av férsakringstekniska avsattningar
Ej intjanade premier 42,8 = 42,8 Ej intjanade premier 38,7 - 38,7
Fordringar Fordringar
Fordringar avseende direkt férsakring 554,9 = 554,9 Fordringar avseende direkt férsakring 541,0 - 541,0
Fordringar hos koncernféretag - - - Fordringar hos koncernféretag 2,9 - 2,9
Fordringar pa kundféretag 1,1 = 1.1 Fordringar pa kundféretag 1,5 - 1,5
Ovriga fordringar 65,1 - 65,1 Ovriga fordringar 57,5 - 57,5
621,0 - 621,0 602,9 - 602,9
Andra tillgangar Andra tillgangar
Materiella tillgangar 0,6 4,2 4,8 Materiella tillgangar 0,9 1,9 2,8
Kassa och bank 12212 = 12212 Kassa och bank 1260,0 - 1260,0
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Aktuell skattefordran 126,5 — 126,5 Ovriga tillgéngar 3904,6 — 3904,6
Ovriga tillgangar 43011 - 4301,1 5165,5 1,9 51674
5649,4 4,2 5653,6
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 70,7 - 70,7 Foérutbetalda kostnader och upplupna intékter 93,5 - 93,5
SUMMA TILLGANGAR, 2022 29 823,9 9928,8 39752,7 SUMMA TILLGANGAR, 2021 33793,6 6 480,7 40 274,3
I NOTER 35 AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2022 AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2021
Forsakringstekniska avsattningar Forsakringstekniska avsattningar
Ejintjanade premier 554,9 - 554,9 Ejintjanade premier 541,0 - 541,0
Avsattning for oreglerade skador 2,5 - 2,5 Avsattning for oreglerade skador 2,5 - 2,5
Aterbéring = = = Aterbéring 400,0 - 400,0
557,4 - 5574 943,5 - 943,5
Avsattningar fér andra risker och kostnader Avsattningar fér andra risker och kostnader
Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser 1,2 43,8 45,0 Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser 2,1 55,9 58,0
Avséttning for uppskjuten skatt = 844,5 844.,5 Avsattning for uppskjuten skatt - 12314 12314
Avséttning aktuell skatteskuld = = = Avséttning aktuell skatteskuld 2247 - 2247
Ovriga avsattningar - 2,7 2,7 Ovriga avsattningar - 2,9 2,9
1,2 891,0 892,2 226,8 1290,2 15170
Skulder Skulder
Skulder avseende aterforsakring 48,1 = 48,1 Skulder avseende aterforsakring 45,4 - 45,4
Skulder till kundféretag 4306,5 - 4306,5 Skulder till kundféretag 3907,3 - 3907,3
Derivat, valuta 136,6 - 136,6 Derivat, valuta 0,1 - 0,1
Ovriga skulder 2285 - 228,5 Ovriga skulder 214,7 - 214,7
4719,7 - 4719,7 41675 - 41675
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 19,1 = 19,1 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 29,0 - 29,0
SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2022 52974 891,0 6188,4 SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER, 2021 5366,8 1290,2 6 657,0

J  UTSKRIFTSVANLIG PDF

57 PRI PENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022


https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

MENY

FINANSIELLA RAPPORTER

I NOTER
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NOTER
Not 29 Medeltal anstéllda samt I6ner och andra erséttningar
Medeltal anstéllda samt konsférdelning Erséattningar och 6vriga formaner under aret, Tkr
Koncernen
2022 Kvinnor Man Total Styrelse- Risk- & revisions Kredit- Erséttnings-
Medelantal anstéllda exkl vd och ledande befattningshavare 46 36 82 2022 - arvoden utskottet utskottet utskottet Total
Kénsfordelningen i foretagsledningen Styrelsens ordfdrande
Styrelse 5 11 16 Tore Bertilsson 500 87 26 613
Vd och ledande befattningshavare 5 7 12 . 500 87 26 613
Ovriga ledamoéter
Moderbolaget Marika Brynne 215 215
2022 Kvinnor Mé&n Total ~ Anders Canemyr 109 109
Medelantal anstallda exkl vd och ledande befattningshavare 45 35 80 Lena Eliasson 215 13 228
Kénsférdelningen i foretagsledningen Kristina Ensgérd 215 129 13 357
Styrelse 3 8 11 Thomas Eriksson 215 215
Vd och ledande befattningshavare 2 7 9  HansGidhagen 106 106
Stefan Johnsson 215 129 344
Vidar Mohammar 215 87 302
Erséttni h dvrida f6rma der aret. Tk Hans Norin 215 215
rsattningar och évriga férmaner under aret, Tkr
Koncernen Anders Osberg 215 87 302
Varav _ Pensions- Martin Wastfelt 215 87 302
L6n/ Sociala  pensions-  kostnader 2150 302 216 26 2694
2022 Arvode kostnader kostnader rorlig del Total
Styrelsens ordférande 613 63 - - 675
Ovriga ledamater 2694 824 - - 3517 Medeltal anstéllda samt kénsférdelning
vd 3968 2671 1146 - 6639
. Koncernen
Ledande befattningshavare 11114 7 416 3158 - 18 530 - -
. . 2021 Kvinnor Mén Total
Ovriga anstallda 64 675 37 201 15254 3489 101876 Modolantal Tl N vd och ledande bofatimingsh 58 20 98
83063 48175 19559 3489 131238 eaelantal anstafida exidva och ledande betatiningshavare
Koénsférdelningen i féretagsledningen
Moderbolaget Styrelse 6 13 19
Varav _ Pensions- Vd och ledande befattningshavare 4 7 11
Lén/ Sociala  pensions-  kostnader
2022 Arvode kostnader  kostnader rorlig del Total Moderbolaget
Styrelsens ordférande 613 63 - - 675 2021 Kvinnor Mén Total
Ovriga ledaméter 2694 824 = = 3517 Medelantal anstéllda exkl vd och ledande befattningshavare 40 37 77
Vd 3968 2671 1146 - 6639 Konsfordelningen i foretagsledningen
Ledande befattningshavare 11114 7416 3158 = 18530 Styrelse 3 8 I
Ovriga anstallda 57 269 31645 10736 - 88915 Vd och ledande befattningshavare 2 6 8
75 657 42 620 15041 - 118 276
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NOTER
forts. Not 29 — Medeltal anstéllda samt I6ner och andra ersattningar
MENY
Ersattningar och 6vriga formaner under aret, Tkr Ersattningar och 6vriga formaner under aret, Tkr
Koncernen Styrelse- Risk- & revisions Kredit- Erséattnings-
Varav  Pensions- 2021 arvoden utskottet utskottet utskottet Total
Lén/ Sociala pensions-  kostnader Styrelsens ordférande
2021 Arvode kostnader  kostnader rorlig del Total Tore Bertilsson 468 43 21 532
Styrelsens ordférande 532 55 - - 587 468 _ 43 21 532
Ovriga ledaméter 2504 744 - - 3248 Ovriga ledambter
vd 3687 2638 1190 - 6325 Marika Brynne 209 209
Ledande befattningshavare 11275 8478 3985 591 19753 Lena Eliasson 209 11 219
Ovriga anstéllda 69 795 51551 23448 7021 121 346 Kristina Ensgérd 209 105 11 324
87793 63 466 28623 761 151 259 Thomas Eriksson 209 209
Hans Gidhagen 209 209
Moderb\c;laget Ponsi Stefan Johnsson 209 64 272
Lén/ Sociala pensig:las‘f kggtsr:ggzr Vidar Mohammar 209 62 43 313
2021 Arvode  kostnader kostnader rérlig del Total Hans Norin 209 209
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Styrelsens ordférande 532 55 _ _ 587 Anders Osberg 209 84 292
Ovriga ledamater 2504 744 - - 3248 Martin Wéstfelt 209 43 251
vd 3687 2638 1190 - 6325 2085 292 106 21 2504
Ledande befattningshavare 8699 6521 3056 377 15220
Ovriga anstallda 59029 44874 20915 5844 103 903 Principer
I NOTER 35 74 451 54 832 25161 6220 129283 Till styrelsens ordférande och ledamoter utgar arvode enligt bolagsstammans beslut. Arvode utgar aven till
ledamoter i risk- och revisionsutskottet, kreditutskottet samt ersattningsutskottet i enlighet med bolags-

stdmmans beslut. Ersattning till vd for 2022 har beslutats av styrelsen efter forslag fran ersattningsutskottet.

Vd Jonas Jonsson uppbar under 2022 en fast l6n inklusive férmaner om 3 788 tusen kronor. Rorlig ersattning
tillampas inte. PRI bekostar en premiebaserad pensionsforsakringslésning med en total premie om 4,5 procent
for Iénedelar upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 35 procent for [6n 6verstigande 7,5 inkomstbasbelopp. Vid
uppsagning fran bolagets sida galler en uppsagningstid pa tolv manader, nagot avgangsvederlag darutover
utgar inte. Vid uppsagning fran vd:s sida géller en uppsagningstid pa sex manader.

Beslutsprocessen for ersattningar till bolagets ledande befattningshavare ar faststalld i styrdokumentet
"Riktlinjer for ersattningar till anstallda i PRI Pensionsgaranti”. Forslag till &ndrade formaner féredras i bolagets
ersattningsutskott och beslutas déarefter av styrelsen.

Aven 6vriga anstéallda omfattas av ovannamnda styrdokument "Riktlinjer fér ersattningar till anstallda i PRI
Pensionsgaranti”. Styrdokumentet ar faststalld av styrelsen. P& PRI Pensionsgarantis hemsida pri.se
presenteras foretagets ersattningsmodell.

Samtliga anstéallda har pensionsférmaner enligt kollektivavtal FAO-FORENA/JUSEK — pensionsplan FTP.
Pensionsavtalet innehaller bade en premiebestamd och en férmansbestamd pensionsplan. Vilken plan varje
enskild individ omfattas av beror i huvudsak pa individens alder.

Det foreligger &ven pensionsutfastelser dels till tidigare anstéllda, dels till anstéllda som valt att goéra
|6bneavstaende. Ett par medarbetare har tidigare haft avtal om att satta av rérlig del av 16n till pension via kép av
kapitalforsakring. Kapitalférsakringen ar pantsatt som sakerhet for pensionsutfastelsen.

Det foreligger inga lan till ledande befattningshavare.
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forts. Not 29 — Medeltal anstéllda samt I6ner och andra ersattningar

Koncernen Moderbolaget
Uppskjutna erséttningar, Tkr 2022 2021 2022 2021
Ingéende avsattning 31193 23582 25873 19653
Arets avsattning/upprakning = 5983 - 4837
Justering - 1954 - 1645
Utbetalt under aret -456 -326 -389 -262
Avyttrat -1374 - - -
Utgaende avsittning 29 363 31193 25484 25873

Tabellen ovan avser vinstandelar till personalen i enlighet med PRI-koncernens resultatandelssystem. Utéver
ovanstaende finns dven en utgaende avséttning for Ioneavstaende etc. som i koncernen uppgar till
18 814 tusen kronor (16 867) och i moderbolaget till 18 595 tusen kronor (16 748).

Not 30 Panter och darmed jamférliga sékerheter och ansvarsférbindelser

Koncernen Moderbolaget
Mkr 2022 2021 2022 2021
Stallda sakerheter
Stéllda panter, Kontanta medel for terminskontrakt 1171 - 1171 -
Skuldtackningstillgangar - - - -
For forsakringstagarnas formansratt registerforda
tillgangar, obligationer 12 009,1 15631,8 12 009,1 15631,8
Varav erforderlig pantsattning 557,4 9435 557,4 943,5
Ansvarsférbindelser
Klientmedel 39,8 183,7 - -
Ataganden
Atagande att investera i fastighetsfond 756,3 780,8 781,4 780,8
Atagande att investera i rantefond 5804,9 1900,9 5804,9 1900,9
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NOTER

Not 31 Narstdende

Séasom narstaende definieras:

e Styrelseledamoter och foretagets ledningsgrupp

e Dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst AB (avyttrat under 2022)
e Dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB

Koncernen Moderbolaget

Sammanstéllning éver
narstaendetransaktioner, Mkr 2022 2021 2022 2021

Forsaljning till narstaende
PRI Stiftelsestjanst AB - - 3,8 55
PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB - - 65,5 57,4

Kop av narstaende
PRI Stiftelsestjanst AB - - - 0,6
PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB - - - -

Fordringar pa narstaende
PRI Stiftelsestjanst AB = - - 1,4
PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB - - = 15

Inga transaktioner har skett med andra narstaende.

Priset pa de tjanster som tillhandahalls av moderbolaget till PRI Pensions- och stiftelsetjanst bestams enligt
sjalvkostnadsprincip i enlighet med uppdragsavtal. Utgangspunkten &r att varje bolag ska bara kostnader
direkt hanférbara till bolaget. Den storsta delen av driftskostnaderna utgoérs av personalrelaterade kostnader.
Fordelningen av driftskostnader baseras huvudsakligen pa personalens arbetsinsats.

PRI Pensionsgaranti ansvarar fér en aktuariell avstamning av den svenska skuld som PRI Pensions- och
stiftelsetjanst beraknar at Nordea, SEB och Danske Bank. PRI Pensionsgaranti varderar &ven dessa bolags
utfastelser enligt den internationella redovisningsstandarden IAS 19. PRI Pensionsgaranti levererar ocksa olika
aktuariella tjanster som till exempel prognoser, kanslighets- och kassaflédesanalyser.

Aven PRI Pensions- och stiftelsetjanst faktureras utifran upprattat uppdragsavtal. | uppdragsavtalet ingar
dels utférandet av administrativa tjanster, dels kostnader fér nyttjande av kontorslokalen med tillhérande
kostnader. Kostnaden beréknas enligt sjélvkostnadsprincip.

Aven konsulttjanster utférs och faktureras mellan bolagen i koncernen.
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NOTER
MENY Not 32 Pension IAS 19
Koncernen
Foréndring av nuvardet av formansbestamda forpliktelsen Koncernen
per den 1 januari, Mkr 2022 2021 Bestand, 2022 Kvinnor Man Totalt
Forpliktelser per den 1 januari 171 19,3 Aktiva — _ _
Formaner intjanade under tidigare perioder = - Fribrevshavare = - -
Foérmaner intjanade under perioden = - Pensionarer 1 2 3
Reglering vinst/forlust -1,8 - TOTALT 1 2 3
Utbetalda ersattningar -14,5 -2,2
Réntekostnad 0,0 0,0 Koncernen
Aktuariella vinster och férluster 0,1 0,0 Besténd, 2021 Kvinnor Mén Totalt
Forpliktelser per den 31 december 0,9 171 Aktiva - - -
Driftskostnad redovisad i arets resultat Fribrevshavare - -
Foérmaner intjanade under tidigare perioder - - Pensiondrer 2 3 5
Foérmaner intjanade under perioden - - TOTALT 2 3 5
Reglering vinst/forlust -1,8 -
FINANSIELLA RAPPORTER 27 Réntekostnad pé forpliktelsen 0,0 0,0 Kénslighetsanalys, Tkr Koncernen
Nettokostnad i arets resultat -1.8 0.0 piskonteringsranta +/- 0,50% 3,40% 3,90% 4,40%
Kostnad redovisad i 6vrigt totalresultat Forpliktelsens nuvarde vid periodens slut 905 900 895
Aktuariella vinster (-) / forluster (+) 0,1 0,0 Inflation +/- 0,50% 1,40% 1,90% 2,40%
Netto redovisat i 6vrigt totalresultat 0,1 0,0 Forpliktelsens nuvarde vid periodens slut 898 900 902
I NOTER €5 o . L Livslangd +/- 1 ar —-1ar DUS 21 +1ar
Antaganden for formansbestamda forpliktelser Forpliktelsens nuvarde vid periodens siut 882 900 920
Diskonteringsranta 3,90% 0,45%
Framtida 6kning av pensioner 1,90% 2,25%
Livslangd DUS 21 DUS 14

Koncernen uppskattar att kostnaden avseende formansbestamda forpliktelser uppgar till 21,4 tusen kronor
under 2023.
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UNDERTECKNANDE

MENY Undertecknande
Stockholm den dag som framgar av elektronisk underskrift
Tore Bertilsson
Ordférande
Stefan Johnsson Marika Brynne
Lena Eliasson Thomas Eriksson Kristina Ensgard
FINANSIELLA RAPPORTER 27
Vidar Mohammar Anders Canemyr Hans Norin

Anders Osberg Martin Wastfelt

I UNDERTECKNANDE 62

Jonas Jonsson
Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av var elektroniska underskrift

KPMG AB

Magnus Ripa
Auktoriserad revisor
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Bolagsstyrningsrapport

PRI Pensionsgaranti ar ett ®msesidigt skadeforsékringsféretag som ags av forsékringstagarna.

Bolagsstyrning i PRI Pensionsgaranti utgar bland annat fran svensk lagstiftning, framst
forsékringsrorelselagen, Solvens lI-direktivet med déartill hérande delegerad férordning, Finans-
inspektionens foreskrifter och allmanna rad, Eiopas riktlinjer for féretagsstyrningssystem, Svensk
kod for bolagsstyrning (koden) samt interna styrdokument.

PRI Pensionsgaranti tillampar koden d&ven om nagon formell skyldighet att gora detta inte
foreligger. Sadana regler i koden som eventuellt avviker fran bestammelser i forsakringslag-
stiftningen eller inte &r anpassade till det faktum att bolaget ar ett msesidigt férsakringsbolag
tildampas dock inte.

Denna bolagsstyrningsrapport utgér inte en del av de formella arsredovisningshandlingarna
och &r inte granskad av bolagets revisorer.

Delagare

Delagare i bolaget &r arbetsgivare som meddelats direkt forsékring. Bolaget har cirka 1 100
delagare. Varje delagares ansvarighet ar enligt bolagsordningen begransad till tva procent av
respektive féretags pensionsskuld.

Bolagsstamma
Bolagsstamman &r bolagets hogsta beslutande organ och utgoérs av en fullmaktigeférsamling
bestaende av tjugo ledamoter med personliga suppleanter.

Tio av ledamoterna jamte suppleanter utses av Svenskt Naringsliv inom kretsen av delagare
i bolaget. Ater staende tio ledamoter j@mte suppleanter utses av delagare, som blivit uttagna
genom av styrelsen verkstalld utlottning. Mandatperioden ar fyra ar.

Bolagsstamman 2022 holls fysiskt samt genom postréstning, enligt 27 § Lag (2020:198) om
tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor den 3 maj
2022. 20 rostberattigade fullmaktige deltog, varav 17 ordinarie och tre suppleanter. 12 rost-
berattigade deltog fysiskt och atta genom postrostning.

Valberedning
Bolagsstamman 2022 omvalde Eddie Dahlberg, Charlotte Z. Lindstedt och Rolf Odmark till
ledamoter i valberedningen. Svenskt Naringsliv hade till ledamot utsett Carina Lindfelt och
Ledarna hade till ledamot utsett Sara Kullgren.

Valberedningens uppgift ar att till bolagsstamman lamna forslag pa ordférande och évriga
ledamoter i styrelsen. Valberedningen ska som underlag for sina férslag, med utgangspunkt i
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Bolagsstyrningsstruktur

Férsakringstagare
(delagare genom émsesidigheten)

Valberedning Bolagsstamma Externa revisorer

Styrelse

Risk- och revisionsutskott

Internrevision

Kreditutskott

Erséattningsutskott

Vd och bolagsledning Centrala funktioner

vad som anges i riktlinje for valberedningen, bedéma vilka kompetenser som styrelsen samlat
bor representera for att méta de krav som stélls pa bolaget, bedéma hur den aktuella styrelsen
uppfyller kompetenskraven samt faststalla kravprofil infor férslag pa nya ledamoter.

Valberedningen ska vidare lamna forslag till arvode och annan erséttning for styrelseuppdrag
till var och en av styrelseledamdéterna. Valberedningen ska ockséa lamna forslag till val och
arvodering av revisor. Valberedningen har under 2022 tagit del av styrelsens sjalvutvardering
avseende styrelsens samlade kompetens med anledning av Solvens Il-regelverket samt
resultatet av den utvardering som avser styrelsearbetet.
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Styrelsen och utskott
Styrelsen bestar av elva ledamoter.

Sex ledamoter véljs av bolagsstdmman. Unionen och Ledarna utser vardera en ledamot.
Darutover utser styrelsen for Pensionsregistreringsinstitutet (PRI), ideell férening, tre ledamoter.
Styrelsens ordférande ska valjas av bolagsstdmman inom kretsen av de stdmmovalda leda-
moterna. Om ordféranden lamnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig, men
bland de stdmmovalda ledaméterna, vélja ordférande for tiden till n&sta ordinarie bolagsstdmma
hallits.

Styrelsen véljs for ett ar i taget. Pa bolagsstamman 2022 omvaldes samtliga sex ledamoter.
Unionen och Ledarna utsag vardera en ledamot och PRI ideell forening utsag tre ledaméter,
varav tva omvaldes och en ledamot var nyval.

For uppgift om styrelsens sammanséttning — namn, alder, huvudsaklig utbildning, arbets-
erfarenhet, andra uppdrag och oberoendestatus enligt koden — hanvisas till arsredovisningen
for 2022. Av styrelsens ledamoter var det fram till bolagsstamman 2022 atta méan och tre
kvinnor, vilket var oférandrat fran och med bolagsstamman 2021. Samtliga styrelseledamoter ar
oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Vid sidan av arbetet i styrelsen bedrivs styrelsearbete i tre utskott: risk- och revisionsutskottet,
kreditutskottet och ersattningsutskottet. Uppdrag och évriga bestdmmelser for dessa utskott
finns reglerade i styrdokument. Utskotten protokollfér sina méten och protokollen delges
styrelsen.

Vid sitt konstituerande sammantrade utser styrelsen ledamoter i styrelseutskotten.

Styrelsen faststaller arligen en arbetsordning for styrelsearbetet samt en instruktion for vd.
Vidare utvarderar styrelsen arligen vd:s arbete samt det egna arbetet inom styrelsen genom en
systematisk och strukturerad process.

Under 2022 sammantradde styrelsen nio ganger, varav tva extra méten, ett per capsulam och
ett fysiskt méte. Sammantradena har &gt rum i hyrda lokaler, egen lokal och/eller via Microsoft
Teams och de har protokollférts. Styrelsemétena har foljt en godkand dagordning och underlig-
gande dokumentation har publicerats elektroniskt och varit ledamoterna tillhanda en vecka fore
varje styrelsemote.
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Narvaro med mera framgar av féljande tabell:

Styrelsen och utskott

Narvaro/
Namn Invald antal styrelsemoten Utskott
Tore Bertilsson, ordf. 2009 9/9 Ersattningsutskottet, ordférande
och Kreditutskottet
Marika Brynne 2019 9/9
Anders Canemyr** 2022 5/9
Lena Eliasson 2017 9/9 Ersattningsutskottet
Kristina Ensgard 2009 9/9 Erséattningsutskottet och Risk- och
revisionsutskottet, ordférande
Thomas Eriksson 2009 7/9
Hans Gidhagen* 2007 4/9
Stefan Johnsson 2020 9/9 Kreditutskottet, ordférande
Vidar Mohammar 2011 8/9 Kreditutskottet
Hans Norin 2015 9/9
Anders Osberg 2018 9/9 Risk- och revisionsutskottet
Martin Wastfelt 2014 9/9 Risk- och revisionsutskottet

* till och med bolagsstamma 2022 ** fran och med bolagsstamma 2022

Styrelsens arbete under 2022 har f¢ljt det &rsprogram som styrelsen faststéllt. Pa ordinarie
styrelsemoten behandlas rapport fran bolagets vd, kapitalférvaltning, resultatutveckling,
solvensstatus, ORSA, kreditférsakringsarenden, forsékringsfall samt rapportering fran styrelsens
utskott och centrala funktioner.

Styrelsen behandlar &ven fragor [6pande med avseende pa féretagsstyrning, regelefter-
levnad, riskhantering och riskkontroll samt faststaller fér verksamheten vasentliga styrdokument.
Arligen faststéalls mal for verksamheten, budget och uttagsprocent for driftskostnader. Vidare
faststélls arligen kreditférsékringspremier samt eventuell terbaring. Placeringsinriktning/
Marknadsvy for kapitalforvaltningen framlaggs for styrelsen minst tva ganger per ar.
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Styrelsen har under 2022 haft sarskilt fokus pa omvarldslaget med anledning av kriget i
Ukraina, stigande rantor och inflationsutvecklingen och dess paverkan pa PRI. Vidare har sty-
relsen under 2022 beslutat om férséaljning av dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst AB for att renodla
verksamheten i ett dotterbolag, PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB. Bolagets héllbarhetsarbete
och riskhantering har fortsatt utvecklats for att méta saval regelverkskrav som omvéarldens
forvantningar inom de omraden dar bolaget kan gora skillnad, det vill sdga ansvarsfull kredit-
forsakring och hallbara investeringar.

Risk- och revisionsutskottet har under 2022 bestatt av styrelseledamoterna Kristina Ensgard
(ordférande), Anders Osberg och Martin Wastfelt. Risk- och revisionsutskottet ansvarar for
beredningen av styrelsens arbete med att kvalitetssakra den finansiella rapporteringen och att
Overvaka revisionen av arsredovisningen. Vidare stodjer utskottet styrelsen i arbetet med att
sakerstélla att PRI Pensionsgaranti uppfyller kraven i gallande lagstiftning och Finansinspektio-
nens regelverk om féretagsstyrning, inkluderande bland annat riskhantering, styrning och intern
kontroll avseende bland annat kapitalfragor, IT- och informationssékerhet och hallbarhet. Darvid
har utskottet ansvar for att [I6pande utvardera och till styrelsen férmedla sin bild av bolagets
riskexponering. Det sker med utgangspunkt fran de risker som rapporteras fran verksamheten,
sasom rapportering fran riskhantering-, aktuarie- och compliance-funktionerna, informations-
sékerhetsfunktionen samt intern- och externrevisorerna.

Risk- och revisionsutskottet har under 2022 haft fyra planerade sammantraden.

Ersattningsutskottet har fran och med bolagsstamman bestatt av styrelseordférande Tore
Bertilsson (ordférande) och styrelseledamoterna Lena Eliasson och Kristina Ensgard. Ersatt-
ningsutskottet bereder fragor om erséattningsprinciper, ersattningar och andra anstéaliningsvillkor
for vd, bolagsledningen och de centrala funktionerna. Utskottet ska félja och utvardera tillamp-
ningen av gallande ersattningsstrukturer och erséattningsnivaer i bolaget.

Ersattningsutskottet har under 2022 haft tre sammantrade.

Kreditutskottet har fran och med bolagsstamman bestatt av styrelseordférande Tore Bertilsson
och styrelseledamoéterna Stefan Johnsson (ordférande) och Vidar Mohammar. Kreditutskottets
uppgifter ar att fatta kreditbeslut enligt bolagets beslutsordning for kreditférsékringsarenden
samt att behandla enskilda risk&renden inom kreditférsékringsportféljen.

Kreditutskottet har under 2022 haft fem planerade sammantraden och tva extra sammantrade.

Verkstéallande direktéren
Jonas Jonsson (f 1967) &r verkstallande direktér sedan den 22 juni 2020.

Han har universitetsutbildning inom matematik och ekonomi och har sedan 1994 arbetat i
olika roller inom bank och foérsakring bade i Sverige och utomlands och har innehaft vd roller
sedan 2006.
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Jonas Jonsson har inga andra vésentliga uppdrag utanfér bolaget och inget vasentligt
aktieinnehav eller delagarskap i féretag som bolaget har betydande affarsforbindelser med.

Externrevisor

For granskning av styrelsens och vd:s forvaltning samt av bolagets rakenskaper utses arligen pa
ordinarie bolagsstamma, for tiden intill nasta ordinarie bolagsstdmma, en revisor och revisors-
suppleant eller ett registrerat revisionsbolag Vid bolagsstamman 2022 omvaldes, i enlighet med
valberedningens forslag, revisionsbolaget KPMG AB.

Internrevision

Styrelsen ansvarar for att utse en funktion for internrevision som oberoende granskar och
utvarderar bolagets interna styrning och kontroll. Syftet ar att tillgodose saval externa som interna
krav pa oberoende granskning, utvardering och forslag till forbattringar av bolagets interna
regelverk. Granskningen foljer en arlig plan, vilken &r del av en rullande trearsplan, som baseras
pa genomford riskanalys och internrevision rapporterar genomférda granskningar till styrelsen
och till risk- och revisionsutskottet.

Intern kontroll och riskhantering
Bolagets system for internkontroll ska sakerstalla att tillampliga lagar, regler, bestdmmelser samt
det interna regelverket efterlevs, att finansiell och icke finansiell information ar tillfrlitlig och
tillganglig, samt att bolaget har lampliga rapporteringsrutiner.

Systemet for internkontroll férutsatter en god kontrolimiljé och omfattar delarna riskbedoém-
ning, kontrollaktiviteter, rapportering och uppféljning.

| PRI Pensionsgaranti ska samtliga anstallda verka fér god intern kontroll och en &ndamals-
enlig riskhantering. Till stéd for verksamheten, styrelsen och vd har bolaget en compliance-
funktion som arbetar aktivt med att kontrollera att lagar, férordningar, interna regler samt att god
sed avseende den tillstandspliktiga verksamheten efterlevs inom bolaget. En bristande regel-
efterlevnad kan leda till Skade operativa risker, risker for juridiska sanktioner, tillsynssanktioner,
ekonomiska forluster eller ryktesforluster. Syftet med en god regelefterlevnad &r att minska och
minimera de ovannamnda riskerna.

Bolaget har faststallt processer for att sakerstélla att bolagets principer for finansiell
rapportering och intern kontroll efterlevs, samt att den finansiella rapporteringen ar uppréattad
i 6verensstammelse med lag, tilldmpliga redovisningsstandarder och reglering som géller fér
bolagets verksamhet.
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Systemet fér riskhantering omfattar och dokumenterar de strategier, processer och rappor-
teringsrutiner som behovs for att sékerstélla att bolaget fortldpande kan identifiera, vardera,
overvaka, hantera och rapportera risker. Styrelsen fastslar riskaptit som uttrycks i risklimiter,
vilka begransar viken riskexponering bolaget far ha. Riskhanteringssystemet ska beakta
beroenden mellan risker och risker som dotterbolag har, som kan fa verkan pa moderbolaget
PRI Pensionsgarantis verksamhet, rykte och/eller ekonomi. Till stod fér verksamheten har
bolaget en riskhanteringsfunktion som aktivt arbetar med de risker som férekommer i bolagets
verksamhet. Funktionens uppgift &r att ge styrelse och ledning en allsidig bild av bolagets risker,
verka radgivande till anstallda, vd och styrelsen samt att féresla de andringar i styrdokument och
processer som riskgranskningen ger anledning till.

For att uppfylla regelverkskrav samt framja ett effektivt foretagsstyrningssystem har PRI
Pensionsgaranti utarbetat styrdokument som ska féljas i verksamheten. Dessa omfattar alla
identifierade vasentliga verksamhetsomraden och ger vagledning till olika befattningshavare
inom bolaget. Styrdokumenten kommuniceras och halls tillgangliga fér berérd personal. For
de operativa processer som berdr den finansiella rapporteringen finns rutinbeskrivningar med
kontrollaktiviteter som syftar till att sdkerstalla den interna kontrollen.

Under 2022 har risk- och revisionsutskottet, forutom sitt faststéllda ordinarie arsprogram,
bland annat behandlat uppféljning av bolagets arbete med regelverk avseende informations-
och kommunikationsteknik (IKT), varderingen av onoterade tillgangar inom bolagets kapital-
forvaltning samt utvarderat bolagets kapitalbehovsmatt.

67 PRIPENSIONSGARANTI | ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Rapportering och uppféljning

Styrelsen informeras regelbundet om bolagets finansiella stéllning och resultat. Vid varje
styrelsemote framlaggs en resultat- och avkastningsrapport, inkluderande information om
bolagets konsolideringskapital, och halvarsvis presenteras en fullstandig balans- och resultat-
rakningsrapport.

Vidare erhaller styrelsen fullstandig rapport inklusive dokumentation fran varje mote i risk- och
revisionsutskottet, kreditutskottet och ersattningsutskottet.

Bolagets centrala funktioner, riskhantering-, aktuarie- och compliancefunktionen och &ven
informationssékerhetsfunktionen, rapporterar kvartalsvis till risk- och revisionsutskottet och
arligen direkt till styrelsen. Revisorerna rapporterar I6pande till risk- och revisionsutskottet och
till styrelsen i samband med arsbokslut. Bolagets externt upphandlade internrevision har arbetat
enligt den granskningsplan som styrelsen faststéallt fér 2022. Granskning har skett av GDPR,
centrala funktioner samt kreditforsékringsprocessen. Samtliga granskningar har avrapporterats
till risk- och revisionsutskottet och till styrelsen.

Mer information om féretagsstyrningssystemet finns i PRI Pensionsgarantis rapport om
solvens och finansiell stallning (SFCR) pa pri.se.


katarina
Markering
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Férsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, 5msesidigt, org. nr 502014-6279

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Forsakringsaktiebolaget PRI Pensionsgaranti, 6msesidigt for ar 2022 med undantag for hallbarhetsrapporten pa sidorna 7-18. Bolagets arsredovisning
och koncernredovisning ingar pa sidorna 19-62 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med lagen om arsredovisning i férsakringsféretag och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stalining per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt lagen om arsredovisning i forsakringsféretag. Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med lagen om arsredovisning i forsékringsféretag och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat fér aret enligt International Financial Reporting Standards (IFRS), sa som de antagits av EU,
och lagen om arsredovisning i forsakringsforetag. Vara uttalanden omfattar inte hallbarhetsrapporten pa sidorna 7-18. Forvaltningsberéttelsen ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen fér moderbolaget och fér koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen ar forenliga med innehallet i den kompletterande rapport som har dverlamnats till moderbolagets revisionsutskott i enlighet med
revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och évertygelse, inga férbjudna tjanster som
avses i revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i férekommande fall, dess moderféretag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.
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Sarskilt betydelsefulla omraden
Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa
omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart stéllningstagande till, arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet, men vi gér inga separata uttalanden om dessa omraden.

Kreditforsakrat forsakringsansvar

Se redovisningsprinciper i not 1 och andra relaterade upplysningar om kreditférséakrat férsakringsansvar i férvaltningsberattelsen samt

i not 2 for detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet

I REVISIONSBERATTELSE 68

Kreditférsakrat férsékringsansvar
Se redovisningsprinciper i not 1 och andra relaterade upplysningar om kreditférsékrat forsékringsansvar i férvaltningsberattelsen samt i not 2 fér detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet
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Beskrivning av omradet
PRI Pensionsgarantis kreditférsakring loser in forsakringstagarnas pensionsskuld vid en foérsékrad handelse
hos forsakringstagarna. Under 2022 har tva férsékringsfall intraffat som dock inte medférde nagon
nettokostnad foér PRI Pensionsgaranti.

PRI Pensionsgaranti kan realisera erhallna panter for ersattning avseende inlésen av pensionsskulden i
enlighet med férsakringsavtalet.

Det kreditférsakrade férsakringsansvaret (kostnaden for inlésen av pensionsutféastelser i ett
livforsakringsféretag) uppgick per den sista december 2022 till 338 779 Mkr foér PRI Pensionsgaranti.

Kreditbedémning &r ett omrade som innefattar bedémningar avseende osékra framtida utfall, framst
avseende ekonomisk utveckling hos férsakringstagarna samt av konjunkturutsikter generellt. Bolaget anvander
en ratingmodell som systemstod i sitt arbete. Beslut om férlangning eller utékning av PRI Pensionsgarantis
atagande fattas enligt en av styrelsen faststalld beslutsordning.
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Hur omradet har beaktats i revisionen
Vihar granskat kreditférsakringsprocessen med utgangspunkt fran PRI Pensionsgarantis interna riktlinjer for
processen samt tagit del av underliggande dokumentation i de olika stegen i processen.

Vihar stickprovsvis granskat att beslutade krediter har hanterats i enlighet med riktlinjerna

Vi har foljt upp bolagets hantering av férsakringsersattningar for de forsékringsfall som intraffat under aret
samt férandringar som skett i tidigare ars avsattningar for oreglerade skador.

Sammantaget har vi skapat oss en bild av hur PRI Pensionsgaranti hanterar riskerna i
kreditbedémningsprocessen samt foljt upp fullstandigheten i de underliggande fakta och omstéandigheter som
presenteras i upplysningarna i arsredovisningen och bedémt om informationen ér tillrackligt omfattande for att
forsta foretagsledningens bedémningar.
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Vardering av finansiella instrument klassificerade som niva 2 och 3
Se redovisningsprinciper i not 1 och andra relaterade upplysningar om finansiella instrument i not 2 fér detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet..
Beskrivning av omradet Hur omradet har beaktats i revisionen
Bolaget har finansiella tillgangar som varderas till verkligt varde och som klassificeras i nivé 2 och 3 enligt IFRS Vihar testat nyckelkontroller i varderingsprocessen, innefattande féretagsledningens uppféljning av och
varderingshierarki. Bolaget har finansiella tillgangar i niva 2 om 2 501 Mkr, finansiella tillgangar i niva 3 om 10 godkannande av de antaganden och metoder som anvéants av externa fonder. Vi har stamt av kontroller av
151 Mkr. Sammanlagt motsvarar detta cirka 38 procent av bolagets totala placeringstillgangar. kvalitet och aktualitet i de rapporter bolaget erhdller fran fonderna, forandringshantering avseende innehav
Varderingen av finansiella tillgangar som klassificeras i niva 2 enligt IFRS varderingshierarki bygger pa samt féretagsledningens uppféljning av handelser avseende fondinnehav samt bedémning av eventuellt
observerbara marknadsdata som inte inkluderas i niva 1. Eftersom representativa transaktioner for de aktuella nedskrivningsbehov.
tillgdngarna endast finns i begransad omfattning ar det uppskattade vardet pa tillgdngarna svarbedomt. Vihar beddmt de metoder och antaganden som anvants vid varderingen av framférallt innehav i
Varderingen av finansiella tillgangar som klassificeras i niva 3 enligt IFRS varderingshierarki innefattar fastighetsfonder samt alternativa rantefonder.
betydande bedémningar av féretagsledningen, eftersom de varderas baserat pa indata som ej &r Vihar bedémt metoderna och antaganden i varderingsunderlagen mot branschpraxis och
observerbara av externa parter. varderingsriktlinjer samt jamfort anvanda antaganden med lampliga referensvarden och priskallor, undersokt
Bolagets tillgangar enligt ovan, utgors av aktier och andelar samt obligationer, fastigheter och andra betydande avvikelser och stickprovsvis utfért egna oberoende bedémningar av aktuellt varde.
vardepapper. Vi har ocksa kontrollerat fullstandigheten i de underliggande fakta och omstandigheter som presenteras i
upplysningarna i arsredovisningen och bedémt om informationen ar tillrackligt omfattande for att forsta
foretagsledningens bedémningar.
BOLAGSSTYRNING 63

Annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen
I REVISIONSBERATTELSE 68 Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-6, 63-68, samt 72-78.
Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.
| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den information som identifieras ovan och ¢vervaga om informationen i vasentlig utstrackning &r oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi &ven den kunskap vi i ovrigt inhdmtat under revisionen samt beddmer om informationen i dvrigt verkar innehélla vasentliga felaktigheter.
Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en véasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéallande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen och koncernredo- sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
visningen uppréttas och att de ger en rattvisande bild enligt lagen om arsredovisning i forsakringsféretag och, antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilampas dock inte om styrelsen och verkstéllande
vad galler koncernredovisningen, enligt IFRS sa som de antagits av EU. Styrelsen och verkstallande direktéren direktoren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer ar nédvandig for att uppréatta en arsredovisning och gbra nagot av detta.

koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat
eller misstag. Overvaka bolagets finansiella rapportering.

Vid uppréattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktéren for bedémningen av bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar
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MENY
Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som féormaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att vi i revisionsberéttelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen och koncernredo-
lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ar visningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar ofillrackliga, modifiera
ingen garanti for att en revision som utfoérs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka uttalandet om arsredovisningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
en vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden géra
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut att ett bolag och en koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen. — utvarderar vi den ¢vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen och koncern-
Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omd®me och har en professionellt skeptisk redovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen aterger de
instalining under hela revisionen. Dessutom: underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.
— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen, — inhamtar vi tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis avseende den finansiella informationen fér
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat enheterna eller affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande avseende koncernredovisningen.
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga for att utgéra en Viansvarar for styrning, évervakning och utférande av koncernrevisionen. Vi &r ensamt ansvariga for vara
grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptéacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentwligheter &ar uttalanden.
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidoséattande av intern kontroll. foér den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss Vimaste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt relevanta yrkesetiska krav avseende
BOLAGSSTYRNING 63 om effektiviteten i den interna kontrollen. oberoende, och ta upp alla relationer och andra forhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i
—utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller motatgarder som har vidtagits.
verkstéallande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar. Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilka av dessa omraden som varit de mest
. —drar vi en slutsats om l&mpligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvander antagandet om betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste bedémda
I REVISIONSBERATTELSE 68 fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med  riskerna for vasentliga felaktigheter, och som darfér utgér de for revisionen séarskilt betydelsefulla omradena. Vi

grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och koncernens

beskriver dessa omraden i revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar forhindrar upplysning
om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning for Férsakringsaktiebolaget PRI Pensionsgaranti, 6msesidigt for ar 2022
samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vitillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verkstéllande direktdren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.
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68

REVISIONSBERATTELSE

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande beddéma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse att bolagets

organisation ar utformad s att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Verkstéllande direktoren ska skdta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgarder som ar nédvéandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i dverensstammelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktoren i nagot vasentligt avseende:
—foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller
— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, férsakringsrorelselagen, lagen om
arsredovisning i forsakringsforetag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart

uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet beddéma om férslaget ar férenligt med
forsakringsrorelselagen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Rimlig sakerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med forsékringsrorelselagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och férslaget till dispo-
sitioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgéarder som utférs baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasent-
lighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &ar vasentliga
for verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta
for vart uttalande om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust har vi granskat om forslaget ar férenligt med férsékringsrorelselagen.

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten pa sidorna 7-18 och for att den &r uppréattad i enlighet med arsredovisningslagen.
Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund

for vart uttalande.
En hallbarhetsrapport har upprattats.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Forsakringsaktiebolaget PRI Pensionsgaranti, émsesidigts revisor av bolagsstamman den 3 maj 2023.
KPMG AB eller revisorer verksamma vid KPMG AB valdes forsta gangen som bolagets revisor under perioden 17 juni 1994 — 16 juni 2003.

Var revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av var elektroniska underskrift
KPMG AB

Magnus Ripa

Auktoriserad revisor
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Tore Bertilsson

Goteborg, ordférande (f1951, utsedd
2009, ordférande 2011

Huvudsaklig utbildning: Civilekonom

Befattning: Professionell styrelseledamot
och industriell radgivare. Fd vice vd och
ekonomidirektor, SKF-koncernen

Andra styrelseuppdrag:
Ordférande: AB Ludvig Svensson

Ledamot: Ingka Holding BV (IKEA),
Saracakis Group

Ovriga uppdrag:

Ordférande: PRI Pensionsgarantis
ersattningsutskott, Ingka Holdings
revisionskommitté

Ledamot: PRI Pensionsgarantis
kreditutskott, Ingka Holdings investerings-
kommitté

Oberoende

Lena Eliasson

Stockholm (f 1967, utsedd 2017)
Huvudsaklig utbildning: Civilingenjor
Befattning: Personaldirektor

Andra styrelseuppdrag:

Ledamot: Teknikféretagen, Combitech ab
Ovriga uppdrag:

Ledamot: PRI Pensionsgarantis
erséattningsutskott
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Marika Brynne

Stockholm, Ledamot (f 1965, utsedd av
Ledarna 2019)

Huvudsaklig utbildning: Socionom
Befattning: Chef Chefsservice
Andra styrelseuppdrag:

Ledamot: PRI ideell férening
Oberoende

Kristina Ensgard
Stockholm (f1962, utsedd 2009)
Huvudsaklig utbildning: Civilekonom

Befattning: Styrelseledamot, radgivare
och konsult i Kristina Ensgard AB. Fd vd
i Bliwa Livférsakring, émsesidigt.

Andra styrelseuppdrag:
Ordférande: Storebrand Fonder AB

Ledamot: Erika Forsakringsaktiebolag
(publ), Visby GK, Kronholmen Golf AB,
Lysa Fonder AB, Lysa Life AB

Suppleant: Skagen AS
Ovriga uppdrag:

Ordférande: PRI Pensionsgarantis
risk- och revisionsutskott,

Ledamot: PRI Pensionsgarantis
ersattningsutskott

Oberoende

STYRELSE

Anders Canemyr

Stockholm (f 1975, utsedd av PRI ideell
férening 2022)

Huvudsaklig utbildning: Jurkand., Fil.kand.
medie- och kommunikationsvetenskap

Befattning: Chef Pension & férsékring,
Svenskt Naringsliv

Andra styrelseuppdrag:
Vice ordférande: Collectum AB, Fora AB

Ledamot: AMF tjanstepension AB,

AFA Sjuk tjanstepensionsaktiebolag,
Kollektivavtalsinformation Sverige AB, PRI
ideell férening, SN Process Aktiebolag

Suppleant: AFA Liv tjanstepensions-
aktiebolag

Ovriga uppdrag:
Ledamot: AMFs finansutskott
Oberoende

Thomas Eriksson

Orebro (f 1962, utsedd av PRI ideell
férening 2009)

Huvudsaklig utbildning: Arbetsratt
Stiftelsen Fakultetskurser, Stockholms
Universitet

Befattning: Vice vd Ledarna och vd
LCS AB

Andra styrelseuppdrag:

Ledamot: Collectum, PRI ideell férening,
Startkraft AB, Garantistiftelsen for TP
och TGL

Oberoende
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Stefan Johnsson
Goteborg (f 1959, utsedd 2020)
Huvudsaklig utbildning: Civilekonom

Befattning: Fd finansdirektér Volvo-
koncernen, delagare MAURTEN.com

Andra styrelseuppdrag:
Ordfoérande: Shepherd of Sweden AB

Ledamot: MAURTEN.com (laminaria
group), Sagene Bryggeri A/S

Bvriga uppdrag:

Ordférande: PRI Pensionsgarantis
kreditutskott

Oberoende

Anders Osberg
Goteborg (f 1961, utsedd 2018)
Huvudsaklig utbildning: Civilekonom

Befattning: Vd Osberg Financial
Advisory AB. Fd Treasurer och Finans-
direktér AB Volvo

Andra styrelseuppdrag:

Ordférande: Volvo Personvagnars
Pensionsstiftelse (VPPS), Handels-
hogskolans Jubileumsfond

Ledamot: Stiftelsen Chalmers tekniska
hoégskola, Devport AB

Ovriga uppdrag:

Ledamot: PRI Pensionsgarantis
risk- och revisionsutskott, Stiftelsen
Chalmers tekniska hogskolas finans-

utskott

Oberoende
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Vidar Mohammar
Stockholm (f 1958, utsedd 2011)
Huvudsaklig utbildning: Civilekonom

Befattning: Fd. Treasurer och
Corporate Officer Finance, Ericsson,
egen styrelseverksamhet

Andra styrelseuppdrag:
Ledamot: Bliwa
Ovriga uppdrag:

Ledamot: PRI Pensionsgarantis
kreditutskott, Bliwas finanskommitté

Oberoende

Martin Wastfelt

Stockholm (f 1967, utsedd av PRI ideell
férening 2014)

Huvudsaklig utbildning: Jur. kand.
Befattning: Férhandlingschef Unionen
Andra styrelseuppdrag:

Ledamot: PRI ideell férening, PP
Pension tjanstepensionsférening,
Kollektivavtalsinformation Sverige AB,
Collectum AB

Ovriga uppdrag:

Ledamot: PRI Pensionsgarantis risk-
och revisionsutskott

Oberoende

STYRELSE

Hans Norin
Tyreso (f 1974, utsedd av Unionen 2015)

Huvudsaklig utbildning: Fil. kand.
personal- och arbetslivsfragor

Befattning: Pensionsexpert Unionen
Andra styrelseuppdrag:

Ordférande: Garantistiftelsen for ITP
och TGL

Vice ordférande: Stiftelsen for
kollektivavtalsgaranti, vardesakring
m.m. fér KTP och TGL

Ledamot: PRI ideell férening
Oberoende
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Bolagsledning

Asa Blomgren Mattias Boldt

Utveckling och innovation (f 1963)

Jonas Jonsson
Verkstallande direktor (f 1967)

Kennet Bergh
Kreditférsakring (f 1963)

BOLAGSSTYRNING

I BOLAGSLEDNING

Patrik Hokfelt Michael Timm

Kapitalforvaltning och hallbarhet (f 1969)

Susanne Lindgren

Ekonomi (f 1963)
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BOLAGSLEDNING

Marcus Granstedt
Aktuarieenheten (f 1977)
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VALBEREDNING | REVISORER

Valberedning Revisorer

Eddie Dahlberg Ordinarie
Géteborg, fd vd Volvo Pensionsstiftelse Magnus Ripa

Aukt revisor, KPMG (f 1969, utsedd 2017)
Charlotte Z. Lindstedt

Solna, Finansdirektor NCC AB Suppleant
Anders Backstréom
Rolf Odmark Aukt revisor, KPMG (f 1966, utsedd 2010)

Stockholm, fd Head of Group Compensation & Benefits Telia Company

Carina Lindfelt
Stockholm, Avdelningschef Arbetsmarknad Svenskt Naringsliv (utsedd av Svenskt Naringsliv)

Sara Kullgren
Stockholm, férbundssekreterare Ledarna (utsedd av Ledarna)

BOLAGSSTYRNING 63
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FULLMAKTIGE

MENY

Fullméktige

Bolagsstdmman i PRI Pensionsgaranti utgors av 20 fullmaktige med personliga suppleanter. Halften av fullméktige utses av Svenskt Naringsliv och halften av deldgarna, som blivit uttagna
genom utlottning. Vid utlottningen tilldelas varje delégare en lott och far darutéver en lott for varje hel tusendel som féretagets pensionsskuld utgor av det totala forsékringsansvaret.
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Mandattiden for fullmaktige &ar fyra ar.

Utsedda av Svenskt néringsliv for tiden till och med 2024 ars ordinarie bolagsstamma

Ordinarie
Marie Linge, Ahlstrom Aspa Bruk AB

Anna Sj6berg, Ericsson AB

Anders Svenberg, Essity AB

Per Noré, ICA Gruppen AB

Pierre Andersson, Lantménnen

Charlotte Z. Lindstedt, NCC AB

Peter Malmersjo, Saab AB

Johan Elvermahr, Telia Sverige AB

Andreas Lavstrand, AB Volvo

Christina Munk Hemberg, Volvo Car Corporation

Utsedda av delégare for tiden till och med 2026 ars ordinarie bolagsstdmma

Ordinarie
Christina Eriksson, AstraZeneca AB

Henrik Lindstréom, AB Sandvik Coromant

Johan Gyllenhoff, Vattenfall AB

Annika Svanstrom, Bombardier Transportation Sweden AB
Joakim Lindvall, Heléns Roér AB

Bernt Karlsson, OK Ekonomisk férening

Jessica Karlsson, Ardagh Glass Limmared AB

Ylva Nykvist, Arla Foods AB

Alexandra Bjelland, DHL Freight (Sweden) AB

Simon Persson Amsen, The Absolut Company
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Suppleanter
Mia Eliasson, Stora Enso AB

Stefan Daberius, Ericsson AB

Johan Rydin, Essity AB

Marie-Louise Brunnberg, ICA Gruppen AB

Goran Almberg, Lantbrukarnas Riksférbund (LRF)
Kerstin Eriksson, NCC AB

Mattias Grahn, Saab AB

Ulf Holmgren, Telia Company AB

Jakob Nilsson, AB Volvo

Eva Christianson, Volvo Car Corporation

Suppleanter
Andreas Valenti, AstraZeneca AB

Janne Hedstrém, AB Sandvik

Majlis Nystedt, Vattenfall AB

Annika Johansson Rosengren, Bombardier Transportation Sweden AB
Frida Arvidsson, Heléns Ror AB

Erika Wadstedt, OK Ekonomisk férening

Bo Nilsson, Ardagh Glass Limmared AB

Jesper Mellemkjeer, Arla Foods amba

Gunilla Sundegard, DHL Global Forwarding (Sweden) AB

Anna Mondway, The Absolut Company
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Definitioner

Driftskostnadsprocent, brutto: Driftskostnader i
forsakringsrorelsen i forhallande till premieintakt (brutto).

ESG - Environmental, Social and Governance: Oversatts
vanligen till miljomé&ssiga, sociala och bolagsstyrningsfaktorer och
anvands som en forkortning fér hallbarhet inom finansbranschen.

F.E.R: For egen rékning, det vill sdga efter avdrag av
aterforsakrarnas andel.

Forsdkringsansvar: Avser kostnaden for inlésen av pensions-
utfastelser i ett livférsakringsforetag. For ITP-planen ar det Alectas
parametrar som avgor inlésenkostnaden. For 6vriga ataganden ar
det vid var tid gallande parametrar i respektive livforsakringsféretag.

Kapitalbas (Solvens Il): Eget kapital plus obeskattade reserver
plus avvikelser i vardering mellan finansiell rapportering och
Solvens Il-rapportering med beaktande av latent skatt.

Kapitaltillagg (Solvens Il): Solvens lI-regelverket ger tillsynsmyn-
digheten (Finansinspektionen) mojlighet att faststélla ett kapital-
tillagg i standardformen. Mojligheten ges néar standardformeln inte
anses spegla féretags risker och solvenkapitalkrav. Kapitaltillagget
faststalls med en viss periodicitet, oftast arligen, och adderas till
det enligt standardformeln utréknade solvenskapitalkravet.
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Konsolideringsgrad: Konsolideringskapital i forhallande till
premieinkomst fér egen rakning.

Konsolideringskapital: Eget kapital plus obeskattade reserver
plus avsattning for uppskjuten skatt.

Minimikapitalkrav (Solvens Il): Fran 1 januari 2016 galler
regelverket Solvens II. Det innebar bland annat att bolaget
beraknar solvenskapitalkrav (SCR) och minimikapitalkrav (MCR)
enligt standardformeln. Minimikapitalkravet utgér den minsta
storlek pa det medrakningsbara primarkapitalet som kravs for
att forsakringsforetaget med 85 procents sannolikhet ska ha
tillrackligt med tillgangar under tolv manader.

Nettoansvar: Summan av alla koncernens kreditférsékrade
nettoexponeringar reducerat med bolagets kollektiva aterfor-
sakring. Nettoexponering per enskild risk (inlésenkostnad minus
tillgodoraknat fonderingsvarde i pensionsstiftelse) minus fullgoda
sékerheter inklusive fakultativ aterforsakring. Géller fran och med
december 2017.

Parisavtalet — globalt klimatavtal: Karnan i avtalet ar att
begransa den globala uppvarmningen genom minskade utslapp
av vaxthusgaser. Temperaturokningen ska hallas under tva grader
men strava mot 1,5 grader. FN:s medlemslander har férbundit sig
att genomfora atgéarder.

Pensionsskuld: Berdknad enligt parametrar som tillampas
for ITP 2iegen regi (beslutade av PRI ideell férening) och for
ovriga ataganden enligt vid var tidpunkt géllande parametrar,
vanligtvis Finansinspektionens anvisningar, de sa kallade
tryggandegrunderna.

DEFINITIONER

Réantabilitet pa konsolideringskapital: Resultat fore aterbaring
och bokslutsdispositioner minus aktuell skatt, i forhallande till
konsolideringskapitalet; berédknat som genomsnittet av ingaende
och utgaende balans.

Skadeprocent, brutto: Forsakringsersattningar fore aterforsak-
ring i férhallande till premieintakt (brutto).

Solvenskapitalkrav (Solvens Il): Fran 1 januari 2016 géaller
regelverket Solvens Il. Det innebar bland annat att bolaget
beréknar solvenskapitalkrav (SCR) och minimikapitalkrav (MCR)
enligt standardformeln. Solvenskapitalkravet utgoér den minsta
storlek pa det medrakningsbara primarkapitalet som kravs for
att forsakringsforetaget med 99,5 procents sannolikhet ska ha
tillrackligt med tillgangar under tolv méanader.

Taxonomiférordningen: En férordning inom EU som faststaller
kriterier for att avgdra om en ekonomisk verksamhet ska anses
vara miljdmaéssigt hallbar.

Totalkostnadsprocent, brutto: Skadeprocent plus
driftskostnadsprocent.
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Forsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, 6msesidigt
Styrelsens sate: Stockholm
Organisationsnummer: 502014-6279

Postadress
Box 7504
103 92 Stockholm

Besoksadress
Regeringsgatan 28
111 53 Stockholm

Fér mer information
08-679 06 00
info@pri.se
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PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB
Styrelsens sate: Stockholm
Organisationsnummer: 556695-8194

Postadress
Box 7504
103 92 Stockholm

Besodksadress
Regeringsgatan 28
111 53 Stockholm

Fér mer information
08-679 06 00
info@pri.se

PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB
Styrelsens sate: Stockholm
Organisationsnummer: 556695-8194

Postadress
Box 5390
402 28 Goteborg

Besoksadress
Mé&ssans gata 8
412 51 Goteborg

Fér mer information
031-778 3040
info@pristiftelsetjanst.se


https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf



https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

WWW.pri.se


https://www.pri.se/globalassets/global/arsredovisningar-och-rapporter/ppg_arsredovisning_2022_print.pdf

	Button4: 
	63: 
	64: 
	68: 
	72: 
	74: 
	75: 
	76: 
	77: 
	78: 
	3: 
	4: 
	5: 
	7: 
	19: 
	25: 
	27: 
	26: 
	MENY: 
	8: 
	11: 
	12: 
	13: 
	15: 
	17: 
	18: 
	62: 
	35: 
	31: 
	28: 
	29: 
	30: 
	34: 
	33: 
	32: 
	A4-utskrift: 


