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Sammanfattning

Under rapporteringsperioden 2022 har inte nagra materiella
forandringar av verksamhet och resultat, foretagsstyrningssys-
tem, riskprofil och finansiering genomférts. PRI har under aret
avyttrat ett dotterbolag.

Verksamhet och resultat

Forsakringsbolaget PRI Pensionsgaranti, 6msesidigt med
organisationsnummer 502014-6279 ar ett dmsesidigt skadefor-
sakringsforetag. PRI Pensionsgaranti ager ett dotterbolag: PRI
Pensions- och stiftelsetjanst AB.

Skadeférsékringsrorelsens tekniska resultat uppgick 2022
till 408 444 tusen kronor (469 106 tusen kronor). Arets totalav-
kastning var —2,3 procent (9,9 procent).

Bolaget har tillstand for forsakringsklasserna Kredit (direkt
och indirekt) och Borgen (direkt). Bolaget bedriver i huvudsak
sin verksamhet i Sverige men har en liten andel gransover-
skridande verksamhet i Norge, Finland och Storbritannien.

Foéretagsstyrningssystem

Bolaget har inrattat féljande centrala funktioner:

e Internrevisionsfunktion

e Riskhanteringsfunktion

e Funktion for regelefterlevnad (compliancefunktion)
e Aktuariefunktion

¢ Informationssakerhetsfunktion.

Vd tillsatter ansvarig for samtliga funktioner férutom funktionen
for internrevision, som tillsatts av styrelsen.

Riskprofil

De risker som identifierats i bolaget ar:
e Teckningsrisk

e Marknadsrisk

e Kreditrisk

e Likviditetsrisk

e Hallbarhetsrisk

e QOperativ risk

o Ovriga materiella risker.

Styrelsen och bolagsledningen &r ense om att bolagets
teckningsrisk (forsékringsrisk) och marknadsrisk &r de mest
centrala riskerna.

Vardering for solvensandamal
Tillgdngar i bolaget som anses materiella:
e Borsnoterade aktier

e Obligationer

e |nvesteringsfonder.

Bolagets forsakringstekniska avsattningar bestar av:
e Premieavsattning

e Skadeavsattning

e Riskmarginal.

Andra skulder ar exempelvis uppskjutna skatteskulder.

Finansiering

Bolaget har definierat konsolidering och dess mal samt limit
for maximal exponering. Riktlinjen s&ger att konsoliderings-
kapitalet utgérs av summan av eget kapital, obeskattade
reserver och uppskjuten skatt.
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Vasentliga forandringar efter rapporteringsperiodens slut
| samband med den arliga éversynen av kapitaltillagget har
Finansinspektionen beslutat att alagga PRI att ta fram en intern
modell.

Bilagor
| bilagorna aterfinns kvantitativa rapporter rérande bolagets
finansiella stélining och kapitalkrav.

2022 2021
Solvenskapitalkrav (SCR),
tusen kronor 12543114 12911 941
Minimikapitalkrav (MCR),
tusen kronor 3135778 3227985
Solvenskvot 264% 256%
Kapitalbas, tusen kronor 33 144 141 33083747




A. Verksamhet och resultat

A.1Verksamhet

A.1.1 Foéretagets namn och juridiska form

Foérsékringsbolaget PRI Pensionsgaranti, dmsesidigt

(PRI Pensionsgaranti) med organisationsnummer 502014-6279
ar ett dmsesidigt skadeforsakringsfoéretag.

A.1.2 Namn och kontaktuppgifter

—ansvarig tillsynsmyndighet for finansiell tillsyn
Finansinspektionen

Box 7821, 103 97 Stockholm, Sverige

Telefon: 08-408 980 00

E-post: finansinspektionen@fi.se

A.1.3 Namn och kontaktuppgifter
—foretagets externa revisor

KPMG AB

Magnus Ripa, auktoriserad revisor
Box 382, 101 27 Stockholm
Telefon: 08-723 91 00

E-post: magnus.ripa@kpmg.se

Foéretag Org.nr

A.1.4 PRI Pensionsgaranti-koncernen

PRI Pensionsgaranti ger ett dotterbolag:

¢ PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB. PRI har under aret
avyttrat dotterbolaget PRI Stiftelsetjanst AB.

A.1.5 Vasentliga klasser och geografiska omraden

dar PRI Pensionsgaranti bedriver verksamhet

PRI Pensionsgaranti har tillstand for féljande affarsgrenar:
e 14, Kredit (direkt och indirekt)

e 15. Borgen (direkt)

PRI Pensionsgaranti har bland annat féljande tillstand
for gransoverskridande handel:

e Finland — 14. Kredit (indirekt)

e Norge — 14. Kredit (direkt)

e Norge — 15. Borgen (direkt)

Bolaget bedriver i huvudsak sin verksamhet i Sverige men har
en liten andel granséverskridande verksamhet i Norge, Finland
och Storbritannien.

A.1.6 Betydande affarshandelser eller andra handelser

Utdver bolagets ordinarie forsékringsverksamhet har det under
2022 inte intraffat nagot som kan anses ha haft en vasentlig
inverkan pa bolaget.

Sate Antal andelar Andel i %

PRI Pensions- och stiftelsetjanst AB 556695-8194

Stockholm 100 000 100

4 PRI PENSIONSGARANTI | RAPPORT OM SOLVENS OCH FINANSIELL STALLNING 2022

VERKSAMHET OCH RESULTAT

A.2 Foérsakringsresultat
2022 ars forsakringsresultat pa aggregerad niva:

Férsékringsresultat, tusen kronor 2022 2021
Premieintékter f.e.r. 491 052 591494
Forsakringsersattningar etc. 23 464 378193
Kapitalavkastning ¢verford fran

finansrorelsen 3318 -
Aterbaring = ~400 000
Driftskostnader etc. -109 390 —100 581
Skadeférsakringsrorelsens

tekniska resultat 408 444 469 105

Premieintakten avser premier (netto) for direkt férsakring, mot-
tagen aterforsakring, avgiven aterférsakring samt kvardréjande
risk. Tva forsakringsfall intraffade under aret, dessa medférde
ingen nettokostnad for PRI. Atervinning i forsakringsfall som
intraffat under tidigare ar har uppgatt till 24 663 tusen kronor.

Ingen aterbaringen tilldelas for 2022. Driftkostnaderna
utgodrs huvudsakligen av personal- och lokalkostnader.



A.3 Investeringsresultat

Avkastningstillgangar, Ingédende Netto Vérde Utgaende Direkt- Total
tusen kronor portfélj placering forandring portfolj avkastning avkastning
Rantebarande placeringar 18965 294 -348 024 -868 440 17 748 829 269 385 -599 055
53% -4,7% 52% 1,5% -3,2%

Svenska marknadsnoterade aktier 5979939 60 326 —692 565 5347700 219925 -472 640
17% -11,9% 15% 3,8% -8,1%

Utlandska aktier (inkl utlandska fonder) 4 134619 -273 259 -136 820 3724 541 8964 -127 856
12% 3,6% 1% 0,2% -3,3%

Alternativa placeringar 6 464 046 662 540 346 848 7473 434 56 561 403 409
18% 5,0% 22% 0,8% 5,8%

Summa avkastningstillgangar 35543899 101583 -1350977 34 294 504 554 835 -796 142
100% -3,8% 100% 1,6% -2,3%

Under 2022 har det nettoplacerats inom alternativa placeringar
och svenska aktier. Detta &r huvudsakligen finansierat genom
forsaljining av utlandska aktier, rantebarande samt erhallen

direktavkastning. Aktieandelen har minskats nagot.

A.4 Resultat fran 6vrig verksamhet

Administration av ITP 2 i egen regi sker utan vinstsyfte, det
vill sdga PRI Pensionsgaranti debiterar kundféretagen mot-

svarande kostnaden for administrationen.

A.5 Ovrig information

PRI Pensionsgaranti kreditférsakrar och administrerar
foretagens pensionsutféstelser i egen regi. Syftet med

tjanstepension i egen regi ar att foretagen ska kunna behalla
sitt pensionskapital i verksamheten eller hantera det i en
pensionsstiftelse, samtidigt som de anstalldas pensioner ar

tryggade.

Istallet for att manadsvis betala premier for de anstalldas
framtida pension till ett livférsakringsforetag kreditférsékrar
foretaget sitt pensionsatagande hos PRI Pensionsgaranti och

redovisar pensionsatagandet som en skuld i balansrékningen,
eller gor avsattning till en pensionsstiftelse. Forst nar en
anstalld gar i pension borjar foretaget betala av sin pensions-
skuld. Kreditforsakringen garanterar att de anstallda far sina
pensioner aven om foretaget skulle komma pa obestand. Har
foretaget placerat sitt pensionskapital i en pensionsstiftelse
tacker kreditforsékringen eventuell brist i stiftelsen i en
obestandssituation.

ITP-planen ar en pensionsplan for privatanstallda tjansteman
som bygger pa ett kollektivavtal mellan Svenskt Naringsliv
och PTK. Tjansteman fédda 1978 eller tidigare omfattas av
den formansbestamda planen ITP 2 och tjansteman fodda
1979 eller senare omfattas av den avgiftsbestdmda planen
ITP 1. Bada planerna kan hanteras i egen regi. Inom ITP 2
kan foretag valja att sjalva svara for alderspensionen i egen
regi eller betala premier till Alecta. Nar det galler ITP 1 kan
foretag tillampa pension i egen regi genom att skapa sin egen
pensionsplan, vilkken den anstéllda kan valja. Kreditférsakring
och administration av bade ITP 1 och ITP 2 i egen regi utfors av
PRI Pensionsgaranti.
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Formansbestamda pensionsutfastelser i egen regi enligt
ITP 2 utgdr den dominerande delen av PRI Pensionsgarantis
totala forsékringsansvar. Parterna bakom ITP-avtalet faststéller,
genom PRI ideell férening, de parametrar som anvands vid
berakning av pensionsskuld for ITP 2.

Verksamheten i dotterbolaget PRI Pensions- och stiftelse-
tjanst bestar av administration av pensions- vinstandels- och
ovriga stiftelser samt erbjuder tjanster inom pensionsadminis-
tration, aktuariella tjanster och konsulttjanster fér féretag inom
pensionsomradet.



B. Foretagsstyrningssystem

B.1 Allmén information om féretagsstyrningssystemet
Syftet med PRI Pensionsgarantis foretagsstyrningssystem ar
att sékerstalla att bolaget styrs pa ett sunt och ansvarsfullt satt.
Foretagsstyrningssystemet omfattar system for riskhantering
och internkontroll fér att identifiera, hantera, kontrollera och
rapportera de risker som finns i verksamheten.

Systemet ar riskbaserat, det vill sdga risker som kan fa
vasentliga konsekvenser for bolaget eller som har hégre
sannolikhet for att intraffa ska prioriteras.

Bolaget har en val dokumenterad och 6verblickbar organisa-
tionsstruktur. Organisationsstrukturen och dess underliggande
dokument innehaller tydlig ansvarsférdelning och en lamplig
uppdelning av arbetsuppgifterna. Ansvarsférdelningen séker-
staller korrekt beslutsfattande och utférande av arbetsuppgifter.
Uppdelningen av arbetsuppgifterna organiseras &ven sa att
eventuella intressekonflikter undviks och pa ett sddant sétt att
dualitetsprincipen kan tillampas dar detta ar aktuellt.

B.1.1 Strukturen i férvaltnings-, lednings-, och
tillsynsorgan

B.1.1.1 Styrelse och vd

Styrelsen fér PRI Pensionsgaranti ska enligt bolagsordningen
besta av elva ledamoter. Sex av styrelsens ledamoéter utses,
efter forslag fran valberedningen, av bolagsstamman. Mandat-
tiden é&r ett &r. Vidare utser Unionen och Ledarna vardera

en ledamot samt Pensionsregistreringsinstitutet (PRI), ideell
forening tre ledamoter fér samma mandattid.

Styrelsen har det primara ansvaret for bolagets organisation
samt férvaltning av bolagets angeldgenheter. Styrelsens
uppgifter bestar bland annat i att faststalla évergripande mal
for verksamheten, strategier for att na malen samt tillse att
bolaget har en effektiv och &ndamalsenlig organisations- och
rapporteringsstruktur som &r inriktad pa att framja bolagets
strategiska mal och verksamhet. Styrelsen ska aven se till
att bolaget har ett effektivt system for riskhantering genom
att faststalla granser for bolagets riskaptit och samlade
risktolerans, samt godkanna huvudsakliga strategier och
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styrdokument for riskhanteringen. Styrelsen ska utvardera
och folja upp foretagsstyrningssystemets &ndamalsenlighet,
tillforlitlighet och effektivitet.

Styrelsen har inrattat ett risk- och revisionsutskott, ett kredit-
utskott och ett ersattningsutskott. Risk- och revisionsutskottet
har bland annat till uppgift att évervaka och kvalitetssékra
bolagets finansiella rapportering samt att dvervaka effektivi-
teten i den interna kontrollen, internrevisionen och bolagets
foretagsstyrnings- och riskhanteringssystem. Kreditutskottet
fattar kreditbeslut i kreditforsékringsdrenden samt behandlar
enskilda riskarenden inom kreditfors&kringsportféljen. Ersatt-
ningsutskottet bereder de vasentliga ersattningsbeslut som ska
beslutas av styrelsen.

Vd beslutar om bolagets interna organisation samt svarar fér
den I6pande férvaltningen. Vid véasentliga &ndringar i bolagets
interna organisation ska vd informera styrelsen om andringarna
samt orsaken till dessa.

Styrelsens arbetsuppgifter samt styrelseutskottens (risk- och
revisionsutskottet, kreditutskottet samt ersattningsutskottet)
ansvarsfordelning, arbetsuppgifter och mandat framgar av
sarskilda styrdokument. Vd:s arbetsuppgifter framgar av
riktlinje beslutad av styrelsen. Vd har faststallt instruktioner som
beskriver befintliga bolagsorgans (bolagsledning et cetera)
uppgifter, befogenheter och rapporteringsvagar.

Bolaget har inrattat féljande centrala funktioner:

e |nternrevisionsfunktion

e Riskhanteringsfunktion

e Funktion for regelefterlevnad (Compliancefunktion)
e Aktuariefunktion

¢ |Informationssakerhetsfunktion.

Vd tillsétter ansvarig for samtliga funktioner férutom funktio-
nen for internrevision, som tillsatts av styrelsen.

Funktionerna, férutom internrevision, svarar direkt infér vd
och ar oberoende i den mening att varje funktion ska vara fri
fran paverkan som kan aventyra funktionens férmaga att utféra
sina uppgifter pa ett objektivt, rattvist och oberoende satt. Vid
beddmningen av funktionernas oberoende beaktas sarskilt
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fragan om eventuella intressekonflikter. Arbetsuppgifter som
riskerar att leda till intressekonflikter far inte utféras av de
centrala funktionerna. Funktionerna rapporterar till styrelsen,
risk- och revisionsutskottet samt till vd.

De centrala funktionerna ska ha de befogenheter och
resurser som kravs samt tillgang till relevant information.
Funktionerna har fullstandig atkomst till det material, den
personal och den egendom som ar relevant for utférande av
de arbetsuppgifter som aligger respektive funktion. Vidare
har funktionerna ratt att delta som observatér vid méten i
verksamheten. Funktionen for internrevision verkar objektivt
och oberoende i férhallande till all dvrig verksamhet i bolaget
inklusive de 6vriga centrala funktionerna. Internrevisionsfunk-
tionen rapporterar direkt till styrelsen.

De centrala funktionerna samverkar, nar sa ar lampligt, for
att uppna effektivitet i arbetet.

De centrala funktionernas arbete och ansvarsomrade
framgar av styrdokument som ar faststéllda av styrelsen.

B.1.1.2 Internrevisionsfunktionen

Internrevisionsfunktionen granskar och utfardar rekommenda-

tioner avseende bolagets system fér internkontroll och andra

delar av féretagsstyrningssystemet.

Funktionen granskar och utvarderar bland annat:

e [ntern styrning och kontroll.

e Karnprocesser.

e Support- och stédprocesser.

e Utveckling, drift och férvaltning av for bolagets verksamhet
véasentliga IT-system och informationssystem.

e Efterlevnaden av for verksamheten gallande riktlinjer och
instruktioner.

e Efterlevnaden av externa regler.

e Attavinternrevisionen utfardade rekommendationer i
gorligaste méan beaktas.

Granskningen sker med utgangspunkt fran vasentlighet och

risk samt enligt en arlig granskningsplan som faststalls av

styrelsen.



B.1.1.3 Riskhanteringsfunktionen

Riskhanteringsfunktionen bistar styrelse, vd och verksamheten
i uppratthallandet av ett effektivt riskhanteringssystem.
Funktionen dvervakar riskhanteringssystemet, bolagets
riskprofil och bolagets riskuniversum, vilket beskrivs i riktlinje
for riskhantering.

Funktionen tillser att nya risker identifieras och bedéms samt
ansvarar for att bereda och samordna behandlingen av de
riskfragor som behandlas i bolagets risk- och revisionsutskott.

Funktionen kontrollerar och foljer upp att de atgarder som
bolaget vidtagit for att avhjalpa eventuella brister i rutiner och
metoder ar lampliga och effektiva. Funktionen ansvarar &ven
for bolagets incidenthantering.

Pa grundval av genomférda aktiviteter tillhandahaller
riskhanteringsfunktionen rapporter och rad till bolagets styrelse
och vd. Funktionen rapporterar &ven om atgarder som vidtagits
for att undanrdja eventuella brister.

B.1.1.4 Compliancefunktionen
Compliancefunktionen ska vid genomférande av sitt arbete
prioritera de stdrsta identifierade complianceriskerna.

Dessa risker identifieras tva ganger per ar av saval
verksamheten som av compliancefunktionen, inom ramen for
processen for identifiering av operativ risk. Dértill identifieras
compliancerisker under aret inom ramen for det Ilopande
arbetet. Funktionen ska vid behov vara behjélplig med att
identifiera och bedéma compliancerisk i verksamheten.

Med compliancerisk avses risken for att bolaget inte
efterlever regler med béring pa bolagets forsakringstillstand,
som exempelvis forsakringsrorelselagen med tillhérande
foreskrifter och Solvens ll-direktivet med de bestdmmelser som
meddelats av Europeiska kommissionen med anledning av
namnda direktiv, samt de riktlinjer och rekommendationer som
meddelats av EIOPA.

Funktionen lamnar rad och utgor ett stod for styrelse, vd,
ledning och 6vriga medarbetare i syfte att sékerstalla att
den tillstandspliktiga verksamheten bedrivs med en god

regelefterlevnad. Funktionen ska sa langt som mojligt forklara
innebdérden och tilldmpningen av relevanta regler samt félja
rattsutvecklingen och vara uppmarksam pa nya legala krav.

| samband med detta ska compliancefunktionen, enskilt eller
tillsammans med verksamheten dar sa ar lampligt, bedéma
konsekvenserna av féréandringar i regelverk.

Vidare ska funktionen genom granskningar félja upp,
kontrollera och péa lampligt vis dokumentera compliancerisker
i verksamheten, samt vid behov l[dmna rekommendationer om
lampliga atgarder for att mitigera compliancerisk. Funktionen
ska aven 6vervaka och utvardera om vidtagna atgarder ar
lampliga och effektiva, sa att compliancerisker férebyggs.

B. 1.1.5 Aktuariefunktionen
Se avsnitt B.6

B.1.2 Materiella &ndringar i féretagsstyrningssystemet
under 2022

Det har inte skett nagra materiella &ndringar i foretagsstyr-
ningssystemet under 2022.

B.1.3 Styrdokument foér erséattningar till anstéllda

Styrelsen faststaller arligen riktlinjer for ersattningar till anstallda.

Riktlinjerna omfattar samtliga anstallda i PRI Pensionsgaranti
och anger de principer for ersattningar som ska galla inom
bolaget. Basen i ersattningsmodellen utgoérs av en fast kontant
manadslon. Den rorliga erséattningsdelen utgors av ett resul-
tatandelssystem. Till vd utgar ingen rorlig ersattning.
Styrelsen beslutar om erséttning till vd och anstallda i
ledande positioner samt anstallda som har det ¢vergripande
ansvaret for nagon av bolagets centrala funktioner. Beslut
om principerna for rorlig ersattning oavsett personalkategori
beslutas av styrelsen. Ersattningsutskottet ska bereda vasent-
liga ersattningsbeslut samt beslut om atgarder for att folja upp
tillampningen av riktlinjer for ersattningar till anstallda.
Samtliga anstéllda i PRI Pensionsgarantikoncernen, dock
inte vd fér PRI Pensionsgaranti, omfattas av ett resultatandels-
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system. En grundférutsattning for tilldelning av resultatandel
ar att bolagets resultat fére bokslutsdispositioner ar positivt.
Resultatandelen ar lika stor f6r samtliga anstéllda inom koncer-
nen. Maximal utdelning under ett ar &r ett inkomstbasbelopp.
Styrelsen for PRI Pensionsgaranti faststaller arligen malen och
kriterierna for tilldelning av resultatandel. Exempel pa mél och
kriterier kan vara avkastningsmal, tillvaxts- eller forsaljnings-
mal. Samtliga mal ska bidra till bolagets évergripande mal.

Den preliminéara resultatandelen avsétts for pensionsanda-
mal i bolagets balansrakning inom ramen fér PRI Pensionsga-
rantis pension i egen regi. Det sker nér arsbokslutet faststallts
och ar under de tre darpa foljande aren villkorad.

Resultatandelen blir slutlig och ovillkorad efter villkors-
periodens slut. Styrelsen har mojlighet att innan villkorsperiodens
slut &ndra den preliminéra tilldelningen.

Utover resultatandelssystemet féreligger inga individuella
eller kollektiva kriterier som ligger till grund for rattigheter till
aktieoptioner, aktier eller dvriga rorliga ersattningar.

Till styrelsens ordférande och ledamaéter utgar arvode enligt
bolagsstammans beslut. Arvode utgar aven till ledaméter i risk-
och revisionsutskottet, kreditutskottet och erséattningsutskottet i
enlighet med bolagsstdmmans beslut.

Vd har en avgiftsbestamd pensionsplan. Ovriga personer i
bolagsledningen samt dven personer som ansvarar for centrala
positioner och 6vriga anstallda, omfattas av de pensionsforma-
ner som féljer av FTP-planen. Det utgar inga pensionsférmaner
till styrelseledaméterna.

B.1.4 Materiella transaktioner
Under rapporteringsperioden har det utdver styrelsearvoden
och I6ner inte forekommit nagra transaktioner med personer
som har betydande inflytande péa bolaget, styrelseledamater
eller personer i bolagsledningen.



B.2 Lamplighetskrav

B.2.1 Krav pa kompetens, kunskap och expertis

Bolagets krav pa kompetens, kunskap och expertis fér vd och de
personer som innehar centrala funktioner regleras i en av styrelsen
faststalld riktlinje. Motsvarande regler avseende 6vriga ledande
befattningshavare regleras i en av vd faststalld instruktion.

Ovan namnda personer ska ha de insikter och den erfarenhet
som kravs av den som deltar i styrningen och ledningen av ett
forsakringsféretag och ska &ven i évrigt vara lampliga for en
sadan uppgift. De ska dven ha gott anseende. Vid beddémningen
av erfarenhet bor hansyn tas till bade de teoretiska erfarenheter
som har inhamtats genom utbildning och de relevanta praktiska
erfarenheter som tidigare befattningar har gett. Bedémningen
ska beakta de arbetsuppgifter som personen tilldelats och de
relevanta kunskaper som behovs nar det géller:

e forsakringsmarknaden och férsékring

e finansmarknaden

¢ bolagets affarsstrategi och affarsmodell
e fdretagsstyrningssystem

e regelverk

e risk och riskhanteringssystem

e ekonomi och finansiella analyser

e |T och system

e aktuariella analyser.

Vid bedémningen av om en person uppfyller kraven pa
gott anseende ska hansyn tas till personens redbarhet och
finansiella soliditet pa grundval av relevant information om
deras karaktar, personliga upptrddande och renommé, samt
eventuella kriminella, finansiella och tillsynsrelaterade aspekter,
oavsett rattsstat. En person bér anses ha gott anseende om det
inte finns nagra bevis for motsatsen eller ndgot skél att hysa
rimliga tvivel om hans eller hennes goda anseende.

Den styrelseledamot som ar bestallaransvarig fér en
outsourcad central funktion ska vara lamplig fér uppgiften och
ha tillrackliga kunskaper och erfarenheter nér det galler den
aktuella centrala funktionen. Det krévs for att kunna kontrollera
tjansteleverantdrens utférande av tjansten och dess resultat.

B.2.2 Process fér bedémning av kvalifikationer och
lamplighet fér de personer som leder PRI Pensions-
garanti eller innehar andra centrala positioner
Lamplighetsbeddmning sker vid tillsattande av ny vd, person
i ledningsgruppen eller innehavare av/ansvarig for en central
funktion och darefter Idpande arligen, eller oftare vid behov,
om det finns indikationer pa att det ar lampligt.

Information och underlag som ska ligga till grund for
lamplighetsbeddmningen inhamtas fran personen i fraga.

Pa grundval av det underlag som inhamtats och den
information som tillhandahallits angéende personen i fraga
gors en beddémning av personens lamplighet och redlighet
mot bakgrund av de géllande bed®mningskriterierna.

Anmalan avseende tillsattande av ny vd eller innehavare/
ansvarig for en central funktion gors till Finansinspektionen
och innehaller intygande om personens lamplighet. | samband

PRI:s riskuniversum

FORETAGSSTYRNINGSSYSTEM

med anmalan ska bolaget underratta inspektionen om nagon
av de personer som ersatts inte Iangre har ansetts uppfylla
lamplighetskraven.

B.3 Riskhanteringssystem inklusive egen
risk- och solvensbedémning
PRI Pensionsgarantis resultat kommer framst fran forsékrings-
verksamheten och de foérsakringsrisker som hanteras dér, samt
fran placeringsverksamheten med dess marknadsrisker. Ett
forsakringsbolags verksamhet bygger pa ett aktivt risktagande.
Vissa risker ingar som ett naturligt led i verksamheten, medan
andra sa langt som mojligt bér minimeras. Risk och riskhante-
ring &r darfér en central del av verksamheten i bolaget.

Syftet med riskhanteringsarbetet ar att identifiera, mata och
styra samtliga risker PRI Pensionsgaranti exponeras for, saval
férsékringsrisker som marknadsrisker.

Forsakringsrisk/Teckningsrisk

strategisk risy
Hallbarhet

Reservsattningsrisk

Motpartsrisk

Marknadsrisk

Ovrig affarsrisk
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B.3.1 Riskhanteringssystem
De risker som identifierats inom PRI Pensionsgaranti beskrivs
i riskuniversum, se bild pa féregaende sida. Riskuniversumet
ska l&sas utifran och in dar de yttersta ringarna (strategisk risk
och operativ risk) beskriver de risker som géaller hela bolaget.
Tartbitarna bestar av risktyper utifran den verksamhet bolaget
bedriver.
Riskhantering &r en integrerad del av bolagets verksamhet
och ingér i befintliga metoder och affars- och beslutsprocesser.
Riskhantering ar en kontinuerlig process och tillampas som
ett stod for att uppna bolagets mal. Riskhanteringsstrategin ska
vara férenlig med bolagets 6vergripande affarsstrategi.
Riskhantering inkluderar alla aktiviteter som syftar till att
identifiera, vardera, kontrollera, och évervaka risker saval
som att i férekommande fall begransa och mildra féljderna av
riskexponeringen.
Bolagets riskhanteringsprocess askadliggors nedan:

Definition &
identifiering

Uppféljning &

rapportering Vardering

Atgirder/
limiter

Definition och identifiering

De potentiella risker som bolaget exponeras fér ska kontinuer-
ligt identifieras och analyseras for att sékerstélla att adekvata
atgarder vidtas. | samband med att viktiga beslut fattas,

som vid implementering av nya produkter, omorganisation,
outsourcing av vasentliga funktioner och storre projekt ska en
riskanalys upprattas.

Riskhanteringsfunktionen ansvarar for att sprida kunskap
om samt driva utvecklingen av bolagets riskuniversum och ska
stotta verksamheten vid analys och identifiering av risker.

Respektive avdelningschef ansvarar for att analysera,
identifiera och dokumentera risker inom sitt ansvarsomrade
och ska vid behov medverka till en vidareutveckling av
bolagets riskuniversum.

Identifierade risker ska kategoriseras utifran bolagets
riskuniversum och tilldelas en riskagare utifran typ av risk.

Vérdering

Samtliga risker som har identifierats varderas for att skapa en
samlad bild av bolagets riskexponering. Varje risk asatts en
potentiell paverkan pa bolagets egna kapital samt, om det ar
mojligt, en sannolikhetsbeddmning for olika utfall. Nar risken
varderas bor dven nyckelkontroller beaktas.

Risk&garen ansvarar for att géra en vardering avseende
risker inom sitt ansvarsomrade. De rapporteras i enlighet med
processen for bolagets riskkontrollista. Stresstester och sce-
narioanalyser ska géras minst arligen och vara en integrerad
del av den kvantitativa och kvalitativa analysen av risker, for att
skapa en battre forstaelse for potentiell riskexponering under
olika férhallanden. De riskvarderingsmodeller som tillampas
beskrivs narmare under respektive risk.

Atgérder///m/ter

Ett forsékringsbolags verksamhet bygger pa ett aktivt risk-
tagande. Vissa risker ingar som ett naturligt led i verksamheten
medan andra sa langt som mojligt bér minimeras. De 6ver-
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gripande risklimiterna uttrycker bolagets restriktioner avseende
risktagande.

Styrelsen fastslar riskaptit, vilket uttrycks i risklimiter, och
begransar vilken riskexponering bolaget far ha.

Hantering

Riskhanteringen syftar till att halla risker inom accepterad
riskniva och kan omfatta olika typer av atgarder, enligt nedan.
Alla risker ska inte undvikas eller reduceras, vissa kan till
exempel behova dkas baserat pa strategiska val.

Acceptera risken:
Risken ar accepterad nar bolaget vid beslutsfattandet tar
risken i beaktande. Riskens utveckling f6ljs upp I16pande.

Unavika risken:
Andra arbetsrutiner eller “sluta géra detta”.

Minska risken:

Forsakra/hedga risken, dverfora risken till en tredje part,
forbattra kontrollerna eller minska aktiviteterna som orsakar
risken.

Oka risken:
Expandera/oka risken eller minska pa kontrollerna.
Aterférsékring, derivat eller liknande riskreduceringstekniker
kan anvéandas lopande for att halla risker inom ramen for
godkanda risklimiter
Riskagaren ansvarar fér hanteringen av risken och for
eventuella atgarder for att sékerstalla att risken ligger pa en
acceptabel riskniva samt inom faststéallda limiter. Vid behov
stottar riskhanteringsfunktionen riskagaren i hanterings- och
limitarbetet. Riskagaren ansvarar &ven for att processer och
rutiner for hantering av risker finns pa plats och for att hansyn
tas till vriga instruktioner som styrelsen eller vd faststallt.



Uppfdlining och rapportering

Riskhanteringsfunktionen, som utses av vd, ar operativt
oberoende och har en sjalvstandig stallning till den tillstands-
pliktiga verksamheten.

Riskhanteringsfunktionen bistar styrelse, vd och verksam-
heten i uppratthallandet av ett effektivt riskhanteringssystem.
Funktionen dvervakar riskhanteringssystemet, bolagets
riskprofil och bolagets riskuniversum, som beskrivs i riktlinje for
riskhantering.

Funktionen tillser att nya risker identifieras och bedéms samt
ansvarar for att bereda och samordna behandlingen av de
riskfrdgor som behandlas i bolagets risk- och revisionsutskott.

Funktionen kontrollerar och foljer upp att de atgarder som
bolaget vidtagit for att avhjalpa eventuella brister i rutiner och
metoder ar lampliga och effektiva. Funktionen ansvarar &ven
for bolagets incidenthantering.

Bilden visar bolagets 6vergripande ORSA-process.

B.3.2 Riskhanteringssystemets integration med 6vrig
organisation och beslutsprocesser
Riskhanteringssystemet &r integrerat i bolagets organisations-
struktur och beslutsprocesser genom att verksamheten ar

involverad i varje del av ovan beskrivna riskhanteringsprocess.

Av samma beskrivning framgar pa vilket satt riskhanterings-
funktionen &r integrerad i bolagets organisationsstruktur och
beslutsprocesser.

Se aven avsnittet om Riskhanteringsfunktionen ovan.

B.3.3 ORSA (egen risk- och solvensbedémning)

Alla faser i ORSA-processen i bilden nedan genomférs
tillsammans med risk&garna till de materiella riskerna,
bolagsledningen och styrelsen. Riskagarna tar fram ett forsta
forslag som bolagsledningen arbetar vidare med och som
sedan lamnas till styrelsen vilken i sin tur lamnar aterkoppling
och féradlar resultatet.

Uppstart Riskanalys Stresstest Rapport }
Strategiska mal Riskanalys Berédkningar Genomgang, Godkdnnande Skicka ORSA
SCR,TP och stresstester resultat och av ORSA till Finans-
Risklista rapport inspektionen
Riskprofil samt distribuera
Foéregaende intern
ORSA ORSA-rapport
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Enligt bolagets riktlinjer for ORSA ska en ORSA genomféras
en gang per ar eller oftare om styrelsen eller verksamheten
anser att det finns behov.

ORSA:n ar integrerad i bolagets organisationsstruktur
genom att risk&garna, vd och styrelsen ar involverade i
ORSA-processen péa det satt som anges ovan. ORSA:n &r
integrerad i bolagets beslutsprocesser genom att bolagets
strategiska mal och riskprofil &r indata till ORSA:n.

B.3.3.1 Styrelsens granskning och godkdnnande

av ORSA

Styrelsen granskar utfallet av scenarios och stresstester

och har arligen en ORSA-workshop dér risker, scenarios,
solvensbehov och kapitalbehov diskuteras. P4 ORSA-work-
shopen har aven styrelsen moéjlighet att ta fram och/eller férfina
scenarios. Vidare granskar styrelsen ORSA-rapporten innan de
godkanner den.

B.3.3.2 Solvensbehov

| ORSA-arbetet skiljer bolaget pa beréknade kapitalkrav
utifran scenarios och bolagets kortsiktiga kapitalbehov och
langsiktiga solvensbehov. Kapitalkraven berdknas med hjélp
av ett scenarioverktyg som med ett antal parametrar raknar
ut SCR (solvenskapitalkrav enligt standardformeln inklusive
kapitaltillagg). Kapitalbehovet ar bolagets egen beddémning av
kapital pa ett ars sikt. Solvensbehovet &r bolagets beddémda
behov av kapital pa lang sikt. Vid faststallandet av solvensbe-
hovet anvands ett langre tidsperspektiv an det av regelverket
foreslagna fem ar.
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B.4 Internkontrollsystem

B.4.1 Beskrivning av internkontrollsystemet

Bolagets system for internkontroll sékerstéller att tillampliga
lagar och regler samt det interna regelverket efterlevs, att
finansiell information ar tillférlitlig samt att Ilampliga rapporte-
ringsrutiner finns.

Styrelsen har det yttersta ansvaret for att sakerstalla den
interna kontrollen. Vd ansvarar for att uppratthalla en effektiv
kontrollmilj¢ samt det I6pande arbetet med intern kontroll och
riskhantering. Avdelningscheferna ansvarar for internkontrollen
inom sina respektive omraden. Det aligger samtliga medarbe-
tare att, inom ramen for respektive roll, uppratthalla den interna
kontrollen.

Riskhanteringsfunktionen bistar med riskbedémning och
bestdmmande av ldampliga kontrollaktiviteter for respektive
risk inom de olika verksamhetsprocesserna. Funktionen for
compliance bistar med konsekvensanalyser och radgivning vid
forandringar av de réattsliga ramarna for bolagets tillstandsplik-
tiga verksamhet.

Uppfoéljning och kontroll av internkontrollsystemet utférs av
funktionerna foér internrevision respektive compliance. | detta
arbete gors dven en beddmning av riskerna fér bristande
efterlevnad.

Verksamhetens processer utformas for att framja en god
intern kontroll med utgangspunkt i de styrdokument som
styrelsen, vd eller avdelningschef faststallt. En férutsattning for
ett val fungerande internkontrollsystem &r att bolagets styrdo-
kument och processer hélls uppdaterade och implementerade
i forhallande till verksamheten och dess rattsliga ramverk.
Bolaget har processer som sakerstaller detta.

Kontrollaktiviteter i verksamheten &r riskbaserade och kan vara
bade automatiska och manuella, regelbundna eller av stickprov-
skaraktér. Bolaget har &ven oberoende kontroller som de centrala
funktionerna utfér. Dessa kontrollaktiviteter ska sékerstalla att
bolaget nar syftet och méalen med internkontrollen.

Det interna kontrollsystemet sker i den |[6pande verksam-
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heten, dar varje verksamhetsprocess ska ha identifierade
kontrollpunkter om det efter en riskbeddmning alternativt
intraffad incident beddéms nddvandigt. Utdver de manuella
rutinerna for internkontroll sker &ven en mangd valideringar
avseende datakvalitet i verksamhetens systemstod. Verk-
samhetsprocesserna med dess kontrollpunkter &r dokumen-
terade, uppdateras I6pande, och ar atkomliga for bolagets
medarbetare.

B.4.2 Compliancefunktionen

Compliancefunktionen &r tillsatt genom styrelsens faststéllande
av riktlinje for compliancefunktionen i kombination med att vd
utser ansvarig for funktionen.

Compliancefunktionen uppréttar arligen en riskbaserad
plan for arbetet under den kommande tolvmanadersperioden.
Planen grundas pa en riskanalys dar en prioritering av de
storsta complianceriskerna sker. Planen ska anpassas vid
vasentliga forandringar i verksamheten, vid patagliga externa
forandringar, pa grund av andrade regler, &ndrad praxis
eller krav fran tillsynen, och kan darfor revideras under aret.
Planen tas fram i samrad med vd och godkanns av risk- och
revisionsutskottet.

Compliance rapporterar arligen till styrelsen, kvartalsvis
till bolagets risk- och revisionsutskott samt I6pande till vd
och vid behov till bolagsledningen. Funktionen for intern-
revision ansvarar for kontroll av efterlevnaden av riktlinje for
compliancefunktionen.

B.5 Internrevisionsfunktion
Internrevisionsfunktionen ar tillsatt i enlighet med styrelsens
faststéllda riktlinje for internrevisionsfunktionen. Bolaget
har uppdragit at ett externt revisionsbolag att tillhandahalla
internrevisionstjanster.

Funktionen for internrevision har befogenhet att utféra alla de
undersokningar och inhamta all den information som kravs for
att genomfoéra revisionsarbetet.



Internrevision ska enligt riktlinjen informeras om férandringar
av verksamhetens strategier, organisationsférandringar,
nya produkter och tjanster samt andra férandringar som kan
paverka bolagets riskprofil.

Internrevisionsfunktionen ar operativt oberoende och har en
sjalvstandig stallning till den tillstandspliktiga verksamheten.
Den/de personer som utfor funktionen far inte ata sig ansvar for
nagon annan funktion eller utféra nagra operativa arbetsupp-
gifter i bolaget.

B.6 Aktuariefunktion
Aktuariefunktionen &r tillsatt genom styrelsens faststallande av
riktlinje for aktuariefunktionen i kombination med att vd utser
ansvarig for funktionen.
Aktuariefunktionen ar organisatoriskt direkt understalld
vd och har en sjalvstandig stallning i férhallande till den
tillstandspliktiga verksamheten. For att sékerstéalla funktionens
oberoende har bolaget uppdragit at en extern konsult att
granska aktuariefunktionens arbete och oberoende.
Aktuariefunktionen ansvarar for att samordna och svara
for kvaliteten i de forsékringstekniska berékningarna.
Aktuariefunktionen bistar aven styrelsen och vd, och ska
pa eget initiativ rapportera till dem i fragor som rér metoder,
berakningar och bedémningar av de férsékringstekniska
avséttningarna, varderingen av forsékringsriskerna, ater-
forsékringsskydd och andra riskreduceringstekniker.
Aktuariefunktionen ska minst en gang per ar lamna en
skriftlig rapport till styrelsen.

B.7 Uppdragsavtal
PRI Pensionsgarantis styrelse faststaller arligen eller vid behov
oftare riktlinje for outsourcing. Riktlinjen innebar krav pa ett
antal aktiviteter som ska genomféras innan outsourcing far
aga rum, samt kriterier fér beddémning och val av outsourcings-
leverantor. Vidare innehaller riktlinjen krav pa beredskaps-
planering och regelbunden uppféljining av outsourcing.
PRI Pensionsgaranti har lagt ut féljande kritiska eller viktiga
operativa funktioner:
e Serverdrift av verksamhetssystem samt anstélldas
[T-arbetsplats
® [nternrevisionstjanster
e Ranteférvaltning
Samtliga tjansteleverantdrer ar beladgna i Sverige och omfattas
av svensk lagstiftning.

B.8 Ovrig information

PRI Pensionsgaranti har inrattat en funktion for informations-
sakerhet. Informationssakerhetsfunktionen ar en viktig del i
bolagets arbete for att s&kerstélla genomférandet av styrning
kring sékerhet inom informations- och kommunikationsteknik.
Vd utser ansvarig for funktionen, som ska vara operativt
oberoende och ha en sjélvstandig och objektiv stallning till
verksamheten. Funktionen rapporterar regelbundet samt
vid behov status till styrelse och vd samt utvecklingen inom
informationssékerhetsomradet.
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C. Riskprofil

C.1Teckningsrisk (forsakringsrisk)

C.1.1 Beskrivning av teckningsrisk

Forsakringsrisk innebar variation i resultatet av forsékrings-
afféren, det vill s&ga variationen i skillnaden mellan
premieintékter och kostnader for férsakringsverksamheten
(skade- och administrationskostnader).

Detaljer kring risken beskrivs i bolagets "Riktlinje for
kreditforsakringsverksamheten”.

Bolagets forsakringsportfolj bestar av kreditférsakrade
pensionsataganden. Den kostnad som férvantas uppsta vid ett
eventuellt skadefall kallas riskexponering. Denna férandras i
takt med varderingen av pensionsatagandet och varderingen
av stallda sakerheter. Det innebér att riskexponeringen
kontinuerligt férandras.

C.1.2 Riskreducering och dess effektivitet

Bolaget tillampar riskreduceringstekniker i syfte att na ett

langsiktigt tillfredsstéallande forsakringsresultat. Riskreduce-

ringstekniker kan indelas i féljande grupper:

e Grupp 1 Atgérder som minskar férsakringsansvaret.

e Grupp?2 Atgérder som minskar férsakringsansvaret netto
genom sakerheter.

e Grupp 3 Atgérder som minskar férsakringsansvaret netto
genom aterforsékring.

De ovanstaende teknikerna kan kombineras inom ramen for

vad som kan motiveras enligt forsakringsvillkoren.

Baserat pa bolagets historiska data for skadeutbetalningar
samt aterbetalningar som erhallits framstar teknikerna i grupp 2
som mest effektiva. Grupp 3 har annu aldrig prévats vid nagon
skada.

C.2 Marknadsrisk

C.2.1 Beskrivning av marknadsrisk

Marknadsrisk definieras som risken fér vardeminskning i
finansiella instrument till féljd av férandringar i marknadspriser.
Den kan matas som storleken pa variationer i avkastningen under
en viss tidsperiod och skiljer sig at mellan olika tillgangsslag.
Risken matt som avkastningens standardavvikelse uppgick for
de senaste tolv manaderna enligt tabellen nedan.

C.2.2 Riskreducering och dess effektivitet

Bolaget har en angiven diversifiering i sin placeringsstrategi.
Diversifieringen syftar till att férdela marknadsrisken mellan
olika instrumenttyper. Limitkontroller gors dagligen for att
sékerstélla att kapitalforvaltningen haller sig inom beslutade
ramar.

Ett exempel pa en riskreduceringsteknik for marknadsrisker
ar att bolaget handlar valutaterminer for att reducera valuta-
risken i portfoljen och for att underlatta en effektiv portféljfor-
valtning. | bolagets riktlinjer regleras till exempel den maximalt
tillatna valutarisken i tillgangarna totalt samt tillaten valutarisk i
olika tillgangsslag.

PRI Pensions- Benchmark PRI Pensions- Benchmark
Standardavvikelse, % garanti 2022 2022 garanti 2021 2021
Réntebarande vardepapper 1,23 1,48 0,81 0,98
Svenska aktier 19,07 19,04 9,75 13,03
Utlandska aktier 12,61 14,26 7,03 8,74
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C.3 Kreditrisk (motpartsrisk)
C.3.1 Beskrivning av kreditrisk
Avgiven aterforséakring
Motpartsrisken utgoérs av risken att de féretag som PRI
Pensionsgaranti har aterforsakringsskydd fran inte kan fullgéra
sina forpliktelser.

PRI Pensionsgaranti har aterférsakrat sig hos ett antal
aterforsakringsbolag vars rating hos Standard & Poor’s ligger
mellan A- och AA-.

Ovriga motparter

Risken att de motparter som PRI Pensionsgaranti handlar

finansiella instrument med eller den bank dar bolaget har

placerat likvida medel, inte kan fullgéra sina forpliktelser.

Bolagets 6vriga motpartsrisker hanfér sig huvudsakligen till:

e |ikvida medel pa bank.

e |nvesteringsmotparters kreditrisk — bolaget ar exponerat mot
kreditrisk pa motparter endast vad galler marknadsvardering
av ingangna terminskontrakt. Vad galler centralt clearade
instrument beddms motpartsrisk ej féreligga. Avtal med
motpartsbanker reglerar nivaer for stallande av sékerheter.

C.3.2 Riskreducering och dess effektivitet

Tva ganger per ar genomfor kapitalférvaltning och riskhante-
ring en inventering av bolagets investeringsmotparter samt
en omvarldsbevakning med en bolagsintern bedémning av
motparternas rating enligt ratinginstituten.

C.4 Likviditetsrisk

C.4.1 Beskrivning av likviditetsrisk

Med likviditetsrisk avses risken for férandringar i resultatet till
foljd av att bolaget inte kan infria sina betalningsforpliktelser
i tid. Likviditetsrisker uppstar da tillgangar och skulder

inklusive derivatinstrument har olika I6ptider. Likviditetsrisk
kan férekomma pa marknaden, vilket innebér att det &r svart
att finna kdpare nar man vill sélja och vice versa. Pa grund av
detta kan marknadspriset paverkas negativt vid en forsaljning
av tillgangar.

Likviditetsrisken i PRI Pensionsgaranti reduceras genom
placeringar i likvida vardepapper pa likvida marknader.

C.4.2 Riskreducering och dess effektivitet

Bolaget genomfér en ménatlig avstdmning avseende kanda
skador, dess utbetalningar och regresser samt eventuellt
forvantade skador. Syftet med denna rutin &r bland annat att
sakerstélla en effektiv likviditetshantering, dar utfallet av rutinen
omhéandertas i bolagets likviditetsprognos som uppdateras
dagligen.

C.5 Hallbarhetsrisk

C.5.1 Beskrivning av hallbarhetsrisk

Hallbarhetsrisk ar en klimat/miljérelaterad, social eller styr-
ningsrelaterad handelse eller omstandighet som, om den skulle
intraffa, skulle ha en faktisk eller potentiell negativ inverkan

pa bolaget. De hallbarhetsrisker som troligtvis skulle paverka
bolaget mest &r omstallningsrisker inom kreditférsakring och
kapitalforvaltning.

C.5.2 Riskreducering och dess effektivitet

Ansvarig for varje riskomrade identifierar hallbarhetsrisker
och beslutar om atgarder samt hantering av risken. Detta finns
beskrivet i styrdokumenten Riktlinje avseende hallbarhet,
Riktlinje for kapitalférvaltningen, Riktlinje for kreditférsak-
ringsverksamheten och Forsakringstekniska riktlinjer. Ovriga
héallbarhetsrelaterade risker hanfors till operativa risker.
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C.6 Operativ risk

C.6.1 Beskrivning av operativ risk

Operativ risk &r risken for forluster till foljd av att bolaget
inte agerar enligt intentionerna i den strategi som styrelsen
beslutat, det vill sdga hanteringsfel.

Felhantering kan till exempel vara i forhallande till:

e Faststallda processer

e Faststéllda instruktioner

e Faststélld strategi.

Operativa risker identifieras, varderas och kvantifieras i
samband med sjélvutvarderande riskanalyser. Varderingen av
riskerna gérs genom uppskattning av sannolikhet for att risken
materialiseras samt vilken resultatpaverkan det far.

C.6.2 Riskreducering och dess effektivitet

De operativa riskerna motverkas genom intern kontroll.

Uppratthallandet av en god intern kontroll ar en standigt

pagaende process som foljs upp bland annat genom:

Andamélsenliga rutiner och processer.

e Definierad ansvars- och arbetsférdelning rérande
medarbetarna.

e Utbildning och kompetenshdéjning

e |T-stod.

¢ |nterna informations- och rapporteringssystem for att bland
annat tillgodose ledningens krav pa information.

e [ncidentrapporteringsprocessen.

e De risker som kan omhéndertas och évas i kris- och
kontinuitetsplanen hanteras déar fér en kontinuerlig
behandling.



C.7 (")vriga materiella risker

Det finns ett antal omvarldsfaktorer som paverkar bolagets
risker. Tva exempel pa sadana ar beroenden till Alectas
premierantor samt regulatoriska risker sdsom forandringar i
till exempel tjanstepensionsbeskattning. Dessa risker kan inte
bolaget hantera pa nagot annat satt an att félja upp dem.

C.8 Ovrig information

Solvens Il-regelverket for berdkning av kapitalkrav ger
tillsynsmyndigheten mojlighet, i de fall som standardformeln
inte fullt ut speglar ett bolags risker, att tilldela bolaget ett
kapitaltilagg. Kapitaltillagget adderas till kapitalkravet
beraknat enligt standardformeln. Fran och med den 1 juni 2021
har Finansinspektionen beslutat om ett kapitaltillagg for PRI
Pensionsgaranti vid berakning av SCR enligt standardformeln.
Tillagget uppgar till 6 251 000 tusen kronor.

C.8.1 Aktsamhetsprincipen

PRI Pensionsgarantis tillgangar ska investeras pa ett

aktsamt sétt och tillgadngar som innehas for att tacka for-

sékringstekniska avsattningar ska investeras pa ett satt som

ar lampligt med hansyn till atagandenas art och 16ptid samt pa

det satt som béast gagnar forsakringstagarnas intressen.
Investeringar ska bara géras i finansiella instrument och

andra tillgangar vars risker PRI Pensionsgaranti kan identifiera,

mata, 6vervaka, hantera, kontrollera och rapportera samt

pa lampligt satt beakta i ORSA:n. Investeringar ska ocksa

kunna hanteras av bolagets riskhanteringssystem och férstas

och utmanas av bolagets riskhanteringsfunktion. Lamplig

riskspridning ska efterstravas och ¢verdrivet beroende av

en viss tillgang, emittent, grupp av féretag eller geografiskt

omrade ska undvikas. Tillgangarna ska vara vél diversifierade

for att reducera volatiliteten i avkastningen och for att undvika

en alltfor stor riskackumulering i portféljen som helhet.

Hallbarhetsanalys &r en integrerad del av kapitalférvaltning-
ens investeringsanalys och I6pande forvaltning. | var akt-
samhetsanalys vid nya investeringar identifieras och bedéms
hallbarhetsrisker (klimat/miljé-, sociala eller styrningsrisker),
samt analyseras hur héllbarhetsaspekter beaktas i forvalt-
ningen. Véasentliga hallbarhetsrisker kan vara en anledning till
att avsta fran en investering.

Bolagets samtliga investeringar ska félja dessa riktlinjer,
vilka sakerstaller kvalitetskrav for respektive tillgangsslag. PRI
Pensionsgarantis betalningsberedskap &r tillfredsstéllande och
den férvantade avkastningen &r tillracklig.

C.8.2 Riskkoncentrationer

Tva ganger om aret sammanstaller bolaget en rapport dar
samtliga exponeringar redovisas. | rapporten redogors for
forsakringsexponeringar, kapitalférvaltningsplaceringar samt
konsultataganden. Rapporten anvands ocksa for att mata att
bolaget inte dverskrider limiten for maximal exponering fér
enskild risk, vilken stipuleras i riktlinjen fér konsolidering.

C.8.3 Riskkéanslighet

Styrelsen och bolagsledningen &r ense om att bolagets risk
for férsakringsfall &r den mest centrala risken. Férst nar ett
forsakringsfall intraffar behdver bolaget kapital for att tadcka
skadan och da &r det centralt att det finns kapital att tillga.
Skador intraffar historiskt i stérre omfattning efter nagra ars
recession, vilket betyder att nar bolaget behdver kapital
kommer sannolikt lagre varden pa placeringstillgangar
medfort ett minskat konsolideringskapital. Det innebéar att det
maste finnas tillrackligt med kapital med hansyn till eventuella
kommande skador och recessioner. Dessa risker analyseras i
olika scenarier i bolagets ORSA.
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D. Vardering fér solvensandamal

PRI Pensionsgarantis tillgangar och skulder med uppgift om
varde framgar av solvensbalansrakningen. Se bilaga, S.02.01
Balansrakning.

D.1Tillgangar

Foljande tillgangar ar att anse som materiella:

e Bdrsnoterade aktier

e Obligationer

e |nvesteringsfonder.

Det féreligger inga skillnader i metoderna mellan vérdering for
solvensandamal och vardering i den finansiella redovisningen
for dessa tillgangar. Det finns olika kategorier for hur finansiella
instrument pa PRI Pensionsgaranti varderas. En kategori
instrument &r mycket likvida och varderas till kurs pa en aktiv
marknad (till exempel bérsnoterade aktier, handlade obliga-
tioner och statsskuldvaxlar). En annan kategori &r instrument
som ocksa varderas till kurs men dar kurserna inte &ndras
dagligen pa grund av att instrumentet inte handlas aktivt eller
overhuvudtaget (till exempel hedgefonder, fastighetsfonder
och rantefonder).

D.1.1 Ovriga tillgangar

"Ovriga tillgdngar som inte visas n&gon annanstans” utgérs
primart av medel fér de pensionsutbetalningar som bolaget gor
avseende ITP 2 och som bolaget har tagit emot och redovisar
enligt Lag om redovisningsmedel. De motsvaras av en skuld,
som redovisas under posten Ovriga skulder som inte visas
nagon annanstans i bolagets solvensbalansrakning. Dessa
medel &r inte en del av bolagets férsékringsrorelse och ingar
inte i Kapitalbasen.

"Fordringar (kundfordringar, inte férsakring)” utgérs priméart av
forskottsinbetalad skatt, medel pa avrakningskonton inom ramen
for kapitalférvaltningen och fordringar pa férsakringstagare.

Ovan namnda tillgangar varderas till verkligt varde. Varde-
ringen sker utifrdn beddémning, uppskattning och antagande
om det verkliga vardet. Uppskattningen gors individuellt per
fordran. Uppskattningar och antaganden ses over regelbundet.

Lanefordringar och kundfordringar klassificeras som
finansiella tillgdngar. De varderas till de belopp som beréknas
mottas, efter avdrag for osékra fordringar.

D.2 Férsakringstekniska avséattningar (FTA)

De férsé&kringstekniska avsattningarna avseende solvens-
andamal ska besta av en béasta skattning av framtida
kassafléden och en riskmarginal. Den basta skattningen av
framtida kassafldden ska motsvara det férvantade nuvardet av
de framtida kassafldden som kan uppkomma med anledning
av ingangna férséakringsavtal. Vid berakning av basta skattning
ska bolaget beakta alla de inkommande och utgaende kassa-
floden som kréavs for att slutligt reglera forsakringsatagandena.
Kassafléden ska beréknas brutto, med separat berékning for
avgiven aterforsakring. For kassafloden avseende avgiven
aterforsakring ska sannolikhet for fallissemang hos motpart
beaktas. Vid nuvardesberékningen avseende solvensandamal
ska bolaget anvanda de riskfria rantesatserna i enlighet med
vid var tid géllande regelverk.

| den finansiella redovisningen varderas FTA enligt forsiktiga
principer medan i Solvens Il grundas den pa antaganden
om riskmatt, rantesatser och driftskostnader som var for sig
ar ansvarsfulla, tillforlitiga och objektiva. | den finansiella
redovisningen gors en avsattning for ej intjanad premie och
kvardréjande risker, medan i Solvens |l beraknas en premie-
reserv med kassaflédesteknik.

Bolagets skadereserv (for Solvens ll-vardering) bestéar av
den diskonterade avséttningen fér kdnda men oreglerade
skador med dartill hérande skaderegleringsreserv. Den
uppskattade totala skadekostnaden exklusive atervinningar
ar tidigt k&dnd. Det som daremot kan ta tid och vara osakert ar
atervinningar av andra typer an sakerstallda sékerheter.

Premiereserven beraknas utifran den férvantade premien
samt skadekostnaden fér skador som &nnu inte intraffat, under
resterande ansvarstid. Premiereserven utgér den stérsta
osdkerheten avseende bolagets FTA. Fér FTA gérs antaganden
avseende bade skadefrekvens och forsakrat belopp.
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Aterforsakrares andel av FTA justeras med avseende pa
férvantade forluster till f6ljd av motpartsfallissemang.

Riskmarginalen beraknas till den kostnad som motsvarar
det belopp som férsakrings- och aterforsakringsforetag kan
forvantas krava for att ta ¢ver och uppfylla férsakrings- och
aterforsakringsforpliktelserna.

Volatilitetsjustering eller matchningsjustering tillampas inte.

D.3 Andra skulder
Nedan redovisas varderingsregler fér de kategorier av évriga
skulder som kan anses vara materiella.

D.3.1 Uppskjutna skatteskulder

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrékningsmetoden med
utgangspunkt i temporéra skillnader mellan redovisade och
skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Temporara
skillnader beaktas inte for skillnad som uppkommit vid férsta
redovisningen av tillgangar och skulder som inte ar rérelsefor-
varv, och som vid tidpunkten for transaktionen inte paverkar
vare sig redovisat eller skattepliktigt resultat. Vidare beaktas
heller inte temporéra skillnader som &r hanforliga till andelar i
dotterbolag som inte férvantas bli aterférda inom éverskadlig
framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baseras pa hur
underliggande tillgangar eller skulder forvantas bli realiserade
eller reglerade. Uppskjuten skatt berédknas med tillampning
av beslutade eller per balansdagen i praktiken beslutade
skattesatser och skatteregler.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla
tempordra skillnader och underskottsavdrag redovisas endast
i den man det &ar sannolikt att de kommer att kunna utnyttjas.
Vardet pa uppskjutna skattefordringar reduceras nar det inte
langre beddms sannolikt att de kan utnyttjas.

Det foreligger inga materiella uppskjutna skattefordringar.
Orealiserade vardeandringar redovisas 6ver resultatrékningen.
Uppskjuten skatt redovisas till 20,6 procent av beloppet.

Uppskjuten skatt redovisas &ven pa skillnader i vardering
enligt den finansiella rapporteringen och den vardering som



anvands i solvensbalansrakningen. Skillnader i varderingar
foreligger for foljande tillgangs- och skuldkategorier:

e Forsakringstekniska avsattningar

e Premiefordringar

o Aterférsakrares andel av forsakringstekniska avsattningar
e Avséttningar for pensioner och liknande férpliktelser

e |Immateriella tillgangar

e Aktier i dotterbolag.

D.3.2 Skulder (leverantérsskulder, inte férsékring)
Posten skulder omfattar bland annat leverantérsskulder,
likvidavrakningar vid kép och férséljning av finansiella instru-
ment, skulder avseende kéllskatt, sociala avgifter, bolagsskatt
samt mervérdeskatt.

Skulderna vérderas till upplupet anskaffningsvarde, vilket
anses utgora ett uppskattat varde av verkligt varde da loptiden
ar kortare an tolv manader.

Samtliga skulder ar kortsiktiga och forfaller till betalning inom
ett ar. Det foreligger ingen osékerhet varken avseende belopp
eller tidpunkt for forfall.

D.3.3 Ovriga skulder som inte visas nagon annanstans
Denna post utgdrs primart av de skulder som bolaget har
gentemot de kundftretag som férskottsbetalat medel fér de
pensionsutbetalningar som bolaget goér avseende ITP 2 for
kundféretagens rakning. Dessa medel har bolaget tagit emot
och redovisar enligt Lag om redovisningsmedel, &r inte en del
av bolagets forsakringsrorelse och ingar inte i Eget kapital.

D.4 Alternativa varderingsmetoder

| den finansiella redovisningen och i redovisningen foér
solvensandamal varderas de finansiella instrumenten till
verkligt varde. | vissa fall kan upplupet anskaffningsvarde vara
metoden som anvands for att faststalla ett uppskattat verkligt
varde. Detta galler huvudsakligen for finansiella instrument
med kortare 16ptid.

Finansiella instrument som varderas till upplupet anskaff-
ningsvéarde berdknas med effektivrantemetoden och bygger pa
diskontering av framtida kassafléden med en effektivranta.

Det verkliga vardet pa finansiella instrument bestams
utifran tre nivaer av varderingsmetoder. Huvudregeln &r att det
finansiella instrumentet ska varderas i enlighet med niva 1, det
vill saga enligt noterade priser pa en aktiv marknad fér samma
instrument. De verkliga vardena faststalls med utgangspunkt
fran tillgangens noterade kopkurs pa balansdagen utan tillagg
for transaktionskostnader.

Om det av olika skal inte &r mojligt att vardera tillgangen
enligt ovan huvudregel ska vardering goéras enligt de alterna-
tiva varderingsmetoderna enligt niva 2 eller niva 3.

e Niva 2: enligt direkt eller indirekt observerbara marknads-

data som inte inkluderas i niva 1.

e Niva 3: enligt indata som inte ar observerbara pa
marknaden.

VARDERING FOR SOLVENSANDAMAL

De alternativa varderingsmetoderna ska i sa liten utstrackning

som mojligt forlita sig pa foretagsspecifika data och maximera

anvandningen av relevanta marknadspriser, inklusive foljande:

a) Noterade priser for identiska eller liknande tillgangar eller
skulder pa marknader som inte ar aktiva.

b) Andra data &n noterade priser som &r observerbara
for tillgangen eller skulden, inbegripet rantor och av-
kastningskurvor som &r observerbara i normalt angivna
intervall, implicit volatilitet och kreditspread.

c) Marknadsbekréaftade data som kanske inte ar direkt obser-
verbara men som bygger pa eller stdds av observerbara
marknadsdata.

Om observerbara data inte finns tillgangliga, bland annat om
det forekommer liten eller ingen marknadsaktivitet for tillgangen
eller skulden pa varderingsdagen, ska bolaget anvanda icke
observerbara indata. Dessa aterspeglar de antaganden som
marknadsaktérerna skulle géra vid prisséattning av tillgangen
eller skulden, inbegripet antaganden om risk.

D.5 Ovrig information

Det finns ingen mer information om bolagets vardering av
tillgdngar och skulder av materiell karaktar utéver den som
anges ovan.

Kredit- och borgensférsékring, tusen kronor Redovisning Solvens I Omvérderingseffekt
FTA (exklusive riskmarginal), brutto 557 412 -293 -557 706
Aterforsakring 42801 27731 -70532
Riskmarginal 0 484533 484533
FTA, netto 514611 511970 -2 641
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E. Finansiering

Bolaget har i en riktlinje definierat konsolidering och dess
mal samt limit for maximal exponering. Riktlinjen definierar att
konsolideringskapitalet utgérs av summan av eget kapital,
obeskattade reserver och uppskjuten skatt.

E.1 Kapitalbas

PRI Pensionsgaranti &r ett dmsesidigt skadeforsékringsforetag,
dar resultaten ackumuleras till en kapitalbas. Avkastningen

pa forvaltat kapital har historiskt varit den framsta kallan till
okad kapitalbas. Bolagets mojligheter till direkt paverkan for
att starka kapitalbasen &r sma. Bolagsordningens § 6 kan
utnyttjas, vilka anger att bolaget kan begéra in nytt kapital av
forsakringstagarna om hogst tva procent av pensionsskulden
(uttaxering). Det har dock aldrig utnyttjats.

Styrelsen tar arligen beslut om huruvida aterbaring
ska tilldelas. Ett sddant beslut tas i det fall den finansiella
stallningen tillater det och sanker momentant kapitalbasen
med samma belopp som den tilldelade aterbaringen, oaktat
eventuella skatteeffekter.

Sammantaget har bolaget sma mojligheter att paverka
kapitalbasens storlek, och far inrikta sig pa att anpassa
risktagandet efter hur mycket risk kapitalbasen formar att
tacka.

PRI Pensionsgarantis kapitalbas framgar av bilaga S.23.01
och bestar i sin helhet av primarkapital och av posten
avstamningsreserv, som utgoérs av det belopp med vilket
tillgangarna dverskrider skulderna. Kapitalbasen klassificeras
i sin helhet som niva 1 — utan begransningar. Hela kapitalbasen
far medraknas for att tdcka bade solvens- kapitalkravet och
minimikapitalkravet. Kapitalbasen per den 31 december 2022
var 33 144 141 tusen kronor, vilket ar en 6kning fran den 31
december 2021 da kapitalbasen var 33 083 747 tusen kronor.
Varje ar gor bolagen en affarsplanering. Den har en tidshorisont
patre till fem ar.

Konsolideringskapitalet i den finansiella redovisningen ar
1264 600 tusen kronor hégre an kapitalbasen i Solvens II. Det
beror i huvudsak p& omvéardering av de férsakringstekniska
avsattningarna, samt att immateriella tillgangar ar varderade till
noll i solvenssammanhang.

E.2 Solvenskapitalkrav och minimikapitalkrav

PRI Pensionsgarantis solvenskapitalkrav framgar av bilaga
S.25.01 och minimikapitalkravet av bilaga S.28.01. Under 2022
har solvenskapitalkravet minskat fran 12 911 941 tusen kronor
till 12 543 113 tusen kronor. Kapitaltillagget som bolaget alagts
sedan juni 2021 ar 6 251 000 tusen kronor.

E.3 Anvédndning av undergruppen fér durationsbaserad
aktiekursrisk vid berdkning av solvenskapitalkravet
Bolaget tillampar inte durationsbaserad aktierisk for berékning
av solvenskapitalkravet.

E.4 Skillnader mellan standardformeln och anvidnda
interna modeller
Bolaget anvander inte nagon intern modell.
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E.5 Overtradelse av minimikapitalkravet och
solvenskapitalkravet

Bolaget har uppfyllt kapitalkraven under hela verksamhetsaret.

E.6 Ovrig information

Det finns ingen mer information om bolagets finansiering,
utéver den som anges ovan, som ar av materiell karaktar.

Solvensrelaterade nyckeltal,

tusen kronor 2022 2021
Kapitalbas enligt Solvens |l 33 144 141 33083747
Varav priméarkapital 33144 141 33083 747
Varav tillaggskapital - -
Minimikapitalkrav 3135778 3227985
Solvenskapitalkrav 12543 113 12911 941

FINANSIERING




Bilagor

Avrundningsdifferenser kan forekomma.

-




S.02.01 Balansréakning

Solvens Il - virde

BILAGOR

Solvens Il - virde

Tillgangar coo1o Tillgangar Ccoo1o
Goodwill R0010 L&n och hypotekslan R0230

Forutbetalda anskaffningskostnader R0020 Lan pa forsékringsbrev R0240

Immateriella tillgangar RO030 0 Lan och hypotekslan till fysiska personer R0250

Uppskjutna skattefordringar R0040 Andra lan och hypotekslan R0260

Overskott av pensionsférmaner R0050 Fordringar enligt aterfoérsakringsavtal fran: R0270 -27 731
Materiella anlaggningstillgangar som innehas for eget bruk R0060 4793 Skadeforsakring och sjukforsakring som liknar skadefoérsékring R0280 -27 731
Placeringstillgangar (andra an tillgangar som innehas for index- och Skadeforsakring exklusive sjukforsakring R0290 —27 731
fondforsakringsavtal) RO070 33253029 Sjukforsékring som liknar skadeférsakring R0O300

Fastighet (annat an for eget bruk) RO080 Livforsakring och sjukforsékring som liknar livférsékring, exklusive sjukférsakring

Innehav i anknutna féretag, inklusive intressebolag R0O090 35085 samt index- och fondférsakringsavtal R0O310

Aktier R0100 5 346 936 Sjukforsakring som liknar livférsakring R0320

Aktier — borsnoterade R0110 5 346 936 Livforsékring exklusive sjukférsakring samt index- och fondférsékringsavtal R0330

Aktier — icke borsnoterade R0120 Livforsékring med indexreglerade férmaner och fondférsakring R0340

Obligationer RO130 12 067 452 Depaer hos foretag som avgivit aterforsakring R0350

Statsobligationer R0140 1072 550 Forsékringsfordringar och fordringar pa férmedlare R0360 0
Foretagsobligationer R0150 10 994 902 Aterforsakringsfordringar R0370

Strukturerade produkter R0O160 Fordringar (kundfordringar, inte férsakring) R0380 65 052
Vardepapperiserade 1&n och lan med stéllda sékerheter R0170 Egna aktier (direkt innehav) R0O390

Investeringsfonder RO180 15776 992 Fordringar avseende primarkapitalposter eller garantikapital som infordrats men

Derivat RO190 26564  ©finbetalats RO400

Banktillgodohavanden som inte &r likvida medel R0200 }fontanter och andra likvida mede RO410 1221165
Ovriga investeringar R0210 0 Ovriga tillgangar som inte visas nagon annanstans R0420 4 585 941
Tillgangar som innehas for index-reglerade avtal och fondférsakringsavtal R0220 Summa tiligangar RO500 S9RI021280
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S.02.01 Balansrakning, forts.

Solvens Il - virde

BILAGOR

Solvens Il - virde

Skulder C0010 Skulder C0010
Forsakringstekniska avsattningar — skadeforsékring R0O510 484 240 Forsékringstekniska avsattningar beréknade som helhet RO700
Forsakringstekniska avsattningar — skadeforsékring (exklusive sjukforsékring) R0520 484 240 Basta skattning RO710
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet R0530 Riskmarginal R0O720
Bésta skattning R0540 —293 Ovriga férsakringstekniska avséttningar R0O730
Riskmarginal R0550 484 533 Eventualférpliktelser R0740
Forsakringstekniska avsattningar — sjukférsakring (liknande skadeforsakring) R0560 Andra avsattningar an forsékringstekniska avsattningar R0O750 2707
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet R0570 Pensionsataganden R0O760 44 979
Basta skattning R0O580 Depéaer fran aterforsakrare RO770
Riskmarginal R0590 Uppskjutna skatteskulder R0780 735 489
Forsakringstekniska avsattningar — livférsakring (exklusive indexreglerade avtal Derivat R0O790 136 570
och fondférsakringsavial) R0600 Skulder till kreditinstitut R0800
Forsakringstekniska avsattningar — sjukforsakring (liknande livférsakring) R0610 Andra finansiella skulder &n skulder till kreditinstitut RO810
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet R0620 Férsakringsskulder och skulder till formediare RO820
Basta skattning R0630 Aterforsakringsskulder R0830 0
Riskmarginal R0640 Skulder (leverantorsskulder, inte forsakring) R0840 228 502
oy (oo osong
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet R0660 Efterstalda skulder som inte ingar i primarkapitalet R0860
Basta skattning ROG70 I?fterstéllda skulder som ingar i primarkapitalet R0870
Riskmarginal ROGBO Ovriga skulder som inte visas nagon annanstans R0880 4 325 622
Forsakringstekniska avsattningar — indexreglerade avtal och Summa skulder R0%00 5958109
fondférsakringsavtal R0690 Belopp med vilket tillgangar éverskrider skulder R1000 33 144 140
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BILAGOR

S.05.01 Premier, ersdttningar och kostnader per affarsgren

Kredit- och
borgensforsakring Egendom Totalt
C0090 C0160 €0200

Premieinkomst
Brutto — direkt forsakring RO110 537 385 537 385
Brutto — mottagen proportionell aterférsékring RO120
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring RO130 151 151
Aterforsakrares andel RO140 36 659 36 659
Netto R0200 500 726 151 500 877
Intjanade premier
Brutto — direkt forsakring R0210 523 222 523 222
Brutto — mottagen proportionell aterforsékring R0220
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring R0230 370 370
Aterforsakrares andel R0240 32 540 32 540
Netto RO300 490 682 370 491 052
Intraffade skadekostnader
Brutto — direkt forsakring R0310 —24 664 —24 664
Brutto — mottagen proportionell aterforsékring R0320
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring R0O330
Aterforsakrares andel R0340
Netto R0400 -24 664 —-24 664
Andringar inom évriga
avséttningar
Brutto — direkt férsakring R0410
Brutto — mottagen proportionell aterférsakring R0420
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring R0430
Aterforsakrares andel R0440
Netto R0500
Uppkomna kostnader R0550 147 214 78 147 292
Ovriga kostnader R1200
Totala kostnader R1300 147 292
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BILAGOR
S.05.02 Premier, ersattningar och kostnader per land
Totalt fér de
fem stérsta landerna Fem storsta lander (per bruttopremieinkomst)
Hemland och hemlandet — skadeforsakringsforpliktelser
(NO) (F1) (GB)
R0010 Norge Finland Storbritannien
C0080 Co0140 C0090 C0090 C0090 C0090 C0090
Premieinkomst
Brutto — direkt forsakring R0110 533 476 537 385 3909
Brutto — mottagen proportionell aterforsékring R0120
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring R0130 151 151
Aterforsakrares andel RO140 36 659 36 659
Netto R0200 496 817 500 877 3909 151
Intjanade premier
Brutto — direkt forsakring R0210 519 520 523 222 3262 440
Brutto — mottagen proportionell aterforsakring R0220
Brutto — mottagen icke-proportionell aterférsakring R0230 370 370
Aterforsékrares andel R0240 32 540 32 540
Netto R0300 486 980 491 052 3262 370 440
Intréffade skadekostnader
Brutto — direkt férsakring R0310 —24 664 —24 664
Brutto — mottagen proportionell aterforsékring R0320
Brutto — mottagen icke-proportionell aterforsakring R0330
Aterforsakrares andel R0340
Netto R0400 —24 664 —-24 664
Andringar inom dvriga avsattningar
Brutto — direkt férsakring R0410
Brutto — mottagen proportionell aterforsékring R0420
Brutto — mottagen icke-proportionell aterforsakring R0430
Aterforsakrares andel R0440
Netto R0O500
Uppkomna kostnader R0550 147 291 147 291
Ovriga kostnader R1200
Totala kostnader R1300 147 291
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BILAGOR
S.17.01 Férséakringstekniska avséttningar, skadeférsékring
Icke-proportionell Total skadeforsakrings-
Kredit- och borgensférsakring egendomsaterférsakring forpliktelse
€0100 C0170 Co0180
Forsékringstekniska avséttningar berdknade som helhet RO010
Totala medel som kan aterkréavas enligt aterforsakring/fran specialféretag och finansiell aterférsékring efter
anpassning for forvantade forluster till foljd av motpartsfallissemang associerat med aterférsakring som helhet RO050
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som summan av bésta skattning och riskmarginal
Basta skattning
Premieavsattningar
Brutto R0060 -2 858 110 -2748
Totala medel som kan aterkravas enligt aterforsakring/fran specialféretag och finansiell aterférsakring
efter anpassning for férvantade forluster till f6ljd av motpartsfallissemang RO140 —27 731 27 731
Bésta skattning av premieavsattningar netto R0150 24 873 110 24 983
Skadeavsattningar
Brutto R0160 2454 2454
Totala medel som kan aterkravas enligt aterforsakring/fran specialféretag och finansiell aterférsakring
efter anpassning for férvantade forluster till f6ljd av motpartsfallissemang R0240
Bésta skattning av skadeavsattningar netto R0250 2454 2454
Bésta skattning totalt — brutto R0260 -404 110 —294
Bésta skattning totalt — netto R0270 27 327 110 27 437
Riskmarginal R0280 484 387 146 484 533
Belopp avseende 6vergangsatgéarden for forsakringstekniska avsattningar
Forsékringstekniska avséttningar beréknade som helhet R0290
Bésta skattning R0300
Riskmarginal R0310
Forsékringstekniska avséttningar — totalt
Forsakringstekniska avsattningar — totalt R0320 483 983 256 484 239
Totala medel som kan aterkravas enligt aterforsékringsavtal/fran specialféretag och
finansiell aterforsakring efter anpassning for forvantade forluster till foljd av motpartsfallissemang - totalt RO330 —27 731 27731
Forsakringstekniska avsattningar minus medel som kan aterkréavas fran aterforsakring
specialféretag och finansiell aterférsakring — totalt R0340 511714 256 511970
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BILAGOR
S.19.01 Skadeférsakringsersattningar
Total skadeférsédkringsverksamhet
Skadear/forsakringsar Z0020 Skadear
Utbetalda forsakringserséattningar brutto (ej ackumulerade)
Utvecklingsar
Ar 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 & + Under innevarande &r Summan av ar (ackumulerad)
Co0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 Co0100 cot10 Co170 Co180
Foregaende RO100 -24 574 RO100 -24 574 -24 574
N-9 R0O160 3535 -2 044 10 -3 RO160 1498
N-8 RO170 2006 -250 RO170 1756
N-7 RO180 RO180
N-6 RO190 —-65 1 -6 RO190 -70
N-5 R0200 75 R0200 75
N-4 R0210 R0210
N-3 R0220 | 253 668 —245 -304 R0220 253 119
N-2 R0230 -22 R0230 22
N-1 R0240 3181 -88 R0240 -88 3093
N R0250 -1 R0250 — —
Totalt R0260 —24 663 234 874

Odiskonterad béasta skattning av skadeavsattningar brutto

Utvecklingsar

Ar 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 & + Arets slut (diskonterade data)
€0200 €0210 €0220 C0230 €0240 C0250 €0260 C0270 €0280 €0290 €0300 C0360
Féregéende R0O100 0 R0O100 0
N-9 R0160 259 0 0 0 0 0 0 R0160 0
N-8 R0170 178 0 0 0 0 0 0 R0170 0
N-7 R0180 0 0 0 0 0 0 0 R0180 0
N-6 R0190 0 0 0 0 0 0 0 R0190 0
N-5 R0200 0 0 0 0 0 0 R0200 0
N-4 R0210 R0210 0
N-3 R0220 | 399 671 379 519 0 0 R0220 0
N-2 R0230 0 0 0 R0230
N-1 R0240 0 0 R0240 0
N R0250 0 R0250 0
Totalt R0260 0
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BILAGOR
S.23.01 Kapitalbas
Niva 1 - Niva 1 -
Totalt utan begrénsningar begransad Niva 2 Niva 3
Priméarkapital fére avdrag for dgarintressen i andra finansiella sektorer enligt artikel 68
i delegerade férordning (EU) nr 2015/35 C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Stamaktiekapital (egna aktier brutto) R0010
Overkursfond relaterad till stamaktiekapital R0030
Garantikapital, medlemsavgifter eller motsvarande primarkapitalpost fér Smsesidiga och liknande féretag R0040
Efterstéllda medlemskonton RO050
Overskottsmedel R0070
Preferensaktier R0O090
Overkursfond relaterad till preferensaktier R0O110
Avstamningsreserv R0130 33 144 141 33 144 141
Efterstéllda skulder R0140
Ett belopp som &r lika med vardet av uppskjutna skattefordringar netto R0O160
Andra kapitalbasposter som godkéants av tillsynsmyndigheten som primarkapital som ej specificeras ovan R0180
Kapitalbas fran den finansiella redovisningen som inte ska inga i avstimningsreserven
och inte uppfyller kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens II
Kapitalbas fran den finansiella redovisningen som inte ska inga i avstdmningsreserven och inte uppfyller
kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens |l R0220
Avdrag
Avdrag for agarintressen i finansinstitut och kreditinstitut R0230
Totalt primérkapital efter avdrag R0290 33 144 141 33 144 141
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BILAGOR
S.23.01 Kapitalbas, forts
Niva 1 - Niva 1 -
Totalt utan begrénsningar begransad Niva 2 Niva 3
Tillaggskapital
Obetalt och ej infordrat garantikapital inlésningsbart pa begaran R0300
Obetalt och ej infordrat garantikapital, obetalda och ej infordrade medlemsavgifter eller motsvarande
priméarkapitalpost fér msesidiga och liknande féretag, som kan inlésas pa begaran R0310
Obetalda och ej infordrade preferensaktier inlésningsbara pa begéaran R0320
Ett rattsligt bindande atagande att pa begéran teckna och betala for efterstéllda skulder R0O330
Bankkreditiv och garantier enligt artikel 96.2 i direktiv 2009/138/EG R0340
Andra bankkreditiv och garantier &n enligt artikel 96.2 i direktiv 2009/138/EG R0350
Framtida fodran av ytterligare bidrag fran medlemmar enligt artikel 96.3 forsta stycket i direktiv 2009/138/EG  R0360
Framtida fodran av ytterligare bidrag fran medlemmar — andra &n enligt artikel 96.3 forsta stycket i
direktiv 2009/138/EG R0370
Annat tillaggskapital R0390
Sammanlagt tilliggskapital R0400
Tillgénglig och medriakningsbar kapitalbas
Total tillganglig kapitalbas for att tdcka solvenskapitalkravet R0O500 33 144 141 33 144 141
Total tillganglig kapitalbas for att tdcka minimikapitalkravet R0510 33 144 141 33 144 141
Total medrékningsbar kapitalbas fér att tdcka solvenskapitalkravet R0540 33 144 141 33 144 141
Total medrékningsbar kapitalbas fér att tdcka minimikapitalkravet R0550 33 144 141 33 144 141
Solvenskapitalkrav R0580 12543 114
Minimikapitalkrav R0600 3135778
Medrékningsbar kapitalbas i férhallande till solvenskapitalkrav R0620 264,2417%
Medrékningsbar kapitalbas i férhallande till minimikapitalkrav R0640 1056,9670%
Avstamningsreserv C0060
Belopp med vilket tillgangar éverskrider skulder R0O700 33 144 141
Egna aktier (som innehas direkt och indirekt) R0710
Forutsebarautdelningar, utskiftningar och avgifter R0O720
Andra primarkapitalposter R0O730
Justering for kapitalbasposter med begransningar med avseende pa matchningsjusteringsportfoljer
och separata fonder R0740
Avstamningsreserv R0O760 33 144 141
Foérvantade vinster
Forvantade vinster som ingar i framtida premier — livforsakringsverksamhet R0770
Forvantade vinster som ingar i framtida premier — skadeftrsakringsverksamhet R0780 2858
Total EPIFP R0790 2858
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BILAGOR
S.25.01 Solvenskapitalkrav — fér féretag som omfattas av standardformeln
Solvenskapitalkrav brutto  Féretagsspecika parametrar Forenklingar

co110 C0090 C0120
Marknadsrisk RO010 5 868 666
Motpartsrisk R0020 734 664
Teckningsrisk for livforsékring R0030
Teckningsrisk for sjukférsakring R0040
Teckningsrisk for skadeférsékring R0050 2089 191 None
Diversifiering R0060 -1 680 626
Immateriell tillgangsrisk R0070 0
Primért solvenskapitalkrav RO100 7 011895
Berdkning av solvenskapitalkrav Cco100
Operativ risk R0130 15708
Forlusttackningskapacitet i férsakringstekniska avsattningar RO140 0
Forlusttackningskapacitet i uppskjutna skatter R0150 —735 489
Kapitalkrav for verksamhet som drivs i enlighet med art. 4 i direktiv 2003/41/EG R0160
Solvenskapitalkrav exklusive kapitaltillagg R0200 6292 114
Kapitaltillagg redan infort R0210 6 251 000
Solvenskapitalkrav R0220 12543 114
Ovrig information om solvenskapitalkrav
Kapitalkrav for undergruppen for durationsbaserad aktiekursrisk R0400
Totalt belopp for teoretiska solvenskapitalkrav for aterstaende del R0410
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav fér separata fonder R0420
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav fér matchningsjusteringsportféljer R0430
Diversifieringseffekter till foljd av aggregering av nSCR separata fonder for artikel 304 R0440

Forlusttiackningskapacitet

JA/NEJ hos uppskjutna skatter
Metod for berékning av skattesats C0109 C0130
Metod baserad pa genomsnittlig skattesats R0590 Nej
Berdkning av forlusttdckningskapaciteten
hos uppskjutna skatter
Forlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter R0640 —735 489
Forlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter motiverad av aterféring av uppskjutna skatteskulder R0650 —735 489
Forlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter motiverad med hanvisning till sannolika framtida skattepliktiga ekonomiska ¢verskott R0660
Forlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter motiverad av forlustutjiamning bakat, innevarande ar R0670
Forlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter motiverad av forlustutiamning bakat, kommande ar R0680
Maximal férlusttackningskapacitet hos uppskjutna skatter R0690 735 489
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BILAGOR
S.28.01 Minimikapitalkrav — enbart livforsakrings- eller enbart skadeforsakrings- eller skadeaterférsakringsverksamhet
Linjar formelkomponent for férsakrings- och aterférsakringsforpliktelser for skadeforsakring
C0010

MinimikapitalkravNLResultat RO010 61 463

Bésta skattning och férsékringstekniska avsattningar netto Premieinkomst netto(efter aterférsékring)

(efter aterforsakring/specialféretag) berdknade som helhet under de senaste 12 manaderna

C0020 C0030

Sjukvardsforsékring och proportionell aterforsakring R0020
Forsakring avseende inkomstskydd och proportionell aterforsékring R0030
Trygghetsforsakring vid arbetsskada och proportionell aterforsékring R0040
Ansvarsférsakring for motorfordon och proportionell aterférsakring R0050
Ovrig motorfordonsférsakring och proportionell aterférsakring R0060
Sjo-, luftfarts- och transportforsakring och proportionell aterférsakring R0070
Forsakring mot brand och annan skada pa egendom och proportionell aterférsakring R0080
Allman ansvarsforsakring och proportionell aterforsakring RO090
Kredit- och borgensforsakring och proportionell aterforséakring RO100 27 327 500 726
Rattsskyddsforséakring och proportionell aterforsékring R0O110
Assistansférsakring och proportionell aterforsakring RO120
Forsakring mot ekonomiska forluster av olika slag och proportionell aterforsakring R0130
Icke-proportionell sjukaterférsakring R0140
Icke-proportionell olycksfallsaterforsakring RO150
Icke-proportionell sjo-, luftfarts- och transportaterférsakring R0160
Icke-proportionell egendomsaterférsakring R0170 110 151
Overgripande berikning av minimikapitalkrav C0070
Linjart minimikapitalkrav RO300 61463
Solvenskapitalkrav R0310 12543 114
Hogsta minimikapitalkrav R0320 5644 401
Lagsta minimikapitalkrav R0330 3135778
Kombinerat minimikapitalkrav R0340 3135778
Troskelvarde for minimikapitalkrav R0350 43 604
Minimikapitalkrav R0400 3135778
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